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A Y U N T A M I E N T O S

NAVAHERMOSA
El Ayuntamiento pleno, reunido en sesión del día 11 de marzo de 2014, acordó la aprobación

inicial del expediente de presupuesto general de la Entidad para el ejercicio de 2014, integrado
por la siguiente documentación:

1. El estado de gastos e ingresos para el 2014.
2. Las bases de ejecución del presupuesto.
3. La plantilla presupuestaria para el 2014.
4. El anexo de inversiones para el 2014.
Lo que se hace público, de conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Real

Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, en relación con el articulo 189.1 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2 de 2004,
de 5 de marzo, a los efectos de que los interesados puedan examinarlo y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas, durante el plazo de quince días hábiles, contados a
partir del siguiente a la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial» de la provincia
de Toledo, significándose que el expediente se encuentra expuesto al público en la Intervención
municipal.

Dicho expediente se considerará definitivamente aprobado, si al término del periodo de
exposición pública no se hubiere presentado reclamación alguna, tal y como se dispone en el
artículo 189.1 del indicado texto legislativo. En tal circunstancia se hace público el presupuesto
resumido por capítulos, igualmente se relaciona la plantilla de personal.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR CAPÍTULOS
___________________________________________________
Cap.                            Denominación                                      Euros
___________________________________________________

PRESUPUESTO DE INGRESOS
1 Impuestos directos ........................................ 1.163.000,00
2 Impuestos indirectos ..................................... 34.700,00
3 Tasas y otros ingresos .................................. 791.926,00
4 Transferencias corrientes .............................. 1.516.920,00
5 Ingresos patrimoniales .................................. 20.572,00
7 Transferencias de capital ...............................  120.815,00

Total presupuesto de ingresos ...................... 3.647.933,00
PRESUPUESTO DE GASTOS

1 Gastos de personal ........................................ 1.276.600,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios ........ 1.827.000,00
3 Gastos financieros .........................................  125.000,00
4 Transferencias corrientes .............................. 58.702,00
6 Inversiones reales ......................................... 144.671,00
7 Transferencias de capital ............................... 8.460,00
9 Pasivos financieros ....................................... 207.500,00

Total presupuesto de gastos ......................... 3.647.933,00
___________________________________________________
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PLANTILLA DE PERSONAL
Personal funcionario:
Habilitación nacional: Secretario-Interventor. Número de puestos: Uno. Grupo: A1. Nivel

complemento destino: 28.
Administrativo. Número de puestos: Tres. Grupo: C1. Nivel complemento destino: 20.
 Administración especial: Guardia Policía Local. Número de puestos: Cuatro. Grupo: C1.

Nivel complemento destino: 20.
Personal laboral:
Personal de limpieza de edificios municipales. Número de puestos: Siete. Grupo: 5.
Peones. Número de puestos: Dos. Grupo: 5.
Oficial albañil. Número de puestos: Dos. Grupo: 4.
Oficial albañil. Número de puestos: Uno. Grupo: 3.
Maquinista. Número de puestos: Dos. Grupo: 3.
Educadores de guardería. Número de puestos: Tres. Grupo: 2.
Psicólogo. Centro Atención discapacitados psíquicos. Número de puestos: Dos. Grupo: 1.
Electricista. Número de puestos: Uno. Grupo: 3.
Alguacil: Número de puestos: Uno. Grupo: 5.
Encargado polideportivo. Número de puestos: Uno.  Grupo: 3.
Socorrista piscina. Número de puestos: Dos.
Trabajadora social. Número de puestos: Uno. Grupo: 2.
Bibliotecario y archivero: Número de puestos: Uno. Grupo: 1.
Monitores deportivos: Número de puestos: Siete.
Fisioterapeuta: Número de puestos: Uno. Grupo: 2.
Director Centro de Día: Número de puestos: Uno. Grupo: 1.
Cocinero: Número de puestos: Uno. Grupo: 4.
Pinche cocina: Número de puestos: Uno. Grupo: 5.
Auxiliar geriatría Centro de Día: Número de puestos: Dos. Grupo: 4.
Guarda coto: Número de puestos: Uno. Grupo: 1.
Taquillero: Número de puestos: Dos.
Socorrista: Número de puestos: Dos.
Navahermosa 12 de marzo de 2014.-La Alcaldesa, María del Carmen Sánchez Fernández.
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