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DE LA PROVINCIA DE TOLEDO

ADVERTENCIA OFICIAL
Las Leyes entrarán en vigor a los veinte días de su completa publicación en el «Boletín

Oficial del Estado», si en ellas no se dispone otra cosa (artículo 2 del Código Civil).
De acuerdo con lo previsto en el segundo párrafo del apartado 1 del artículo 6

de la Ley 5 de 2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de la
Provincia, las órdenes de inserción de los anuncios, edictos, circulares y demás
disposiciones que hayan de insertarse en el «Boletín Oficial» de la provincia de
Toledo, se remitirán al «Ilmo. Sr. Presidente de la Diputación Provincial
de Toledo. Registro de Edictos y Anuncios «Boletín Oficial» de la provincia
de Toledo», en el supuesto de Administraciones Públicas o Administración de
Justicia, por el órgano competente de la Administración anunciante, o en otro
supuesto, por la persona que en cada caso competa.

El orden de inserción correspondiente respetará los plazos previstos en
el artículo 7.3 de la citada Ley 5 de 2002, de 4 de abril.

ANUNCIOS

Por cada línea o fracción de 9 centímetros: 0,78 euros.
Por cada línea o fracción de 18 centímetros: 1,56 euros.
El importe de las tarifas a aplicar a los anuncios insertados con

carácter urgente será, en cada caso, el doble de las establecidas
anteriormente.

ADMINISTRACIÓN

Plaza de la Merced, 4. Teléfono 925 25 93 00.–Diputación Provincial
Se publica todos los días (excepto los domingos y días festivos)
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CONSEJERÍA DE EMPLEO Y ECONOMÍA

DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO
Visto el texto del «del acuerdo sobre las tablas salariales

correspondientes a la revisión salarial del 2013, del centro de trabajo
del servicio de limpieza viaria y R.S.U. de Toledo», número de código
de convenio 45000211011984, suscrito, de una parte, por tres
representantes de la Empresa y de otra, por el Comité de Empresa
compuesto de siete representantes de los trabajadores, firmado el 3 de
febrero de 2013 y presentado ante este Organismo el día 8 de febrero
de 2014, tras las modificaciones efectuadas en el mismo, de
conformidad con lo establecido en el artículo 90, apartados 2 y 3 del
Real Decreto Legislativo 1 de 1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores;
artículo segundo del Real Decreto 713 de 2010, de 28 de mayo, sobre
Registro y Depósito de Convenios Colectivos de Trabajo; artículo 7
del Decreto 121 de 2012, de 2 de agosto de 2012 por el que se establece
la Estructura Orgánica y se fijan las Competencias de los órganos
integrados en la Consejería de Empleo y Economía, y Decreto 99 de
2013, de 28 de noviembre de 2013, capítulo II, por el que se atribuyen
competencias en materia de cooperativas, sociedades laborales, trabajo
y prevención de riesgos laborales y empleo a los diferentes Órganos
de la Consejería de Empleo y Economía,  este servicio periférico de la
Consejería de Empleo y Economía, acuerda:

1.- Ordenar su inscripción en el libro Registro de Convenios
Colectivos y proceder al depósito del texto original del mismo en
la Sección de Mediación, Arbitraje y Conciliación, con
notificación a las partes negociadoras.

2.- Disponer su publicación en el «Boletín Oficial» de la
provincia de Toledo.

Toledo 5 de marzo de 2014.-El Coordinador Provincial de
Empleo y Economía.-(Por vacante, atrtículo 4 Decreto 121
de 2012, de 2 de agosto).-La Secretaria Provincial.-P.A. El Jefe
de Servicio de Trabajo, Óscar Mira Méndez.

________________________

ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CENTRO DE
TRABAJO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y R.S.U. DE
TOLEDO CELEBRADA EL DÍA 3 DE FEBRERO DE 2013

Asistentes:
Por parte de los trabajadores:
Don Balduino Martín-Forero Calvo en calidad de Presidente

de Comité.
Don Vicente Javier Pantoja Delgado en calidad de Secretario

de Comité.

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA
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Don Mariano Sanchez Sanchez en calidad de Vocal del
Comité.

Don Alejandro Sánchez Serrano en calidad de Vocal del
Comité.

Don Vicente Pozuelo Royuela en calidad de Asesor sindical.
Don Ángel Andrés Maroto Utrilla en calidad de Asesor

sindical.
Don Juan Carlos García Montoya en calidad de Asesor

sindical.
Por VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.
Don Juan Carlos Uzal Gaitán.
Don Antonio Bravo Herrero.
Don Carlos Rubio Caravaca,
Comienza la reunión a las 10:30 horas del día indicado para

tratar los asuntos del orden del día:
1.- Tablas salariales.
Los delegados presentan las tablas correspondientes a la

revisión del año 2013 una vez conocido el IPC de dicho año,
0,3 por 100.

La empresa presenta las tablas referidas a los mismos
conceptos y porcentajes.

Ambas partes supervisan dichas tablas, coincidiendo en los
valores de dichas tablas.

Se adjuntan dichas tablas.
Los atrasos debidos a la revisión de estas tablas se perciban

en el mes de febrero en una nómina aparte.
2.- Calendario laboral.
Se adjunta dicho calendario.
3.- Horario.
Se adjunta dicho horario.
4.- Artículos varios.

Se acuerda autorizar a don Vicente Pozuelo Royuela, con
D.N.I. 5627542-V (representante de U.G.T.) para la inscripción
y registro de los documentos relativos al acta.

Sin más asuntos que tratar termina la reunión a las 12:00 horas,
redactándose el presente acta que, tras su lectura, se suscribe por
los asistentes.
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CALENDARIO LABORAL AÑO 2014
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HORARIO PERSONAL VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES TOLEDO 2014

N.º I.- 2265


