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AYUNTAMIENTOS

COBISA

El pleno del Ayuntamiento de Cobisa, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de
noviembre de 2013, acordd la aprobacion provisional del Reglamento de la Agrupacion
Municipal deVoluntarios de Proteccién Civil de Cobisa:

REGLAMENTO DE LAAGRUPACION MUNICIPAL
DE VOLUNTARIOSDE PROTECCION CIVIL DE COBISA

Exposicién de motivos

LaAgrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil del municipio de Cobisa, tienela
natural eza de unaagrupaci én de una organi zaci6n de caracter humanitarioy altruistaque actta
de maneravoluntaria, desinteresaday solidaria. DichaAgrupacion depende del Ayuntamiento
de Cobisa

Es por €llo, que sus fines se orientan hacia la Prevencion de situaciones de emergencia
como pueden ser de grave riesgo col ectivo (aglomeraci ones, concentraciones multitudinarias,
etc).

Se pretende mediante la aprobacién de este Reglamento regulador de su organizacion y
funcionamiento, of recer alapoblacion de Cobisa, especid menteaaguellas personasmas sensibles
y solidarias, laoportunidad de redlizarse como personasy dar cauce asu compromiso, atravésde
sus aportaciones desinteresadas haciala comunidad en laque viven y crear espacios de encuentro
donde € voluntariado pueda compartir experienciasy conocimientos.

Otro de los objetivos que se derivan dd mismo es d dar la oportunidad alos jovenes de probar
nuevas experiencias que les aporten unavison anpliade lasociedad y de sus necesidades, asi como
gprender acuidar desu comunidady vaorar laparticipacion, d compafieriamo, d trabgo en equipo, la
importanciadelaseguridad, etc.

Finalmente, e Ayuntamiento de Cobisa, con la participacion de la Agrupacion Local de
Voluntariosde Proteccion Civil, buscaprestar apoyo en situaci ones de emergenciadel municipio,
apoyo ante situaci ones de emergencia, inundaciones, etc. Deigual forma, pretende dar respuesta
a las necesidades de atender a los afectados de una emergencia, prevenir situaciones de
riesgo, divulgar medidas de seguridad y autoproteccion, colaborar con el Ayuntamiento de
Cobisa, asi como informar alapoblacién sobrelamanerade evitar posiblesriesgos.

Definicion y concepto de Proteccion Civil

Lal ey 2de 1985, sobre Proteccion Civil, identificaaéstacomo la“ proteccion fisicadelas
personasy los bienes, en situacion de grave riesgo colectivo, calamidad publica 6 catastrofe
extraordinaria, en la que la seguridad y la vida de las personas pueden peligrar y sucumbir
masivamente”.

Convienedestacar € caracter de excepcionalidad y gran magnitud del riesgo que, laley, da
al concepto deproteccidn civil, esdecir, surasgo definitorio no eslarutinadiariaen laproteccion
alaspersonasy bienes, sinolaaccion tendente aprevenir y reparar situaciones excepcionales
degraveriesgo. Laamplitud delos mediosaemplear y/o lacaracteristicaespecificadel riesgo
definirael nivel o competenciadelarespuesta: municipal, autondmicay estatal.

Responsabilidades y competencias

LaLey 2de 1985, en e articulo 1.2, atribuye ala proteccion civil el carécter de“servicio
publico en cuya organizacion, funcionamiento y ejecucion participan las diferentes
Administraciones Publicas, asi como los ciudadanos mediante el cumplimiento de los
correspondientes deberes y |a prestacion de su colaboracién voluntaria’.

La Norma Basica de Proteccion Civil (Real Decreto 407 de 1992) no solo establece el
contenido o directrices esencial es paralael aboracion delos distintos tipos de planes, sino que
fija también las competencias que corresponden a cada uno de los diferentes niveles de la
Administracion Publica:

—Corresponde a Gobierno, lasuperior coordinacion. Asi como laelaboraciény direccion
delos Planes Basicos Especiales (situaciones bélicasy emergencias nucleares), y ladireccién
de las emergencias en las que esté presente el interés nacional.
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—Corresponde ala Comunidad Auténoma, laelaboracion, direccidny coordinacion del Plan
Territorial de Comunidad Auténoma y de los Planes Especiales cuyo ambito territorial de
aplicacion no excedad delapropia Comunidad Auténoma.

Son Planes Territoriales, los elaborados para hacer frente alas emergencias generales que
sepueden presentar en cadaambito territorial. El Plan Territorial de Comunidad Auténoma, que
puedetener €l caracter de Plan Director, establece el marco organizativo general, deformaque
en é pueden integrarselos Planes Territoriales de ambito inferior.

Son Planes Especiales, |os que se elaboran para hacer frente alos riesgos especificos que
precisan la aplicacion de metodol ogia técnico-cientifica adecuada. Estos riesgos especificos
son los que siguen:

-Quimicos.

-Transporte de mercancias peligrosas.
-Incendios forestales.

-Inundaciones.

-Sismos.

-Volcanes.

—Corresponde los municipios, laelaboraciény direccién del Plan Territorial que afectaa
su ambito municipal, estableciéndose la salvedad que cuando la naturalezay extension del
riesgo, el alcance delasituacion deemergenciaolosserviciosy recursosamovilizar, excedan
sus competencias, la direccion y coordinacion de actuaciones podran pasar a la autoridad
gue, seguinlo previsto, gjerzatalesfunciones en el Plan Territorial de ambito masamplio.

Tanto por razones | egal es, como por razones de eficacia, |osAyuntamientos constituyen la
basey laprimerainstancia parahacer frente aunasituacion de emergencia. Larespuestadela
Administracién Locd, lamas proximaal ciudadano, determinarden gran medidalaactuacion de
las diferentes Administraciones ante laemergencia que se trate.

El gercicio de estas competenciassellevaraacabo atravésdel Plan deemergenciaMunicipal
(PlanTerritorial de &mbito municipal).

El deber y & derecho quetienen | os ciudadanos aparticipar en laproteccion civil, seglin se
reflejaen losniimeros 3y 4 del articulo 30 dela Constitucion Espariolay enlosarticulos4y 14
delasL ey 2/1985, tienen su cauce natural y més adecuado en lasAgrupaciones Municipalesde
Voluntarios de Proteccion Civil, dondeintegradosen €l sistemaorganizativo de planificaciony
gestion de emergencias del Ayuntamiento, podran realizar |as tareas que les corresponden en
cuanto a prevencion, intervencidn y socorro en las situaciones aludidas.

DE LAAGRUPACION MUNICIPAL DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCIONCIVIL DE COBISA

TiTULO I: Fundamentos Basicos

Articulo 1.

Se entiende por Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil de Cobisa, a
conjunto de voluntarios que, encuadrados e integrados dentro del esguema organizativo
establecido por e Ayuntamiento de Cobisa, para la gestién de emergencias, desarrollan
funciones encaminadas alaprevencién de situaciones de grave riesgo colectivo, catastrofe o
calamidad publica, protecciony socorro delas personasy los bienes cuando dichas situaciones
de produzcan.

Articulo 2.

Se entiende por Voluntarios de Proteccion Civil de Cobisa, alapersonafisicaque, libremente
eintegradadentro delaAgrupacion Municipal, dedicadeformaaltruistay gratuitapartedesu
tiempo aactividades que desarrollen las funciones propias delaAgrupacién alaque pertenece.

Articulo 3.
Corresponde a Ayuntamiento de Cobisa, la adopcion del acuerdo de creacion de la
Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, asi como, en su caso, €l de su disolucion.
También corresponde al Ayuntamiento de Cobisa, aprobar el Reglamento por el que se
regirael funcionamiento delaAgrupacion.

Articulo 4.

LaAgrupacion depende directamente del Alcalde, como responsable méximo delaproteccion
civil del municipio.
Articulob.

La condicion de Voluntario de Proteccion Civil no genera relacion ni vinculo laboral 6
mercantil con el Ayuntamiento al que pertenece, tan solo de colaboracion desinteresada para
laprestacion de servicios de modo altruista, como modo de realizaci 6n de accioneshumanitarias
y de solidaridad vecinal, que constituyen el fundamento de las relaciones de convivencia
ciudadana.

Articulo®6.
Las actuaciones de los voluntarios complementaran y no sustituiran en ningin caso, €l
trabajo remunerado querealizan | os profesionales del ambito delaproteccion civil.

B.O.P. de Toledo
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Articulo7.

Podran vincularse a la Agrupacién de Voluntarios de Cobisa, Gnicamente, |as personas
fisicas residentes en el municipio, mayores de 18 afios, que disponiendo de tiempo libre,
superen las pruebas de aptitud psicolégicas y de conceptos basicos de proteccion civil y
firmen el compromiso decumplir este Reglamentoy € resto de normasinternas delaAgrupacion.

No obstante lo anterior, los jovenes mayores de dieciséis afios se podrén incorporar ala
Agrupaci 6n de Cobisa como colaboradores, no pudiendo realizar ningln servicio que entrafie
riesgo parasu integridad fisica, realizando anual mente servicios preventivos.

Articulo8.

Laactividad delosvoluntarios esindependiente de laobligacién que como ciudadanosles
corresponda segun lo establecido en el articulo 30.4 de la Constitucion Espafiola 'y en el
articulo 7 delalLey 2 de 1985.

TITULO Il: Organizacion y funciones

Articulo9.

La Agrupacion depende directamente del Alcalde, que podra delegar €l gercicio de sus
funciones y competencias en un concejal.

La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, queda encuadrada organica y
funcionalmente en launidad municipal delaque dependen |os servicios de proteccion ciudadana.

Articulo 10.
La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, queda encuadrada organica y
funcionalmente enlaunidad municipal delaquedependen los servicios de proteccion ciudadana.

Articulo 11.
De entre los miembros de la Agrupacion, y previa consulta con los mismos, € Alcalde
nombraraal jefe delaAgrupacion.

Articulo12.

Laincorporacion alaAgrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Cobisa, serauna
vez que hayan superado laformacién bésica, pasando a ser del grupo de apoyo, mientras que
paraacceder acualquier otraédreadelaagrupacion tendraque hacer un curso de especializacion.

La Agrupacién podra estructurarse, si asi se estima oportuno y conveniente, en tantos
grupos o secciones como la especializacion de los cometidos lo hagan necesario.

L os voluntarios menores de dieciocho afios, permaneceran en el grupo de apoyo hastala
mayoria de edad, pudiendo formarse en diferentes especializacionesy participar en todas las
areas, aunque fuera de | as secciones operativas hasta su incorporacion y bajo supervision de
conformidad con lo sefialado en el parrafo segundo del articulo 7 de la presente Norma
reglamentaria

Articulo13.

Laorganizaciony funcionamiento delaAgrupacion Municipal deVoluntarios de Proteccion
Civil deCobisa, seregirapor lo establecido en € presente Reglamento, asi como por lanormativa
especificaque pudieraafectarle, tanto estatal, autonémica como local.

La condicion de Voluntario de Proteccion Civil posibilita Gnicamente la realizacion de
actividades de colaboracién con los servicios publicos vinculados con la condicion de
voluntarios, y que se especifican en el articulo 23 del presente Reglamento.

Lacondicion devoluntario no amparalareslizacion de actividades con lafinalidad religiosa,
politicasindical u otras gjenasa espiritu y concepto de la proteccién civil.

Articulo 14.

La Agrupacién de Proteccion Civil podra estructurarse, si asi 1o estima oportuno y
conveniente, en tantas areas 6 secciones como la especializacion de los cometidos hagan
necesarios.

Articulo 15.
El dmbito territorial delaactuacién delaAgrupacion Municipal deVoluntariosde Proteccion
Civil de Cobisa, esen el término municipal.

Articulo 16.

Laactuacion fueradel término municipal solo podrarealizarse en los siguientes supuestos:

a Cuando suintervencion estaprevista, organizaday reguladaen un Plan de Emergencia
Territorial supramunicipal 6 especial.

b) En ausencia de Plan que lo determine, cuando se produzca una situacion de grave
riesgo colectivo, catastrofe extraordinaria 6 calamidad publica, actuando bajo la autoridad de
quiendirijalaemergencia.

c) Cuando en situaciones de emergencia ordinaria, que no revistan por tanto carécter de
calamidad 6 catastrofe extraordinaria, laautoridad competenteformuleal alcaldelasolicitud de
ayuda a colaboracion.

En todos los supuestos, la orden de actuacion la recibira la agrupacion directamente del
Alcaldeode Concejal Delegado.

Articulo17.

L as actuaciones de la Agrupacion Municipal de Proteccion Civil, se centraran de forma
preventivadelagestion de emergencias, catastrofes o calamidades publicas, como apoyo alos
servicios deintervencion, seglin lo previsto en los Planes Territoriales y/o Especiales.
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Articulo 18.

En coherencia con lafinalidad y organizacion, |as actuaciones de laAgrupacion seran las
siguientes:

a) Colaboracion en la elaboracion, implantacién y mantenimiento del Plan de Emergencia
Municipal (Plan Territorial Municipal).

b) Colaboracion en lael aboracion, implantaci on y mantenimiento de otros planesterritoriaes,
de &mbito superior a municipal o deplanesespeciades, s asi essolicitado por laadministracion
competente.

c) Actuacion en dispositivos operativos de caracter preventivo en aquellas situaciones
excepcional es de las que hubiera que derivarse riesgo colectivo.

d) Apoyo alos servicios operativos de emergenciarutinaria: bomberos, sanitarios, policias
locales, etc

e) Apoyo a los grupos operativos en emergencias excepcionales, desempefiando,
fundamental mente, labores:

—Apoyo logistico a los grupos de intervencion.

—Colaboracion enlainformacion alapoblacion.

—Colaboracién en el acordonamiento de las &reas afectadas.

—Colaboracion en laregulacion del transito rodado.

—Colaboracién en €l traslado sanitario.

—Colaboracién enlapuestaen précticade lasgrandes medidasde proteccién alapoblacion:
confinamiento, evacuacion, etc.

—Colaboracion en la atencion a los afectados por la situacion de emergencia: albergue,
aprovisionamiento, informacion afamiliares afectados, etc.

—Colaboraciéon en larehabilitacion de | os servicios basicos afectados.

f) Colaboracion en d disefioy redlizaci 6n de campafias de divul gacidn de carécter preventivo,
dentro del &mbito propio delaproteccion civil.

) Intervencién directay operativa en situaciones de emergencia, en las que por ausencia
o carenciade serviciosprofesionalesy paralimitar o neutralizar las consecuencias del suceso,
asi se estima prudente y necesario.

Articulo19.

Por el Ayuntamiento de Cobisa se elaboraran y formularan propuestas para la aprobacion
de las normas de carécter especial o general que sean necesarias para la aplicacion de este
Reglamento, asi como la regulacion de las actividades de la Agrupacién de Voluntarios de
Proteccién Civil de Cobisa

L aaprobacién de estas normas generalesy especialescorresponderaal Alcalde 6 a Concgja
correspondiente. Con independencia de las referidas normas se aprobaran, editaran y
distribuiran los manuales de informacion y actuacion que procedan.

TITULO II1: Formacion y perfeccionamiento

Articulo 20.

La formacion tendra como finalidad la orientacion de los aspirantes a miembros de la
Agrupacion de Proteccion Civil de Cobisa, sobrelos conocimientos bési cos rel acionados con
lacaracterizacién de este Servicio Publico, asi como contribuir alaseleccion delosque proceda
y facilitar la capacitacion de estos paraincorporarse alaAgrupacion.

Articulo 21.

Laactividad formativase articularadel modo siguiente:

—Cursillos de orientacion de aspirantes al Voluntariado de Proteccion Civil.

—Cursillos de formacion basica de los aspirantes seleccionados para incorporarse a la
Agrupacion.

—Cursos de perfeccionamiento segin area elegida para voluntarios pertenecientes a la
Agrupacion.

—Ejercicios préacticos con caracter periodico paralamejorapermanentedelapreparacion de
los componentes de la Agrupacion.

—Formacién paratodalaAgrupacion.

TITULO IV: Derechosy Deberes

Articulo 22.

L os Voluntarios de Protecci6n de laAgrupacién Municipa de Cobisa, tienen garantizados
los siguientes derechos:

1. Ser informados delosfines, organizacién y funcionamiento de laAgrupacion.

2. Recibir delaAgrupacion laformacion adecuadaparael desarrollo de susintervenciones
y ser orientado a las més acordes a sus caracteristicas y aptitudes.

3. Ser asegurado de los dafios y perjuicios que € desempefio de su actividad pudiera
reportarle: invalidez temporal y permanente, disminucion fisica, fallecimiento, asi stenciamédico-
farmacéutica, etc

4. Ser reintegrado de los gastos sufridos en laprestacion ddl servicio.

Estos comprenden: manutencion, transporte, alojamiento, quebrantos econémicos por
pérdida de jornada laboral y deterioro de equipo. Su propiedad utilizada por necesidad del
servicio.

Esta compensacion no tendra carécter de remuneracion salarial.

5. Recibir delaAgrupacion, |os medios necesarios para el desarrollo de su actividad.

6. Participar en el disefio y evaluacion de actividades que, siendo propias delaAgrupacion.
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7. lgualmente, podra participar en el disefio y planificacién de aguellas otras actuaciones
comprendidas dentro del &mbito de proteccién civil que necesiten para su gjecucion la
colaboracién de los Voluntarios.

8. Disponer de unaacreditacion identificativade su condicion de voluntario de proteccion
civil., que sélo exhibiraeny durante larealizacion de actividades propias de su colaboracién
oficial. Asi mismo, tiene derecho ausar

9. No ser asignado alaejecucién detareas gjenasalosfinesy naturaleza delaAgrupacion,
y por tanto gjenas alosfinesy naturaleza de la proteccion civil.

10. El Voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a utilizar los emblemas, distintivosy
equipo del Servicio, asi como los delacategoriad rengo que le correspondaen todos | os actos
publicos paralos que searequerido, siendo obligatorio su uso en caso deintervencidn especial,
siniestro o calamidades, a efectos de su perfectaidentificacion.

Articulo 23.

1. Cumplir € compromiso adquirido con la Agrupacién, respetando sus objetivos, fines,
acuerdo y normas.

2. Acatar lasinstrucciones que recibay respetar los limites establecidos para el desarrollo
de sus actuaciones.

3. Mantener la confidencialidad de la informacidn recibida o adquirida para o durante el
desarrollo de su actividad como Vol untario de Proteccién Civil.

4. Participar en las labores o actividades formativas programadas para el desarrollo de su
actividad.

5. Cumplir con € nimero de horas comprometidas con laAgrupacion.

6. Cuidar, manteniéndol o en las mejores condiciones de uso, €l material 0 equipamiento que
para €l gercicio de sus actuaciones y por su condicion de voluntario, le sea entregado o
confiado.

7. Enningln caso € Voluntario de Proteccion Civil actuaracomo miembro delaAgrupacion
fueradelosactosde servicio. No obstante, podraintervenir con caracter estrictamente personal,
en aquellas situaciones en las que el deber como ciudadano solidario, le muevan aemplear los
conocimientos derivados de su pertenenciaala Agrupacion.

8. Mantener laconfidencialidad delainformacion recibidaé adquiridaparael desarrollode
su actividad como Voluntario de Proteccion Civil.

9. Rechazar cualquier tipo de contraprestacion econdémica.

10. Acudir alaoficinade Proteccion Civil, a menos, unavez alasemana.

11. Colaborar con su mayor esfuerzo, disciplinay espiritu social en cualquier actividad ala
gue se comprometa.

12. El voluntario deberaincorporarse alamayor brevedad posible, asu lugar de concentracion
en caso de emergencia, asi como cumplir con puntualidad |os servicios preventivos que sele
encomienden, o alos que se haya comprometido, siempre previacomunicacion a efecto.

13. Asi mismo, tendra la obligacién de poner en conocimiento de los responsables de la
Agrupacién 6 autoridades correspondientes, la existencia de hechos que puedan suponer
riesgos para las personas 0 |os bienes.

14. Cumplimentar los informes que sean necesarios derivados de su actuacion en las
diferentes acciones de laAgrupacion.

15. Cumplir con lanormativainternade laAgrupacion de Voluntariado.

16. Estar localizado y notificar cambio de domicilio, teléfono y cuantos datos se hallan
especificado en laficha personal deingreso.

Articulo 24.

Laaccion meritoriadel Voluntario queimplique un nivel de dedicacion superior alosdeberes
ordinarios, podra ser recompensada con €l reconocimiento publico.

Tal accion meritoria, hecho notable o destacado, que implique un nivel de dedicacion
superior, alos deberes ordinarios de la Seccién, Grupo 6 Equipo, o riesgos paralavidao la
integridad de los voluntariog/-as, podrén ser recompensadas con el reconocimiento publico,
mediante €l correspondiente escrito alaAlcaldia, o laformulacién dela mismade propuestas
paralaconcesion delaMedalladelaProteccion Civil, creadapor Orden de 24 de abril de 1982,
y otras distinciones que puedan conceder las distintas Administraciones Publicas o €l
Ayuntamiento de Cobisa en su caso, para premiar actos de esta natural eza.

Lainiciativadetal recompensa, serd promovidapor € Jefe delaAgrupacion, 6 en su caso,
por el Concejal Del egado de Seguridad Ciudadana, siendo € Alcaldey laCorporacion Municipal
quien valorey decidalaformadellevarlaacabo.

TITULO V: Faltasy sanciones

Articulo 25.

La infraccion y vulneracién por parte del voluntario de lo dispuesto en el presente
Reglamento y del espiritu y objetivo de la Agrupacion, sera objeto de sancidn, cuyo
procedimiento se iniciara a propuesta del Jefe de la Agrupacion o del Concejal Delegado,
siendo €l Alcaldey laCorporacion Municipa quienvalorey establezcael grado delafaltay en
consecuencia la posible sancién.

Articulo 26.

1. No se impondran sanciones sin audiencia del interesado, €l cua sera informado del
desarrollo del expediente desde suinicio.

2. Lasfaltas se consideraran: leves, gravesy muy graves.
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Articulo 27.

Seran consideradas como faltas leves, y se sancionarén con apercibiendo 6 amonestacion
privada, atendiendo alas circunstancias que concurran, las siguientesinfracciones cometidas
por el voluntario:

1. Descuido en la conservacién y mantenimiento del Equipo o material que tuvieraa su
cargo en &l cumplimiento de las misiones encomendadas.

2. Ladesobediencia alos responsables del servicio, cuando ello no suponga maltrato de
palabray obray no afecte al servicio que debe cumplirse.

Articulo 28.

Se consideraran como faltas graves|las siguientesinfracciones cometidas por € voluntario:

1. Acumulacion defaltasleves.

2. Negarse d cumplimiento delas misiones quele sean encomendadas sin causajustificada.

3. En situacion de emergencia, desobedecer alos mandossiemprey cuando tal desobediencia
afectea servicio.

4. Negarsed cumplimiento delas misiones quele sean encomendadas sin causajustificada,
arealizar misiones que, comprendidas dentro del ambito dela proteccion civil, pudieran serle
encomendadas.

5. Lautilizacion fueradelosactos propiosdd Servicio del Equipo, material y distintivosde
Proteccion Civil.

6. El deterioro por negligencia, pérdida del equipo, material, bienes y documentos del
Servicio, asu cargo y custodia.

7. Realizaci6n, amparandose en su condicion de Vol untario, actividades gjenasalaproteccion
civil: politicas, religiosas, sindicales, mercantiles 6 financieras.

8. Agresion verbal o fisica a cualquier integrante de la Agrupacion o de la Corporacién
Municipal.

9. Todas aquellas actitudes o comportamientos que, dentro o fuera del servicio, por su
trascendencia publica pudieran originar desprestigio parala entidad ala que pertenece.

10. Desobedienciaalos mandos responsables, cuando tal desobedienciaofrecea servicio o
actividad que deba ser cumplida, siemprey cuando tal servicio o actividad no correspondaalas
gue deban desarrollarse en situacion de emergencia.

Articulo 30.

Seran causa de expulsion, como consecuencia de faltamuy grave, las siguientes:

1. Dejar de cumplir son causajustificada, lasexigenciasdel servicio.

2. Observar mala conducta o haber sido sancionado con dos faltas graves.

3. Haber sido condenado por acto delictivo grave.

4. Utilizar o exhibir indebidamentelasidentificacionesdel servicio.

5. Laagresion de palabray7o obraacua quier miembro delaagrupacion y/oladesobediencia
gue afectaalamision que debacumplir.

6. El negarse a cumplir con la sancion de suspensién que le fueran impuestas.

7. El incumplimiento muy grave delo establecido en el presente reglamento.

8. Todas aquellas actitudes o comportamientos que, dentro o fuera del servicio, por su
trascendencia publica pudieran originar desprestigio paralaAgrupacion.

TITULO VI: Suspension temporal y rescision del vinculo
del Voluntario con la Agrupacion

Articulo 31.

Podrén ser causa de suspensién temporal del vinculo con la Agrupacion:

—El embarazo.

—Laincorporacién acargo publico.

—L aatencion arecién nacidos o hijos menores.

—Enfermedad.

—Realizacién de estudios o trabajos fuera de lalocalidad.

La suspension tempora del vinculo con la Agrupacion se producird a peticion propiay
previo acuerdo con el responsable de la Agrupacion. Finalizada la causa de suspensién, €l
voluntario deberd comunicar su incorporacion.

Articulo 32.
Larescision definitivadel vinculo con laAgrupacion se producirapor las siguientes causas.
—Peticion propiadel voluntario.
—Pérdida de la condicion de residente.
—Como consecuenciadel procedimiento sancionador.
La expulsion como consecuencia de sancién le serd comunicada inmediatamente al
interesado.

Articulo 33.

En todos los casos en que se produzcan larescision del vinculo entre laAgrupacion y el
voluntario, este devolveradeformainmediatael material, equipoy acreditacionesqueobrenen
su poder.

Articulo 34.

En todos | os casos se expediraa peticién del interesado un certificado en el que consten los
periodos de colaboracion voluntaria prestada en la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion
Civil de Cobisay lacausapor laque se acordd labgja.
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TITULOVII: Uniformidad

Articulo 35.

—L os miembros de laAgrupacion de Proteccion Civil en larealizacion y cumplimiento de
sus actividades deberan vestir un uniforme reglamentario, segiin la normativa autonémica de
CadtillarLaMancha, que regulaquelas prendas de uniformidad delosvoluntarios de Proteccién
Civil deCastilla-LaMancha.

—El distintivo de Proteccién Civil de Castilla-La Mancha es el regulado € efecto en la
normativade lacomunidad autdnomade Castilla-LaMancha.

—El escudo municipal se pondracolocar en €l brazo izquierdo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.
El Alcalde-Presidente o el Concejal de Participacién Ciudadana, tendran la facultad para
dictar cuantas disposiciones fueran precisas en el desarrollo y € ecucion del Reglamento.

Segunda.

Este Reglamento entrarden vigor alostreintadias de su publicacion integraen el «Boletin
Oficial» delaprovinciade Toledo.

De conformidad con lo establecido en € articulo 49.b) delaLey 7 de 1985, de 2 de abril,
reguladoradelasBasesdel Régimen Local-LRBRL, seexponea publico € Reglamento por plazo
de treinta dias habiles d objeto de que los interesados puedan formular |as reclamaciones y/o
sugerencias que estimen pertinentes. En e supuesto de que no se presenten reclamaciones, ni
sugerencias, el Reglamento se entendera definitivamente aprobado.

Cobisa 25 defebrero de 2014.—E| Alcalde, Emilio Mufioz Cutillas.

N.21.-1756
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