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AYUNTAMIENT
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CAMARENILLA

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el 2014, a no
haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel
del presupuesto general de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de personal
funcionarioy laboral, de conformidad con €l articulo 169 del texto refundido delaL ey Reguladora
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 demarzoy €l
articulo 20 del Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abrril, se publicael resumen del mismo por

capitulos:
1).- Resumen delaclasificacion econdémicapor capitul os:
Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE GASTOS

A) Operacionesnofinancieras.................. 426.000,00

A.1) Operacionescorrientes ..........c.e.v..e.. 416.000,00
I Gastos de personal .......cccceeeeeeeeevienecennenns 177.000,00
Il Gastos en bienes corrientes y servicios ..... 206.200,00
" Gastos finanNCIeros ........ccceeeeeeeerenenenienien 30.000,00
IV Transferencias Correntes .........ccoceevveerennes 2.800,00

A.2) Operacionesdecapital ...........ccocevenee. 10.000,00
VIl Transferenciasde Capital .........c.cccvveerenne 10.000,00

B) Operacionesfinancieras..........c.ccoceeee. 55.000,00
IX  Pasivos FiNanCieroS.......covvveveneeeseeeneenes 55.000,00

TOtA: oo 481.000,00

ESTADO DE INGRESOS

A) Operacionesnofinancieras.................. 481.000,00
A.1) Operacionescorrientes .........cc.ceeueee. 474.000,00
I IMpuestos directos ........ccceoeveerenenercniennn. 123,000,00
Il IMpuestos iNdirectos ........ccceeeeveeeeereenennn, 16.000,00
Il Tasasy Otros iNgresos........cccvevreveeseeneens 179.100,00
IV Transferencias corrientes ..........ccocvvevrenenne 153.100,00
\% INgresos patrimoniales...........ccocvvererereennn. 2.800,00
A.2) Operacionesdecapital ...........cccce.e.eee. 7.000,00
VIl Transferenciasde Capital .........cccvvevvrrnnnen. 7.000,00




6 Febrero 2014

B.O.P. de Toledo

I1).- Plantillay relacion de puestos de trabajo de esta Entidad:
Personal funcionario:

a).1 Secretario-Interventor, Nivel 26 de C. de Destino.

b).1 Administrativo, Nivel 22 de C. de Destino.

Personal laboral:

1.- Laboral indefinido atiempo compl eto:

1. @) Un operario de Servicios Mltiples.- Vacante.

2.- Laboral deduracién determinadaatiempo completo:

2. d) Unoperario de ServiciosMltiples.- A extinguir.

2.b).- 1 Auxiliar de apoyo.-

3.- Laboral deduracion determinadaatiempo parcial:

3.a) Doslimpiadoras.

3.b) UnAuxiliar deBiblioteca.

3.¢) UnAuxiliar deApoyo.

3. d) Dosmonitoresde gimnasia.

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa,

conlosrequisitos, formalidadesy causas sefialadasen € articulo 170y 171 del texto refundido
delal ey Reguladorade Haciendas L ocal es aprobado por Real Decreto Legidativo 2 de 2004,
de5demarzo, y enlaformay plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Camarenilla22 de enero de 2014.- El Alcalde, José Manuel deMiguel.
N.°1.-682
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