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AYUNTAMIENTOS

MENASALBAS

Aprobado definitivamente el presupuesto general para el 2014, al no haberse
presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo del
presupuesto general, bases de ejecucion y plantilla de personal funcionario y laboral, de
conformidad con el articulo 169 del texto refundido de la L ey Reguladora de Haciendas
L ocales aprobado por Real Decreto Legislativo 2 de 2004 de 5 de marzo y el articulo 20
del Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, se publicael resumen del mismo por capitul os
y larelacion de puestos de trabajo.

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en los articulos 170
y 171 del texto refundido de laley Reguladora de Haciendas L ocal es aprobado por Real
Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo y en laformay plazos que establecen las
normas de dicha jurisdiccion.

RESUMEN POR CAPITULOS

GASTOS

Cap. Denominacion Importe
I Gastos de persond ..........coeeereeenieennnn 570.695,37 I Gastos en bienes
COMTiENteS Y SEIVICIOS .....cveuereeeriiieeiee e 107698630 NV Transferencias
(00 4 (1= 81 (=3 221.881,00 VI Inversiones reales

2500 .

Total gastoS....cccoveveeeerieeeeeeeeeeeeee 1.872.062,67

INGRESOS

Cap. Denominacion Importe
I Impuestos directos .......cccccoeeereereeeenne. 555.218,08
I Impuestos indirectos ..........ccceeeeeeeenne. 31.88559
i Tasas y Otros iNgresos ......cvcvveveeeeene. 843.569,46
\VJ Transferencias corrientes .................... 257810

Total INQreS0S.....cccvevveeieieeeereeee e 1.872.062,67

Plantilla y relacién de puestos de trabajo

A.- Plazas de funcionarios:

1- Con habilitacion nacional:

Secretaria-I ntervencién. Unaplaza.

2- EscaladeAdministracion General:
Administrativo Grupo C. Unaplaza. Policialocal. Unaplaza.
Auxiliar administrativo: Dos plazas.

3. EscalaAdministracion Especid:

Operario de Servicios MUltiples: Dos plazas.

B.- Personal |aboral temporal:

Técnico de urbanismo. Unaplaza.
Auxiliaresdeayudaadomicilio. Cuatro plazas.
Coordinador de deportes. Una plaza.

Agente de empleo y de desarrollo local. Una plaza.
Notificadora: Unaplaza.

Pedn de servicios varios: Dos plazas.
Bibliotecaria. Unaplaza.

Ludoteca: Unaplaza.

Auxiliar apoyo comedor: Unaplaza.

Pebn cementerio: Unaplaza.
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Directorade C.A.l.: Unaplaza.
Técnicode C.A.l.: Unaplaza
Psicologo: Centro delamujer: Unaplaza.
Asesor juridico de Centro delamujer: Unaplaza.
Limpiadoras: Tresplazas.
Menasalbas 5 de diciembre de 2013.- El Alcalde, Jose MariaGarcia Crespo.
N.°1.-11483



