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En la Intervencion de esta Corporacién Local, conforme
disponen los articulos 112 delaL ey 7 de 1985, reguladorade las
Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 11 de 1999),
169 del Real Decreto 2 de 2004, por e que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y 20
del Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, se encuentra
expuesto a publico, a efectos de examen y reclamaciones, el
presupuesto Genera de esta Corporacién, del Patronato Deportivo
Municipal y del Patronato Municipal de Cultura, correspondientes
a giercicio de 2014 aprobado, inicialmente, en sesion plenaria,
de carécter ordinario de 29 de noviembre de 2013.

Loslegitimados, conformealo dispuesto enlosarticulos 112 de
laLey 7 del985, 170 del Red Decreto 2 de 2004 y 22 del Red
Decreto 500 de 1990, podréan presentar reclamacionespor losmotivas
taxativosprevistosenlal ey, con sujecion alossiguientesdirectrices:

1.- Plazo de exposicion: Quince dias habiles, contado desde
lapublicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» dela
provincia de Toledo.

2.- Oficina de presentacion: Registro General de esta
Corporacion Municipal.

3.- Organo ante el que reclama: Pleno.

Conforme el articulo 20 del Real Decreto 500 de 1990 y
articulo 169 del Real Decreto 2 de 2004, en caso de no presentarse
reclamaciones se entendera definitivamente aprobado, en
prevision de lo cual se publica extracto del presupuesto general,
asi como del Patronato Deportivo Municipal (anexo 1) del
Patronato Municipal de Cultura (anexo I1).

Asimismo se hace publica la relacion de puestos de trabajo
dela Corporacion parael gercicio de 2014 (anexo 111).

PRESUPUESTO GENERAL DE LA CORPORACION

Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE INGRESOS
1 ImMpuestos dir€CtoS........cccvererireeerieerieeeene 2.987.000,00
2 ImMpuestos iNdirectos ........c.ccoeereeereeereeiennns 97.500,00
3 Tasas, precios publicos........cccvvveeveeeiiennnns 1.749.634,00
4 Transferencias Corrientes ........ccccoevveveeennnn. 2.648.500,00
5 Ingresos Patrimoniales ........ocooeveeveereeienns 38.400,00
6 Engjenacion inversionesreales .................... 130.000,00
7 Transferenciasde capital ........cccoeoeieeennene. 169.922,00
Total INQGreSOS .....vvvvveviriereereeerieseeeeeeeeeenens 7.820.956,00
ESTADO DE GASTOS
1 Gastosdepersond ........cccoeevevevieneeeeennnnn, 3.690.936,09
2 Gastos Bienes corrientesy servicios............ 2.619.307,91
3 GastoSTMANCIErOS .......cceeveeiveereeceeeereeeeeens 182.000,00
4 Transferencias Corrientes ..........cccoeveeeveennnns 174.610,00
6 Inversionesreales........cccoovvieveieseseesienenns 414.102,00
9  Pasivos finanCieros.........oceeeeeeeeeveeeeeevee e 740.000,00
Total gastos.......ccvevveeereieeeneee e 7.820.956,00

ANEXO |
PRESUPUESTO DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL

Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE INGRESOS
3 Tasas. Preciosplblicos ......ccccvveeveeeeceerenenn, 75.500,00
4  Transferencias Corrientes ......ccccoeeveeeeveenenee. 500,00
Total estado deingresos ........coccveeeeeeeeeruenne. 76.000,00
ESTADO DE GASTOS
2  Gastos de bienes corrientesy servicios.......... 44.000,00
4 Transferencias Corrientes .........oceecveveeveenenee. 32.000,00
Total gastOS......ccoovrererererrerenereeeeeeneeneerennes 76.000,00
ANEXO |1
PRESUPUESTO DEL PATRONATO
MUNICIPAL DE CULTURA
Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE INGRESOS
3 Tasas. Precios plblicos ......cccceveeveeeeeeerennnnn 500,00
Total estado deingresos ........ccccveeeeeeeeeuenne. 500,00
ESTADO DE GASTOS
2  Gastos de hienes corrientesy servicios.......... 500,00
Total gastos........cceeeereiereeeeiese e 500,00
ANEXO |11

Relacion de puestos de trabajo, unida al presupuesto general para
el afio 2014, resultando € siguiente detalle:

RELACION DE PUESTOS DE FUNCIONARIOS PRESUPUESTO 2014

Ne : , ;
PUES s GRUP ,
ESCALA | TOS DENOMINACION DEL PUESTO SITUACION | O | NIVELCD
. 1 INTERVENTOR VACANTE Al 28
HABILITACIO OCUPADA
N NACIONAL (cubierta
interinament
1 SECRETARIO e) Al 28
1 SUB.INSP.JEFE OCUPADA A2 21
ADMINISTR 1 OFCIAL OCUPADA (1 19
ACION 1 OFICIAL VACANTE (1 19
ESPECIAL 13
OCUPADAS, 1
14 POLICIA LOCAL VACANTE{ta (1 17
1 TECNICO MEDIO AMBIENTE E INSPECCION ~~ VACANTE A2 19
OCUPADA (A
1 TECNICO ADMINISTRATIVO extinguir) A2 20
1 TECNICO ADMINISTRATIVO ECONOMICO VACANTE A2 20
(nueva
1 TECNICO ADMINISTRATIVO RRHH creacion) A2 20
4 0CUPADAS
5 ADMINISTRATIVO (1vacante) Ci 19
ADMINISTR
ACION 1 ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA ocuPADA Q1 19

GENERAL OCUPADA(1
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. T SE??K\S/?S;!Y CONTRATACION
L ; o - OFICIAL 2% @ 15 TC  PRORROGA 2
PUES GRUP LIMPIEZA
. , : EDIFICOS CONTRATACION
ESCALA | TOS DENOMINACION DEL PUESTO STUACION | O | NIVELCD OFICIAL 15:CONDUCTOR a7 T PRORROGA .
Cubierta CONTRATACION
interinament OFICIAL 12: ELECTRICISTA 0 17 TC  PRORROGA 1
e); 1 nueva CONTRATACION
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO creacion Q 16 OFICIAL 12: HERRERO 1 17 TC PRORROGA 1
OCUPADAS (1 CONTRATACION
cubierta OFICIAL 22: MAQUINISTA Q15 T1C  PRORROGA 1
interinament CONTRATACION
2 SUBALTERNO e) £ 13 LIMPIADORA £ 13 T PRORROGA 2
)
SERVICIOS 1 OFICIAL SERMULTIPLES OCUPADA (2 16 VPIADORA : 3 T DISCONTINGO 6
EPEOALES 4 sepiruneno OCUPADA  E 13 CONTRATACION
PERSONAL LIMPIADORA 3 13 TP PRORROGA 2
DEOFICIOS 1 rontaNERo OCUPADA  E 13 CONTRATACION
PEON 3 13 TP PRORROGA 3
RELAClON DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL FIIOQ TECNICO DE MEDIO AMBIENTE (a CONTRATAC]ON
PRESUPUESTO 2014 extinguir) A2 19 TC PRORROGA 1
, v , OFICINA CONTRATACION
: ‘ aotbs VERDE PEON E 13 7C  PRORROGA 2
Ne PUESTO o - S|TUAC|ON GRUPO [ NIVELCD CONTRATAC]ON
MONITOREDUCACIGNAMBIENTAL €1 17 TC PRORROGA 1
1 ARQUITECTA OCUPADA Al B3 ‘ SUIETOA
PROGRAMA
1 OFICIAL 12 HERRERO VACANTE (1 17 TRABAJADORA SOCIAL V] 19 TC/TP  /CONVENIO 2
‘ SUIETO A
1 COORDINADORA PATRONATO DE CULTURA ocUPADA €1 17 CENTRO PROGRAMA
10CUPADA; SOCAL - epucacora FAM. M 19 U JCONVENI 1
2 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 1 VACANTE (1 17 SUJETOA
PROGRAMA
1 JARDINERO ocuPADA €1 17 AUXIL. ADMINISTRATIVO Q15 TGP JCONVENIO 1
SUIETO A A
1 COORDINADOR PATRONATO DEPORTIVO OCUPADA (1 17 PROGRAMA DETERM
CENTRODE  TECNICO MEDIO A2 19 TP JCONVENID  INAR
1 INFORMATICO VACANTE a u MUJER SUIETO A A
PROGRAMA  DETERM
1 ARCHIVERO VACANTE a v TECNICO SUPERIOR AL 12 TP JCONVENIO  INAR
SUIETO A
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO OMIC ocuPADA Q17 PROGRAMA
FISIOTERAPEUTA A2 19 TP/TC  /CONVENIO 1
2 OFICIAL 28 OCUPADAS Q2 15 SUIETO A
PROGRAMA
1 CONSERJE CENTRO DE DIA OCUPADA EB AUXILIAR ENFERMER/A Q15 TR/IC  JCONVENIO 4
SUIETO A
2 LIMPIADORA OCUPADAS E 13 PROGRAMA
CENTRODE  TERAPEUTA OCUPACIONAL A2 19 TPTC  /CONVENIO 1
3 PEON OCUPADAS 3 13 DIA SUJETO A
PROGRAMA
1 AYUDANTE SEPULTURERO OCUPADA £ 13 DIRECT.CENTRO DIA A2 19 TP/TC  /CONVENIO 1
1 SUIETO A A
OCUPADA/L PROGRAMA  DETERM
2 CONSERIE COLEGIOS PUBLICO vacante 4 13 LIMPIADORA E 13 TP/TC  [CONVENIO INAR
SUJETO A
1 CONSERJE DE INSTALACIONES MUNICIPALES OCUPADA E 13 PROGRAMA
ANIMADOR L 17 TPIC  /CONVENIO 1
SUJETO A A
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL SUJETO A AYUDA A PROGRAMA  DETERM
PROGRAMAS/CONVENIOS O CUYA CONTRATACIGN/PRORROGA SE AUTORIZA DURANTE EL EJERCICIO DOMICILIO AUXILLA.DOMICILIO 2 13 TP [CONVENIO/  INAREN
2014 CONFORME ALGUNA DE LAS MODALIDADES QUE SE ESTABLECEN EN LA NORMATIVA VIGENTE FUNGIG
SOBRE CONTRATOS DE DURACION DETERMINADA NDEL
: CONVEN
o : , e 0
PROGRAMA o GRUP| NIVELC [JoRNAD| ™ | PUESTO SUETOA A
J/SERVICIO | DENOMINACION PUESTO 0] D A RPT PRESU s PROGRAMA  DETERM
POLICTA CONTRATACIGN CAl EDUCADORA INFANTIL €L 19 TP/IC JCONVENIO  INAR
LOCAL AUXLADMIN.POLIC. Q@ 15 TC  PRORROGA 3 A
CONTRATACION DETERM
PEON E 13 TC  PRORROGA 3 INAREN
CONTRATACION ;Ugé:ﬁ
OFICIAL 12 € 17 TC  PRORROGA 2

....... FIo DEMAN
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ESCUELA PROFESOR/A N 19 TP DISCONTINUO DA
ACTIVIDADES A
DETERM
INAREN
FUNCIO
NDELA
FIIO DEMAN
PROFESOR/A A2 19 TP DISCONTINUO DA
i A
DETERMI
NAR EN
ESCUELA DE FUNCION
DE LA
sy 0 e
PROFESOR MUSICA P DISCONTINUO A
CONTRATACION
DIRECTOR ESCUELA MUSICA A2 19 TC PRORROGA 1
CONTRATACION
CENTRODE  DINAMIZINFORM a 17 TP/TC  PRORROGA 1
INFORMACIO CONTRATACION A
N JUVENIL ENFUNCIONDE  DETERM
MONITOR TIEMPO LIBRE Q 15 TP/TC  LADEMANDA  INAR
CONTRATACION
CULTURA MONITORA INTERNET 1 17 TP PRORROGAI 1
CONTRATACION
OFICIAL 12 c 17 T PRORROGA 1
CONTRATACION
CONSERJE E 13 T1C PRORROGA 1
A
DETERM
INSTALACION INAREN
£ FUNCIO
DEPORTIVAS SUIETO A NDELA
PROGRAMA DEMAN
MONITOR ESCUELA DEPORTIVA Q TP JCONVENIO DA
CONTRATACION
MONITOR DEPORTIVO Q 15 TP PRORROGA 1
CONTRATACION
MONITOR DEPORTIVO Q 15 TC PRORROGA 1
EMPLEOY
SUIETO A
DAoL RO
ENCARGADO DEL CLIPE Al 2 TP JCONVENIO 1
SERVICIOS CONTRATACION
GENERALEs PUIUAR ADMINISTRATIVO Q2 B TC PRORROGA
PLANES DE A
EMPLEO SUETOALA  DETERM
LOCAL ACCIONES DE EMPLEQ SUBVENCION  INAR

Todo lo cual se hace publico para general conocimiento y
efectos procedentes.
Madridejos 2 de diciembre de 2013.-El Alcalde, José Antonio
Contreras Nieves.
N.°1.- 11379



