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AYUNTAMIENTOS

URDA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.3 delaLey 7 de 1985 de 2 de abril y
169.3 del Real Decreto Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por €l que se aprueba el texto
refundido delalL ey ReguladoradelasHaciendasLocales, y 127 del texto refundido del Régimen
Local de 18 deabril de 1986, y habida cuentaquelaCorporacion, en sesion celebradael dia2l
de febrero de 2013, adoptd acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto general de esta
Entidad para €l afio 2013 que haresultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de exposicion plblica, se publicaresumido por capitul os.

I gualmente se hace publicalaplantillade personal y larelacién de puestos de trabgjo que
acompafian al presupuesto, asi como |as retribuciones e indemnizaciones de los miembros de

laCorporacion.

RESUMEN CLASIFICACION ECONOMICA POR CAPITULOSANO 2013

Cap. Denominacion Euros
PRESUPUESTO DE GASTOS
1 Gastos de personal .........ccoceeveeenecenienennen. 1.022.893.54
2 Gastos corrientes en bienesy servicios.... 1.298.452,04
3 Gastos fiNanNCIeros. .......covveveeeeveeenieenienens 42.400,00
4, Transferencias Corrientes..........cvvvevevenes 39.000,00
Total gastos Corfientes........cooevevereerenenne 2402.74558
6. Inversiones RealEs ........ccevvevvecrinenine 95.000,00
9. Pasivos FinanCieros .........ccoeeveeenencnienenn 120.000,00
Total operacionesde capital ............cccuenee 215.000,00
Total gastoS.....cccvvveverire e 2.771.716,24
PRESUPUESTO DE INGRESOS
A) Operacionescorrientes
1 IMpuestos directoS......ccocvverereereeeereeennns 914.578,00
2 IMpuestos iNdirectos........cccevevereeeeieeennens 24.000,00
3 Tasas Y Otr0S INQreS0S ......coveveeereeerennenn 872.150,00
4, Transferencias Corrientes..........oovevreeenas 647.965,33
5 Ingresos patrimoniales.........ccoeeeeeeeeeeenens 102.650,00
Total operaciones corrientes............c.e...... 2.684.326,92
B) Operacionesdecapital
7. Transferencias de capital ........cccceeveuenee. 56.402,20
Total operacionesde capital ...........cccuenee 56.402,20
Total del estado de ingresos .........c..c........ 2617.74558

PLANTILLAY RELACION DE PUESTOSDE TRABAJO

A) Plazasdefuncionarios:

1 EscaladeHabilitacion Estatal.

Secretaria-Intervencion. NUmero de plazas. Una. GrupoA 1. Nivel: 26.
2. Escalade Administracion General.

2.1. Administrativo. NUmero deplazas. Una. Grupo C1. Nivel 22,

2.2. Administrativo. Nimero deplazas. Una. Grupo C1. Nive 22.

2.3. Auxiliar. Numero deplazas. Una. Grupo C2. Nivel: 18.

3. Escalade Administracion Especial.



6 Junio 2013

B.O.P. de Toledo

3.1. Palicialocal. Guardia. Numero de plazas. Cuatro. Grupo C1. Nivel: 22. El titular deuna
delas plazas de esta escal a se encuentraactual mente en situaci 6n administrativa de excedencia

voluntariapor incompatibilidad.
4. Personal deOficios:

4.1. Namero de plazas. Una. Encargado de obras. Grupo C2. Nivel: 18.

4.2. NUmero de plazas. Una. Encargado de fontaneria. Grupo C2. Nivel 18.
4.3. Nimero deplazas. Una. Encargado deélectricidad. Grupo C2. Nivel 18,

Personal laboral fijo:

Puestodetrabajo Cladficaciénlaboral Salarios
Operario serviciosmdltiples 1 Pedn 4.087,86
Jardinero 1Peon 1203174

Total 16.119,60

Personal labord (indefinido):

Namero Contrato, duracion Salarios
y tipo jornada

Puesto de trabajo

Portero: Cementerio,

pabellén piscina, colegios 1 J. Completa 18.125,80
Encargada biblioteca 1 J. Completa 27.264,05
Limpiadoras colegio 2 T. Parcial ,4 H. Dia 17.858,12
Limpiadora oficinas 1 T. Parcial, 3 H. Dia 7.453,09
Auxiliar Administrativo 1 J. Completa 25.146,41
Peon jardinero 1 J. Completa 11.307,27
Auxiliar admtvo. (Biblioteca) 1 J. Completa 11.377,38
Peon servicios varios 1 J. Completa 13.517,70
Limpiadora, edificios municipales 1 4 h. dia, 12 meses 7.741,86

Total 139.791,68

Personal laboral temporal 2013

Puesto de trabajo Namero Contrato, duracion Salarios

y tipo jornada

Auxiliares ayuda a domicilio 7 T. Parcial, 12 Meses, 4 H. Dia57.516,30

Profesores escuela masica 6 T. Parcial, 8 Meses 17.959,20

Limpiadoras P. Ptvo La Piscina 2 T. Parcial, 12 Meses, 2 H. Dia5.931,84
Limpiadora pabellén C/ Concepi6n 2 T. Parcial, 9 Meses, 2,5 H. Dia7.149,84
Limpiadoras C. Medico, Casa Cultura 2 T Parcial 12 Meses 2,5 H. Dia7.944,24

Socorristas 2 T. Parcial 3.870,84
Jardinero-fontanero 1 J. Completa 18.574,78
Monitores natacién 2 Tiempo Parcial 1.400,00
Lectura contadores 1 J. Completa, 4,5 meses 4.987,50
Aux.Administrativo. (Ofis. y Juzg.)1 J. Completa 11.003,46
Monitores escuelas deportivas 4 T. Parcial, 5,5 meses 3.300,00
Oficial1? 1 J. Completa 18.574,78
Personal, para sustitucion periodo Vacaciones 10.000 00
Total 168.212,78
Planesde empleo 2012
Obra y categoria NuameroTipo de contrato Salarios
Plan de Empleo Local 6 J. Completa. 13.770,00
Total 13.770,00
Resumen 2.013:
PERSONAL LABORAL FIJO 16.119,60
PERSONAL LABORAL (INDEFINIDO) 139.791,68
PERSONAL LABORAL TEMPORAL 168.212,78
PLAN DE EMPLEO 13.770,00
TOTALES 337.894,06

Retribuciones miembros corporacion:

El sefor Alcalde tendradedicacion exclusivay se procederaasuAltaen € Régimen General
delaSeguridad Socidl. Percibira34.907,18 eurosanual esbrutos (2.493,37 euros/mes), distribuidos
en 14 pagas, de las que se deduciréan las correspondientes retenciones de Seguridad Social e
Impuesto sobre la Renta de las y Personas Fisi cas establ ecidos |egal mente.

Los Sres. Concegjales del Grupo PSOE: Ana Maria Carrasco Mefio, Ana Maria LOpez
Menchero, Andrés Gémez Ropero, MariaAngeles Rivera Guerrero tendran dedicacion parcial,
con altaenlaSeguridad Social, arazén detres horas por semana, percibirén 293,28 euros/mes

brutos, més el importe de dos pagas extraordinarias en 2013.

NUmero 126



6 Junio 2013

B.O.P. de Toledo

El sefior Portavoz del Grupo PSOE, don Héctor Peinado Nieto, tendra dedicacion parcial
conAltaenlaSeguridad Social arazon detreshoras por semanay percibird 293,28 euros/mes
brutos mas &l importe de dos pagas extraordinarias en 2013.

Los sefiores Concejalesdel Grupo Sociaistay del Grupo Popular, don Antonio GarciaPérez
y dofiaMariadel Pilar Ferndndez Ruiz percibiran unaindemnizacion por € desempefio de sus
cargosde 289,28 euros al mes distribuidos en 14 mensualidades, sin altaen la Seguridad Social.

L os sefiores Concejalesdel Grupo Popular, don Dionisio Contento Almodadvar, don Manuel
Galan Moreno y dofia Sara Lidia Rabadan del Alamo percibiran una indemnizacion por el
desempefio de sus cargos de 142,00 euros a mes distribuidos en 14 mensualidadessinAltaen
laSeguridad Social.

Se realizaran | as retenciones fiscales procedentes, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 40 de 1998 de 18 de diciembre Reguladora del Impuesto sobre la Renta de |as Personas
Fisicasy €l Real Decreto 2717 de 1998 de 18 de diciembre, queladesarrolla.

Urda 16 demayo de 2013.- El Alcalde, Florencio Fernandez Gutiérrez.
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