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CONSEJERÍA DE TRABAJO Y EMPLEO

DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO
Visto el texto de acuerdo sobre las tablas salariales 2012, 2013,

calendario laboral y horario de la empresa Valoriza Servicios
Medioambientales, S.A., número de Código de Convenio
45000211011984, suscrito, de una parte, por un representante de
la Empresa; y de otra, en nombre de los trabajadores, por tres
representantes del Comité de Empresa y tres asesores sindicales,
firmado el 30  enero de 2013 y presentado ante este Organismo
el día 4 de febrero de 2013, tras las modificaciones efectuadas en
el mismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 90,
apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1 de 1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores; artículo segundo del Real Decreto
713 de 2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depósito de
Convenios Colectivos de Trabajo; artículo 7 del Decreto 121 de
2012, de 2 de agosto de 2012, por el que se establece la Estructura
Orgánica y se fijan las Competencias de los órganos integrados
en la Consejería de Empleo y Economía y Decreto 77 de 2006,
de 6 de junio de 2006, capítulo II, artículo 7, por el que se atribuyen
competencias en materia de Cooperativas, Sociedades Laborales,
Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales a los diferentes
Órganos de la Consejería de Trabajo y Empleo (hoy Consejería
de Empleo y Economía), este servicio periférico de la Consejería
de Empleo y Economía acuerda:

1.- Ordenar su inscripción en el Libro Registro de Convenios
Colectivos y proceder al depósito del texto original del mismo en
la Sección de Mediación, Arbitraje y Conciliación, con
notificación a las partes negociadoras.

2.- Disponer su publicación en el «Boletín Oficial» de la
provincia de Toledo.

Toledo 10 de abril de 2013.-El Coordinador Provincial de
Empleo y Economía.-(Por vacante, artículo 4 Decreto 121 de
2012, de 2 de agosto).-La Secretaria Provincial, P.A El Jefe de
Servicio de Trabajo, Oscar Mira Menéndez.

_____________________

ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CENTRO DE
TRABAJO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y R.S.U. DE
TOLEDO CELEBRADA EL DÍA 30 DE ENERO DE 2013

Asistentes:
Por parte de los trabajadores:
Don Balduino Martín-Forero Calvo en calidad de Presidente

de Comité.
Don Bernabé García Cardenes en calidad de Vocal del Comité.
Don Alejandro Sánchez Serrano en calidad de Vocal del

Comité.
Don Vicente Pozuelo Royuela en calidad de Asesor sindical.
Don Angel Andrés Maroto Utrilla en calidad de Asesor

sindical.
Don Juan Carlos García Montoya en calidad de Asesor

sindical.

Por Valoriza Servicios Medioambientales, S.A.
Don Juan Carlos Uzal Gaitán.
Comienza la reunión a las 10,30 horas del día indicado para

tratar los asuntos del orden del día:
1.- Tablas Salariales.
Los delegados presentan las tablas correspondientes a la

revisión del año 2.012 una vez conocido el I.P.C. de dicho año,
2,9 por 100.

De igual manera presentan las tablas referentes a 2013, el
I.P.C. del año 2012 va repercutido de la siguiente manera:

- 1,4 por 100 sobre tabla salarial.
- 1,5 por 100 sobre las tres pagas extras.
- 1,2 por 100 sobre la paga de vacaciones.
La empresa presenta las tablas referidas a los mismos

conceptos y porcentajes. Ambas partes supervisan dichas tablas,
coincidiendo en los valores de dichas tablas.

Se adjuntan dichas tablas.
Los atrasos debidos a la revisión de estas tablas se perciban

en el mes de febrero en una nómina aparte.
2.- Calendario Laboral.
Se adjunta dicho calendario.
3.- Horario.
Se adjunta dicho horario.
4.- Artículos varios.
Artículo 20. Antigüedad. I.P.C. Real.
5,77 euros tiempo completo.
2,80 euros tiempo parcial.
Artículo 21. Antigüedad 1986. I.P.C. Real.
Artículo 24. Anticipos reintegrables. I.P.C. Real, 25.941,17 euros.
Artículo 25. Servicios especiales. I.P.C. Real.
Corpus, 326,50 euros.
Cabalgata 150,15 euros.
Artículo 46. Póliza de seguros. I.P.C. Real, 25.428,30 euros.
Artículo 49. Fondo social. I.P.C. Real, 7.640,95 euros.
Artículo 50. Premio a la jubilación. I.P.C. Real.
64 años, 1.505,30 euros.
63 años, 1.726,68 euros.
62 años, 1.944,16 euros.
61 arios, 2.390,84 euros.
60 años, 2.390,84 euros.
Festivos:
Peón limpieza día, 57,05 euros.
Peón limpieza repaso, 57,05 euros.
Peón taller, 57,05 euros.
Peón limpieza noche, 73,15 euros.
Peón recogida día, 70,04 euros.
Peón recogida noche, 85,75 euros.
Peón bridada día, 61,06 euros.
Peón brigada noche, 77,13 euros.
Peón barredora manual, 57,05 euros.
Conductor limpieza día, 61,45 euros.
Conductor limpieza noche, 77,61 euros.
Conductor recogida día, 74,46 euros.
Conductor recogida noche, 90,35 euros.
Conductor barredora día, 74,36 euros.
Conductor barredora noche, 81,67 euros.
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Oficial segunda administracion, 74,42 euros.
Oficial segunda mecanico, 74,42 euros.
Encargado brigada, 67,00 euros.
Encargado brigada noche, 67,00 euros.
Oficial la administración, 74,42 euros.
Oficial la mecánico, 74,42 euros.
Capataz conductor día, 97,40 euros.
Capataz conductor noche, 97,40 euros.
Jefe de taller, 74,42 euros.
Encargado, 97,40 euros.
5.- Artículo 32.- Días de asuntos propios.
El párrafo «Los trabajadores disfrutarán, durante la

vigencia del presente convenio, de cuatro días de asuntos

propios, que se abonaran en la cuantía resultante de dividir la
Paga de Vacaciones correspondiente a la categoría del
trabajador, entre treinta días naturales» queda anulado,
quedando de la siguiente manera «Los trabajadores disfrutarán,
durante la vigencia del presente convenio, de cuatro días de
asuntos propios, que se abonaran como si de un día normal de
trabajo se tratara».

Se acuerda autorizar a don Vicente Pozuelo Royuela con
D.N.I. número 5627542-V (representante de U.G.T.) para la
inscripción y registro de los documentos relativos al acta.

Sin más asuntos que tratar termina la reunión a las 12:00 h,
redactándose el presente acta que, tras su lectura, se suscribe por
los asistentes.

HORARIO PERSONAL VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES TOLEDO 2013

TABLA  AÑO 2013 TIEMPO PARCIAL INICIAL
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TABLA  AÑO 2013 INICIAL
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CALENDARIO LABORAL AÑO 2013

N.º I.- 3696


