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LaConcejaa Del egada de Régimen I nterior, mediante Decreto nimero 1327, de 2 deabril de
2013, resuelve:

La Junta de Gobierno Local de la ciudad de Toledo, en sesion de 27 de febrero de 2013,
adopto €l acuerdo de proveer mediante el sistemade movilidad previstoen €l articulo 22.1 dela
Ley 8 de 2002, de 23 de mayo, de Coordinacion de Policias Locales de Castilla-La Mancha,
cinco plazas de Policia Local vacantes en la plantilla presupuestaria del Ayuntamiento parael
afio 2013.

En gjecucion del citado acuerdo, y de conformidad con la competencia delegada por la
Juntade Gobierno Local en sesién defecha 13 dejulio de 2011, por Decreto de estaConcgjadia
de Régimen Interior defecha 11 de marzo de 2013 se aprobaron las bases de la convocatoriay
seacordd su publicacién en el «Boletin Oficial» delaprovinciade Toledo, nimero 67, de 22 de
marzo de2013.

Efectuadalapublicacién delaconvocatoria se han advertido errores en laredaccion de sus
bases 8 y 9 que hacen necesaria su modificacion. Por todo ello, he resuelto:

«Modificar la redaccién de las bases 8 y 9 de la convocatoria para la provision por el
sistema de movilidad de cinco plazas de policialocal del Ayuntamiento de Toledo, publicadas
en el «Boletin Oficial» delaprovinciade Toledo nimero 67, de 22 de marzo de 2013, quedando
redactadas en los siguientes términos»;

Base 8.- Resolucién del concurso y presentacién de documentos por los aspirantes
seleccionados.

8.1.- Concluida la valoracion de los méritos, la Comision de Valoracion propondra la
adscripcion a los puestos de trabajo de los aspirantes que hubieran obtenido la mayor
puntuacién final, una vez sumadas las de las fases de méritos generales y especificos, y la
publicard en e Tablén de Anuncios del Ayuntamiento. En caso de empate en la puntuacién
final, se acudiraparadirimirlo alaotorgada alos meritos generalesy por €l orden establecido
enlabase6.1.

8.2.- Los aspirantes propuestos presentaran en el Servicio de Régimen Interior del
Ayuntamiento, dentro del plazo dediez diasdesdelapublicacion delareacidn, ladocumentacion
acreditativadelosrequisitosy condicionesexigidosen labase 2.1, que no hubieran tenido que
aportar con su solicitud. El requisito sefidlado en la letra d) de la referida base, se acreditara
mediante el certificado médico correspondiente.

8.3.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo causas de fuerzamayor u otras circunstancias
excepcional es apreciadas por el érgano convocante no presentasen ladocumentacion requerida
en la base anterior, o del examen de la misma se dedujera que carecen de los requisitos y
condiciones exigidos en la convocatoria, no podran tomar posesion del puesto de trabgjo,
guedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir. En este supuesto, laComision de Val oracion propondralaadscripcion a puesto
de trabajo del siguiente de los aspirantes con mayor puntuacion en € concurso de méritos.

Base9.- Tomadeposesiény cese.

9.1.- Laresolucién del concurso de méritosse publicarden @ «Boletin Oficial» delaprovincia
de Toledo.
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9.2.- Los aspirantes propuestos deberdn tomar posesion de los puestos de trabajo en el
plazo de cinco dias a contar desde el cese en el puesto anterior, que debera producirse en el
plazo detres dias desde la publicacién de laresolucion del concurso en el «Boletin Oficial»
de la provincia de Toledo. No obstante, el drgano competente del Ayuntamiento de origen
podra diferir el cese durante un mes como maximo por necesidades del servicio,
comunicandoselo a interesado y al Ayuntamiento de Toledo.

9.3.- Cuando latomade posesién determineel reingreso a servicio activo, € plazo detoma
de posesién serd de un mes desde la publicacion de laresolucién del concurso de méritos.

9.4.- Salvo en el supuesto de reingreso a servicio activo, el plazo de toma de posesion se
considerara como de servicio activo en e puesto adjudicado.

9.5.- Los funcionarios que no tomen posesién de su puesto de trabajo dentro del plazo
establecido decaeran en los derechos que pudieran corresponderles.

Toledo 2 deabril de2013.-El Secretario General de Gobierno, Jerénimo Martinez Garcia.
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