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Remisién de natificacion de resolucidn de suspension por dejar
de reunir los requisitos para percibir prestaciones por desempleo de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 30 de 1002

Por esta Direccién Provincial se han resuelto expedientes administrativos de suspension
del subsidio por desempleo por dejar de reunir los requisitos para su percepcion de acuerdo
conel articulo 219.2 del Real Decreto L egidativo 1 de 1994, de20 dejunio, por € queseaprueba
el textorefundido delaL ey General dela Seguridad Social, contralas personasrelacionadasen
€l anexo.

Se haintentado la notificacion sin poderse practicar.

Lo que se notificapor medio delapresente, de conformidad conlo establecido en € articulo
59 de laLey 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman (BOE nimero 285, de 27 de noviembre).

Se hace saber que dichas resoluciones se encuentran a disposicion de los interesados en
la Oficina de Prestaciones de Toledo, sita en Bgjada Castilla La Mancha, nimero 3, 45003-
Toledo, asi como el derecho ainterponer ante este Organismo la preceptivareclamacion previa
alaviajurisdiccional socia, en € plazo de treinta dias contados desde |a fecha siguiente de
esta publicacion, segun lo dispuesto en el articulo 71 del texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto Legidlativo 2 de 1995, de 7 de abril (BOE
ndmero 86, de 11 de abril).

Relacion de interesados en e procedimiento
de resolucion de suspension de prestaciones por desempleo

DNI: 416093-T. Nombre y apellidos: Mar Ramiro Martin. Fecha efectos: 01/04/12.
Causa: Las personas alegadas como responsabilidades familiares han dejado de reunir
tal condicion por haber accedido arentas que, en computo individual, superan el 75 por
100 del salario minimo interprofesional.

En Toledo a8 demarzo de 2013.—El Director Provincial —PD. LaSubdirectoraProvincia de
Gestion Econdmicay Servicios, Angela Sesmero Mendoza.
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