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JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CONSEJERIADETRABAJOY EMPLEO

DELEGACION PROVINCIAL DE TOLEDO

Visto el texto de acuerdo sobre tabla salarial 2012 de la empresa GESMAT, S.A.,
namero de Cédigo de Convenio 45000802012003 suscrito, de una parte, por dos
representantes de la Empresa, y de otra, en nombre de los trabajadores, por la Central
Sindical de CSIF, CC.00.y U.GT., firmado el 27 de septiembre de 2012 y presentado ante
este Organismo el dia 16 de enero de 2013, una vez realizadas las subsanaciones
correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3
del Real Decreto Legislativo 1 de 1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de laL ey del Estatuto de los Trabajadores; articulo segundo del Real Decreto
713 de 2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo; articulo 7 del Decreto 121 de 2012, de 2 de agosto de 2012, por €l que se
establece la Estructura Organicay se fijan las Competencias de los érganos integrados
en la Consgjeria de Empleo y Economiay Decreto 77 de 2006, de 6 de junio de 2006,
capitulo I1, articulo 7, por el que se atribuyen competencias en materia de Cooperativas,
Sociedades Laborales, Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales a los diferentes
Organos de la Consegjeriade Trabajo y Empleo (hoy Consejeriade Empleo y Economia),
este servicio periferico de la Consgjeriade Empleo y Economia acuerda:

1.- Ordenar su inscripcion en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder a
depdsito del texto original del mismo en la Seccion de Mediacion, Arbitrajey Conciliacion.

2.- Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» de laprovinciade Toledo.

Toledo 7 de febrero de 2013.-El Coordinador Provincial de
Empleoy Economia.- (Por vacante, articulo 4 Decreto 121 de 2012, de 2 de agosto), La Secretaria
Provincial PA El Jefedd Servicio de Trabajo, Oscar MiraMéndez.

ACTADEACUERDO DE LA MESANEGOCIADORA
DE LAEMPRESA GESMAT, SA.Y SUSTRABAJADORES

ASISTENTES:

PARTEEMPRESARIAL:

Ceferino San Roméan Pérez.

Victor de Ancos Vifias.

PARTESOCIAL: U.GT.

Ezequiel Fernandez Pulido.

AndrésVizcaino Obregon.

Sinforiano Madrofial Lopez (Asesor).

CC.00.

José Antonio Pedroche Cafiadas.

Joaguin Fuentes Rubio.

Carlos Garcia Montoya (Asesor).

CSIFE

AnaBelén Ramirez L udefia.

Antonio Fernandez Higueruela.

En Toledo, €l dia 27 de septiembre de 2012, se retinen las personas indicadas arribaen las
oficinas de GESMAT, S.A., para adoptar los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar las subsanaciones recomendadas por la inspeccion de trabajo al convenio
colectivo de laempresa GESMAT, S.A., para sus trabajadores.

En prueba de conformidad firman las partes la presente acta a | os efectos oportunos.
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