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DE LA PROVI NCIA DETOLEDO

DepbsitoLegd: TO-1-1958 Franqueo Concertado: NUm. 45/2

AYUNTAMIENTOS

VILLASEQUILLA

Aprobado definitivamente e presupuesto municipal parae gercicio 2013 por no presentarse
reclamaciones contrael acuerdo de aprobacidninicia adoptado en sesidn plenariacelebradad dia
17 dediciembrede 2012, y publicado en el tablén deanunciosde esteAyuntamientoy en el «Boletin
Oficia» delaprovinciade Toledo nimero 295 de fecha 26 de diciembre de 2012, de acuerdo alo
establecido en los articulos 112.3 delaLey 7 de 1985 de 2 de abril, 169.3 del texto refundido de
Régimen Locd y 169.3 del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, se hace publico €
resumen por capitulosdel mismo, asi como delaplantilladepersonal.

Cap. Denominacion Euros
INGRESOS
A) Operacionescorrientes
| IMpuestos direCtos ......cccvvvvvevrernnenienns 707.000,00
] Impuestos iNdirectos .........ccoovvvveeererenns 16.700,00
[l Tasasy Otros iNgresos........ccccveveeeeeenenn 361.600,00
IV Transferencias corrientes...........coceveevenene. 495.000,00
V  Ingresos patrimoniales. .......cocoeeeveneneenne 20.100,00
B) Operacionesdecapital
VIl Transferenciasde capital. ........ccccocevuenee 33.700,00
Total INGreS0S .....vvvvveeveererereerieee e 1.639.100,00
GASTOS
A) Operacionescorrientes
I Gastos de personal .........ccoceeeveeerienenieenn 570.150,00
I Gastos en bienes corrientes y servicios... 723.000,00
I GastosfinanCieros .........coevereereeeeeenene 62.000,00
IV Transferencias corrientes...........coceeeevenene. 75.600,00
B) Operacionesdecapital
VI INVErSIONES FEAlES ......veeeveeeeeeeree e 66.000,00
IX  Pasivos finanCieros.........ccooveveieneninnenns 15.000,00
Total gastOS ..ccvvevvevvvverere e 1.511.750,00

Asimismoy de conformidad con lo establecido en €l articulo 90 delalLey 7 de 1985, de 2 de
abril, se publicaanexo relativo alaPlantilladel Personal aprobadaparael gercicio 2013,y que
aparece dotadaen € Presupuesto de la Corporacion parael mismo gercicio.
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PLANTILLAY RELACION DE PUESTOSDE TRABAJO

Funcionarios:

1.- Con habilitacion de carécter nacional Secretaria-Intervencion. NUmero de puestos de
trabgjo 1. Grupo: B.C.D.: 26

2.- Escalade Administracion General. SubescalaAuxiliar Administrativo. NUmero de plazas:
Dos. Grupo: D.C.D.: 16.

3.-EscalaAdministracion Especia. SubescalaServiciosEspeciaes.

Policialocal. Nimerodeplazas: Una.Grupo C. C.D.: 20.

Personal de Oficios. Coordinador de servicios. NUmero deplazas: Unal. Grupo D. C.D. 16.

Personal labordl fijo:

Profesoradel C.A.l. Nimero de plazas. Una.

Bibliotecaria. NUmero deplazas: Una.

Personal |aboral eventual.

Operario de servicios multiples. NUmero de plazas: Cuatro.

Auxiliar deayudaadomicilio. Nimero de plazas: Cuatro.

Personal delimpieza. NUmero deplazas: Seis.

EducadoresC.A.l. Dos.

Otro personal eventual: Dos.

Lo que se hace publico parageneral conocimientoy efectos procedentes, significandose que
contralaaprobacion definitivadel mismo, y de acuerdo alo establecido en €l articulo 171.1 del
textorefundido delal ey ReguladoradelasHaciendas L ocales, se podrainterponer directamente
recurso contencioso administrativo, en laformay plazos que establecen las normas de dicha
jurisdiccion.

Villasequillal7 deenero de 2013.- LaAlcaldesa, ElenaFerndndez Diaz.
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