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AYUNTAMIENTOS

ESCALONA

Aprobado, inicialmente, por el pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 3 de
enero de 2013, el presupuesto de esta Corporacion parael afio 2013, quedaexpuesto a publico,
por plazo de quince dias, para reclamaciones y sugerencias. Caso de no producirse ninguna,
guedara aprobado, definitivamente, en prevision de lo cual se publica a continuacién el
correspondiente resumen por capitul os, todo ello alos efectos del articulo 169.1y 3 del Real

Decreto L egislativo 2 de 2004, de 5 de marzo.

Cap. Denominacion Euros
GASTOS
1 Gastosde personal .........ccceeeeercenienienienn 194412525
2 Gastos de bienes corrientesy de servicios.  1.892.102,00
3 GastosSfiNANCIEr0S .....cueeeveeeeeeeee e 44.600,00
4 Transferencias Corrientes ........coceveveeeveenee.. 24.000,00
6 Inversiones real€s..........cccoovevveceeveeeesneenn, 139.926,76
9  Pasivos finanCieros.........ccooveeeeeeeesesnnnens 200.877,21
Total gastoS.....cooveevereeieereeeeee e 4.245.631,22
INGRESOS
1 ImMpuestos direCtoS ......ccoevvreeeeeerereriereens 2.408.400,00
2 Impuestos iNdirectos .......c.cceoeveereeeercrennns 21.448,80
3 Tasasy OtroS iNQresoS ........cceceveeeererenuens 1.016.351,00
4 Transferencias COrrentes ......ccoevvvvreerennn. 631.751,00
5 Ingresospatrimoniales ........ccocooevevereennen 125.850,00
6 Enaenacion deinversionesredles.............. 100,00
7 Transferenciasde capital .........ccoccooeverenene 41.73042
Total INGrESOS ...c.vcvveeeeeeieeeeeece e 4.245.631,22

Asimismoy deconformidad con €l articulo 127 del Real Decreto Legidativo 781 de 1986, de
18 de abril se hace publica en la Secretaria de este Ayuntamiento la relacién de puestos de
trabajo de esta Corporaci én aprobadajunto con el presupuesto, aprobacién que seradefinitiva
si no se presentan reclamaciones en €l citado plazo de exposicion.

Asimismoy deconformidad con € articulo 127 del Real Decreto L egislativo 781 de 1986 de
18 de abril se publicaen la Secretaria de este Ayuntamiento laplantilla integra de personal de
esta Corporacion aprobada junto con el presupuesto y cuyo resumen €l es siguiente:

PERSONAL FUNCIONARIO

Un Secretario-Interventor. A1.
TresAdministrativosde Administracion Genera. C1.
CincoAuxiliaresde Administracion General. C2.

Un Subalterno de Administracion General. AP,

Un Oficid delaPolicialLocal. C1.

Siete PoliciasdelaPoliciaLocal. C1.

Dos plazas de Servicios Especiales de Administracion Especial . AP.
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PERSONAL LABORAL

Dosplazas de Encargadas delalimpieza de edificios municipal es.

Unaplazade persona de mantenimiento.

Unaplazade Oficial Electricita.

Unaplazade Encargado.

Unaplazade Oficia deAlbafiileria

Seis plazas de Peones de Servicios Varios.

UnaplazadeAuxiliar de Biblioteca.

Asimismoy de conformidad con € articulo 75.5 delaL ey 7 de 1985, de 2 de abril sepublican
las siguientes indemnizaciones y asistencias de |os miembros de la Corporacién:

INDEMNIZACIONESY ASISTENCIASY RETRIBUCIONESDE LOSMIEMBROSDE LA
CORPORACION

Duranteel gercicio de 2013 los miembros delaCorporacion no percibiran indemnizaciones
por dias de trabajo ni por asistencia alas sesiones de los Organos colegiados.

RETRIBUCIONESMIEMBROSDE LA CORPORACION

Don José Luis Gémez Fernandez, 35.257,32 euros anual es.
Escalona4 deenero de2013.-El Alcalde, Alvaro Gutiérrez Prieto.
N.°Il.- 317



