NUmero 266

Lunes19 de Noviembre

Afo 2012

DE LA PROVI NI DETOLEDO

DepdsitoLegal: TO-1-1958

Franqueo Concertado: NUm. 45/2

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO

Comunicacion de propuesta de revocacion de prestaciones
por desempleo

Referencia: 3904545-L.

Con fecha 28 de agosto de 2009, la Direccion Provincial del Servicio Pablico de Empleo
Estatal emiti6 resolucién por lacual selereconociaaRall Paniagua Sanchez, con domicilioen
caleArrabal, nimero 18, 45003-Toledo, € derecho apercibir unaprestacion por desempleo del
nivel contributivo.

Segun la informacion obrante en este Servicio Publico de Empleo Estatal, en el
reconocimiento dedicho derecho, o trasel mismo, se han producido determinadas circunstancias
gue podrian enervar laresolucién mencionada.

Dichas circunstancias consisten en:

—El ceseenlarelacion laboral, por el que usted accedi6 ala prestacién, fue impugnado, y
como consecuencia de dicha impugnacion, se ha declarado la obligacién, entre otras, del
empleador de abonarlelos salarios de tramitacién.

—De acuerdo con €l nimero 4, del articulo 209 del texto refundido delaLey General dela
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legidativo 1 de 1994, de20 dejunio, enel casode
existir un periodo que corresponda a salarios de tramitacion, el nacimiento del derecho alas
prestaciones se producira una vez transcurrido dicho periodo.

—EstaDireccion Provincial harecibido escrito del Fondo de GarantiaSalarial comunicando
€l abono de 3.930,99 eurosrelativos a 92,1 dias en concepto de sal arios de tramitacion.

Por ello se le comunica que se ha iniciado un procedimiento de revision del acto
administrativo de reconocimiento, con propuesta de revocacion del mismo.

Deacuerdo conlo dispuesto en € articulo 104 delaL ey 30 de 1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
sehaprocedido acursar unabajacautelar en su derecho, en tanto se sustanciael procedimiento.

Segun se establece en el nimero 5, del articulo 209 del mencionado texto refundido dela
Ley General de la Seguridad Social, puede usted volver a percibir una nueva prestacion, con
fechade efectosladefinalizacion del periodo de salariosdetramitacion, s formulalapertinente
solicitud en € plazo de quince dias, desde larecepcién dela presente comuni cacion adjuntando
alamismael actade conciliacion o sentencia del Juzgado delo Social (incluidalacédulade
notificacion de dicha sentenciaala empresa). Las cuantias percibidas a amparo del derecho
gue se revoque, serdn compensadas con el nuevo derecho que se reconozca.

Si no formulara la nueva solicitud, o no pudiera reconocérsele la nueva prestacién por
cual quier mativo, las cuantias mencionadas se consideraran como indebidamente percibidasy
seiniciarael procedimiento parasu resarcimiento.

De no estar conforme con |o anterior, dispone de un plazo de diez dias paraformular, por
escrito, antelaDireccion Provincial del Servicio Pablico de Empleo Estatal, lasalegacionesque
estime convienen a su derecho.

Transcurrido dicho plazo, se emitiralaresolucién correspondiente.

Por otro lado, en cumplimiento delo dispuesto en €l articulo 4 del articulo 42 delalLey 30de
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, con laredaccién dada por laLey 4 de 1999, de 13 de
enero, y en el Real Decreto 137 de 2010, de 12 defebrero, sele comunicatambiénlo siguiente:

El nimero del expediente que seiniciacon estaComunicacion esdesu DNI o NIE.

El Servicio Pblico de Empleo Estatal, de acuerdo con el nimero 3, del articulo 42 dela
citadaL ey 30 de 1992, dispone de un plazo de tres meses, desde lafechadel presente acuerdo
hasta la fecha en que se dicte resolucion pertinente. Transcurrido dicho plazo, segin lo
establecido en € nimero 2, del articulo 44 de la misma Ley, se producira la caducidad del
procedimiento y se ordenara €l archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que el Servicio
Publico de Empleo Estatal puedainstar €l inicio de un nuevo procedimiento, si la accion no
hubiera prescrito.
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Paracualquier informacién relativaal estado de su expediente podradirigirse alapagina
web www.sepe.eso al teléfono 925 28 06 80.
Toledo 11 de septiembre de 2012.—EI Subdirector Provincial de Prestaciones, Marcos Déavila
Rosa
N.°1.-8802



