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AYUNTAMIENTOS

NAVAHERMOSA

El pleno del Ayuntamiento de Navahermosa, en sesion extraordinaria cel ebrada con fecha
10 de octubre de 2012, adopt6 €l acuerdo entre otros, de la aprobacion del siguiente punto:

1 Aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas para la explotacion y concesion,
mediante procedimiento abierto y tramitacion urgente, con varios criterios de adjudicacion de la
res denciade ancianos «Virgen dd Milagro» del municipio de Navahermosa

En cumplimiento delo dispuesto en € Red Decreto Legidativo 3de2011, de 14 denoviembre,
por € que se apruebael texto refundido delaL ey de Contratos del Sector Piblico, se publican
en € «Boletin Oficial» delaprovincia de Toledo, los pliegos de clausulas Administrativas del
contrato, a disposicion también en las dependencias de este ayuntamiento y en la paginaweb
del mismo www.navahermosa.es.

Navahermosa 1l de octubre de 2012.- LaAlcaldesa, Mariadel Carmen Sanchez Fernandez.

PLIEGO DE CLAUSULASADMINISTRATIVASPARALAEXPLOTACIONY CONCESION,
MEDIANTE PROCEDIMIENTOABIERTOY TRAMITACION URGENTE, CON VARIOS
CRITERIOSDE ADJUDICACION DE LA RESIDENCIA DE ANCIANOS«VIRGEN DEL
MILAGRO»DE NAVAHERMOSA INTRODUCCION

Las Residencias para Personas Mayores constituyen un recurso esencial en el desarrollo
delaspaliticas socialesde a ojamiento y convivenciadisefiadas paraatender aagquel las personas
mayores que, por distintas circunstancias personales o familiares, no pueden permanecer, de
maneratemporal o indefinidamente, en su propio domicilio. Laimportancia de este recurso se
ve acentuada en el caso de aquellas personas que, por razones de dependencia fisica y/o
psiquica se encuentran en situacién de asistidas.

Lanecesidad de estetipo de recurso esyaimportante y previsiblemente seincrementarden
e futuro.

LalLegidacion vigente eslasiguiente:

Real Decreto Legidlativo 3 de 2011, de 14 de noviembre, por € que se aprueba €l texto
refundido de laLey de Contratos del Sector Publico.

Real Decreto 817 de 2009, de 8 de mayo, por €l que sedesarrollaparcialmentelaLey 30 de
2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

Real Decreto 1098 de 2001, de 12 de octubre, por € que se apruebael Reglamento general de
laLey de Contratos de las Administraciones Pablicas.

1.0OBJETO.

El presente Pliego tiene por objeto describir las obligaciones, condiciones técnicas,
contenido y actividades especificas en cuanto a la prestacién del servicio de alojamiento y
convivenciade personas mayores, que deben ser asumidasy desarrolladas por laorganizacién
sin animo de lucro que resulte adjudicataria del concurso para la explotacion del servicio de
gestion integral de un Centro para Personas Mayores Asistidas que estara integrado por la
Residencia «Virgen del Milagro», de estalocalidad, dado que laAsociacion que la gestionaba
rescinde su contrato y acaba su colaboracion e dia 31 de octubre, por 1o que se tramita este
contrato por el procedimiento de urgencia.

2.DEFINICIONDEL SERVICIO.

El servicio objeto del presente pliego de Prescripciones Técnicas consiste en la gestion
integral de un Centro para Personas Mayores Dependientes que comprende: Residencia para
Personas Mayores: aefectos de este documento se entiende el Centro especializado de servicios
sociales, que se presenta como una aternativa de alojamiento, temporal 0 permanente, para
personas mayores que, en razon de su grado de dependenciay de su situacion social, requieran
una atencion integral que favorezca el desarrollo personal.

3.SERVICIOSQUE HAN DE PRESTARSE EN LARESIDENCIA.

La Residencia tiene capacidad para 44 personas, dependientes y no dependientes.

La empresa que resulte adjudicataria del concurso prestara los siguientes servicios en la
Residencia

El alojamiento, que comprender& €l uso de una habitacion y zonas de convivencia; la
manutencion; laropade cama, mesay aseo; €l lavado, repasado y planchado de ropa personal.
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El cuidado personal, control y proteccion del usuario, que comprenderalaprestacion dela
asistencia necesaria paralarealizacion de las actividades elementales de la vida diaria (aseo,
higiene personal, vestido, alimentacion), asi como aquellas actividades encaminadas a la
proteccion y salvaguarda de su integridad personal.

Atencidn geriatricay rehabilitadora, que debera comprender |as actuaciones propias de la
medicina preventiva y asistencial, asi como el desarrollo de programas de rehabilitacion
(fisioterapia, terapia ocupacional, entre otros), sin perjuicio delautilizacion, en su caso, delos
servicios sanitarios del sistema de Salud a que pueda estar acogido el usuario.

Atencion social, que incluird entre sus actividades la valoracién de las circunstancias
sociales delos usuarios, la promocion de su integracion y participacion en lavidadel centroy
en el medio en que éste se ubica, laanimacion sociocultural y lasrelaciones con lasfamiliasde
los usuarios.

Otros servicios. servicios funerarios concertados para cuando |os usuarios carezcan de la
correspondiente péliza personal, o de medios econdmicos suficientes, encargandose €l centro
deredlizar los tramites en los casos de fallecimiento y enterramiento de aquellas personas sin
familia o abandonadas de hecho por lamisma.

LaEmpresaAdjudicatariapodraexigir quelosusuariosdel serviciotengan lacorrespondiente
Pdliza Funerariade Decesos.

4.DESCRIPCIONY CONTENIDO DELOSSERVICIOS.

4.1. Alojamiento.

4.1.1. Estancia

Ocupacién por e usuario de una habitacion (individual o doble).

Sepermitirdal residentetener en su habitaci on motivosde decoraciony utensilios personales
propios, siempre gue no resulten inadecuados o peligrosos.

L as habitaciones se limpiaran diariamente, y con mayor frecuenciasi las circunstancias|o
requieren.

Las camas se haran cuantas veces resulte necesario por las caracteristicas del residente y
como minimo diariamente.

Utilizacion del comedor, salas de convivenciay demas espacios comunes del centro.

4.1.2. Manutencion.

Se servirdn cuatro comidas (desayuno, comida, merienday cena).

Los mends deberan ser supervisados por un médico o dietista, debiendo garantizar €l
aporte caldrico y nutritivo adecuado. Se procurara que los menus sean variados, cuidando su
presentacion para que resulten atractivos y apetitosos.

Junto con el men( ordinario deberan prepararse otros tipos de dieta para aquellos usuarios
que lo precisen.

Las comidas y platos cocinados llegarén a la temperatura adecuada a sus destinatarios.

L os menus seran de conocimiento publico delos usuarios con unaantel acion minimade 24
h.

Lascomidas se serviran en el comedor, salvo que por causa de enfermedad de |os usuarios,
acriterio del facultativo correspondiente, hayan de suministrarse en la habitacion o zona de
cuidados especiales.

Se deberd prestar la ayuda personal necesaria a los usuarios que no puedan comer por si
mismos, utilizando, en su caso, |os medios técni cos precisos.

4.1.3. Vestuario de uso personal.

El usuario aportardlaropay calzado de uso persona y larepondraasu cargo.

Podrafijarse un nimero minimo de mudas de ropainterior por usuario, de acuerdo con sus
caracteristicas.

L aropaestaradebidamente marcadaafin de garantizar entodo caso el uso exclusivo por su
propietario.

El cambio de ropainterior de los usuarios se efectuaré diariamente, o si fuera preciso con
mayor frecuencia. Respecto de |as restantes prendas, se observara la periodicidad necesaria.

El lavado, planchado y repasado de ropa debera efectuarse por laempresa adjudicatariadel
servicio. Los procedimientos de lavado se gustardn a la tipologia de las prendas a fin de
garantizar su higiene y buen estado de conservacion.

L os usuarios vestiran habitual mente ropade calle, adaptadaalas condicionesde laestacion
en gue se encuentren.

El Centro velard para que se renueven, con cargo a residente, las prendas deterioradas por
el uso. lgualmente, cuidara que el calzado se mantenga en condiciones adecuadas de
conserveciony limpieza.

4.1.4. Ropade cama, mesay aseo.

El servicio incluyelautilizacion por el usuario delaropade cama, mesay aseo del

Centro Residencial .

Estaropalaaportaréla empresa que se tendra que atener alaropa previamente autorizada
por la Comunidad Auténomaen € Catalogo de Homologaciones.

Lamuda de ropa de cama se efectuara siempre que lo requieran las circunstancias

y en todo caso semana mente, asi como cada vez que se produzca un nuevo ingreso. Con
lamismaperiodicidad se cambiarén lastod las, servilletas, mantelesy demaslenceria Laempresa
renovara este tipo de ropa del Centro Residencial con la frecuencia necesaria para que se
mantenga en condiciones adecuadas de uso.

4.2. Cuidado personal, control y proteccion.

4.2.1. Cuidado personal.
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Debera garantizarse €l aseo personal diario de los residentes, prestandoles apoyo en €
grado que sea necesario en cada caso. Los Utiles de aseo de uso persona (peine, cepillo de
dientes, afeitadorao maquinilladeafeitar, jabones, colonias, pastadentifrica, champu, gdl, etc.)
seran a cargo del usuario.

Se prestaralaayudanecesariaalos residentes que tengan autonomialimitadaparavestirse,
desnudarse, asearse, acostarse o cualquier otra actividad de la vida cotidiana.

El servicio de corte o arreglo del cabello se efectuara por un servicio de peluqueria con
cargo a usuario.

El material deincontinenciaseraaportado por €l usuario concargoa Sistemade Salud a que
Se encuentren acogidos los usuarios o, subsidiariamente, a expensas de la empresa gestora del
Centro.

Se pondraadisposicién de los usuarios un servicio de podologia, cuyo coste sera abonado
por los mismos.

Las prétesis, ortesis, sillas de ruedas y ayudas técnicas de uso personal seran a cargo de
los usuarios, sin perjuicio de la cobertura que e Sistema de Salud correspondiente prevea en
cada caso.

El Centro Residencial prestaralasupervisiény el apoyo necesarios paralamovilizacion de
losusuariosafin de mantener un nivel adecuado defuncionalidad y deinteraccion socid y con
€l entorno residencial, potenciando su autonomiay desarrollo personal en dicho marco.

4.2.2. Control y proteccion.

L os usuarios gozaran de libertad de movimientos en las areas de uso coman del Centro.

El Reglamento de Régimen interno establecerdlasnormasy horarios aque deberaajustarse
lautilizacion delas dependencias comunes del Centro, asi como el horario de salidasy entradas
del mismo. Deberagarantizarselaflexibilidad de horarios, parafacilitar lasvistasdelosfamiliares
de los usuarios.

Se estableceran las medidas de proteccion y control necesarias para |os usuarios,
especialmente en aquellos casos en que, por condicionamientos de indole fisica o psiquica de
los mismos, puedan preverse situaciones de riesgo para su integridad.

4.3. Atencion geriétricay rehabilitadora.

Al ingreso de cada usuario sellevaraacabo un estudio y evaluacion multidisciplinar desu
estado, en funcion de los cuales se elaborard un Programa Individualizado de Atencidn, que
comprenderd todas aquellas actuaciones dirigidas a alcanzar y mantener un buen estado de
salud, autonomia personal e integracion social en el mayor grado posible. En é sefijaran los
objetivos particulares de cuidados susceptibles de evaluacion.

Debera existir un expediente personal de cada usuario, en el que constara la informacion
sobre sus caracteristicas y necesidades de atencién, asi como la que pueda derivarse del
programa que se haya elaborado, los informes técnicos correspondientes, diagnosticos,
tratamientos prescritos, asi como el seguimiento y evaluacién del programa fijado y las
incidencias producidas en el desarrollo del mismo.

Sellevaran a cabo actuaciones de medicina preventiva encaminadas a mantener y mejorar
lasalud de los usuarios, asi como las de medicinaasistencia necesarias, supervisiony control
individual de la medicacion, cuidado y atencidn en periodos de enfermedad comin o por
necesi dades sanitarias especiales que no supongan ingreso en centro sanitario, etc. Todo ello
sin perjuicio delautilizacion delos servicios sanitarios del Sistemade Salud a que pueda estar
acogido el usuario.

Deberén prestarse tratamientos de fisioterapia y terapia ocupacional alos usuarios que lo
precisen.

Laempresagestoradel Centro Residencial efectuarad trasladoy el acompafiamiento delos
usuarios alos centros sanitarios, sin perjuicio de utilizar los mediosy recursos del Sistemade
Salud que corresponda, y de recabar la colaboracion de los familiares o allegados en su caso.

4.4. Atencién Socidl.

El Centro Residencial propiciaralarelacion entrelosusuariosy susfamiliareso allegados,
facilitando las visitas de éstos y organizando actos y encuentros colectivos entre ambos,
supervisando y apoyando el mantenimiento y/o recuperacion de dichas relaciones familiares
de origen.

Se facilitard apoyo y/o ayuda para la utilizacion de los servicios comunitarios de ocio y
tiempo libre, esparcimiento o recreo.

El Centro Residencia elaborara anualmente un programa de actividades de animacion
sociocultural que se llevara a cabo tanto dentro como fuerade d.

5.REGIMENDEUTILIZACION.

5.1. Usuarios.

Podrén ser usuarios del Centro aquellas personas que retinan |os requisitos Establecidos
segun lalegislacion vigente.

5.2. Designacién de usuarios.

Corresponde a los Servicios Sociales de la JCCLM la determinacién de las personas que
hayan de ocupar |as plazas del Centro conveniadas, debiendo |a empresa adjudicataria aceptar
los 44 usuarios designados, 28 de la JCCLM, y 16 del Ayuntamiento de Navahermosa. La
ocupacion de las plazas del Centro, asi como la pérdida de la condicién de usuario de las
mismas, se efectuara previa resolucion de los Servicios Sociaes de la Junta de Comunidades
de CadtillalaMancha

5.4. Incidencias.
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El Centro notificaraa Ayuntamiento de Navahermosay alos Servicios SocialesdelaJunta
las incidencias ocurridas respecto de laincorporacion de usuarios al Centro, asi como las altas
y bajas de los mismas, e mismo dia en que |as mismas se produzcan.

5.5. Régimen Interior.

En el plazo maximo de seis meses desde |a adjudi cacién, |la Empresa Gestora elaboraraun
Reglamento de Régimen interno, que debera ser aprobado por la comisién de Bienestar Social
del Ayuntamiento de Navahermosa.

El Reglamento de Régimen Interior se expondraen lostablonesdeanunciosdelaResidencia
y se entregara un ejemplar del mismo alos usuarios en el momento de su ingreso.

6.- SSSTEMASDE PARTICIPACION DE LOSUSUARIOS.

El sistema de funcionamiento de los servicios debera fomentar la participacion de los
usuarios y deberd cumplir con lanormativalegal en cada momento vigente en este aspecto y
como minimo debera concretar 10s aspectos siguientes:

1. Participar en los términos expresados en e correspondiente Reglamento de Régimen
interior.

2. Presentar y sugerir iniciativas que mejoren la calidad de los servicios que se les presten.

3. Proponer accionesy actividades destinadas a fomentar la participacion de las familias.

4. Conocer las actividades y programas desarrollados por la empresa adjudicataria.

7-MEDIOSPERSONAL ESQUE DEBE APORTAR EL ADJUDICATARIO PARALA
PRESTACIONDEL SERVICIO.

Teniendo en cuentalaimportancia de la personalizacion de la atencién en la definicién de
la calidad de los servicios de atencidn a Personas Mayores, la existencia de un personal de
atencion directa suficiente es considerada uno de los elementos basicos para la definicion de
lacalidad del proyecto.

A los trabgjadores y trabajadoras de la empresa que actualmente prestan €l servicio dela
gestion integral de la residencia a tiempo completo les sera de aplicacion la subrogacién de
personal con los efectos, consecuencias y requisitos fijados en lalegislacion labora (articulo
44 y concordantes del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1
de 1995, de 24 de Marzo) y en el Convenio Colectivo de aplicaciéon lo queobligaray vinculard
a actual contratista y a la nueva empresa adjudicataria a la que se incorporara €l citado
personal con los derechos que tiene reconocidos y en los términos sefidlados. La plantillade
personal afectado por la subrogacién es la que se sefiala a tiempo completo.

1DIRECTORA.

1ATSDUE.

10GEROCULTORAS.

1COCINERA.

4PERSONAL DE SERVICIOSVARIOS,

Los licitadores incluiran ademés aguel otro persona que de acuerdo con su proyecto
considere hecesario parael mejor desarrollo de cadauno delos servicios, debiendo iguamente
detallarse el personal que se pretende utilizar, y exigir laactualizacién de lastitulaciones.

Laplantillaminimadereferenciadel Centro podravariar en funcidn delosserviciosquese
contratan a exterior y delaorganizacion del Centro.

El personal contratado por la empresa deberd contar con las titulaciones académicas y
demas requisitos que exijalanormativaaplicable.

8-ORGANIZACIONDEL PERSONAL.

La empresa concesionaria tendré la potestad de organizar €l personal disponible en dicho
centro adecuandolo alas necesidades del servicio que van a prestar, ajustandose sempre ala
normativavigente. )

9-SISTEMASDE CONTROL Y EVALUACIONPERMANENTE.

El Ayuntamiento de Navahermosapodré gjercer un seguimiento periddico mediante contacto
directo con e Centro y sus residentes o personas atendidas, realizando cuantas inspecciones
estime pertinentes, para comprobar lagestion realizada por la empresa adjudicataria.

El concesionario permitira en cualquier momento la inspeccion técnicay econémica del
Ayuntamiento de Navahermosa sobre la explotacion del servicio, afin de comprobar que su
funcionamiento se gjustaalo prevenido en el pliego y alas disposiciones legalesvigentes. A
estos efectos, la empresa pondra a disposicion de la inspeccidn cuanta informacion y
documentacion econémica, administrativay laboral se requiera.

Asimismo, el Ayuntamiento de Navahermosa, debera ser consultado previamentey a objeto
de mostrar su conformidad en toda ateracién de la organizacion del servicio, tales como
sistemas de valoracion, raciondizacion, mejoras de método, procesos y simplificacion del
trabajo y cual esquiera otros que permitan €l mayor y mejor nivel de prestacién del mismo.

9.1. Evaluaciéntécnica.

El Ayuntamiento de Navahermosa, realizara una evaluacion permanente de los servicios
prestados por laempresa, afin de comprobar el nivel de calidad material y de funcionamiento.

Para ello, ademés de cuantas actuaciones considere necesario realizar con tal fin,

el concesionario deberd remitir anualmente, y dentro del primer trimestre del afio, una
Memoria Técnicadel desarrollo de cada uno de los servicios durante €l gjercicio precedente,
gue debera incluir necesariamente |0s siguientes aspectos:

1.- Caracteristicas generales de las actividades realizadas.

Modo en que estan organizadas y € ecutadas.

Horario tipo de dias laborables y festivos.

2.- Memoriade lagestion socioasistencial.
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Gestidn socioasistencial.

Gestién médicosanitaria.

Gestion de habilidades sociales y detiempo libre.

3.- Evaluacion delos Programas de desarrollo individual.

El concesionario notificarda Ayto de Navahermosa, con laperiodicidad que seindica, la
siguiente documentacion:

En e momento en que se produzcan:

Altasy bajasen & Centro residencial.

Mensua mente;

Factura por mensualidad vencida de los servicios prestados

Anuamente:

Conrelacion al tltimo gercicio vencido: antesdel 31 demarzo.

Memoriatécnica ]

10.VIGENCIA DELA CONCES ON.

La fecha de inicio de la vigencia de la concesion sera de cuatro afios, sefialada en €l
documento de formalizacion del contrato, y finalizard € dltimo dia del mes de la fecha que
concluya la vigencia establecida en € mismo, pudiendo ser prorrogado anualmente, salvo
denuncia de cualquierade las partes, que deberd notificarse con tres meses de antelacién asu
vencimiento inicia o a de sus prérrogas. No obstante, finalizada lavigenciadd contrato, la
entidad que resulte adj udi catariade laresol ucién, se compromete a seguir prestando €l servicio
publico durante d tiempo i ndi spensabl e paraque laadministraci on puedaasegurar lacontinuidad
del mismo, en las mismas condiciones en que se adquirié €l compromiso.

Laduracion del contrato y por tanto la prestacion del servicio se establece en cuatro afios
a contar desde € 1 de Noviembre de 2012, o desde € dia siguiente de la notificacion de la
adjudicacion y una vez formalizado € contrato, si por causas derivadas de la tramitacion de
este expediente de contratacion la adjudicacion no se produjera con la suficiente antelacion
que permitael inicio del contrato en lafecha sefialada.

10.1RESOLUCIONDEL CONTRATO.

Laresolucién del contrato seralasefialadaen el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por € que se apruebad texto refundido de laLey de Contratos del Sector Piblico
en los articul os citados a continuacion:

SECCION I11. RESOLUCION DE LOS CONTRATOS

Articulo 223. Causasderesolucion.

Son causas de resolucion del contrato:

a. La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la
personalidad juridica de la sociedad contratista, sin perjuicio delo previsto en € articulo 85.

b. La declaracién de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro
procedimiento.

¢. El mutuo acuerdo entrelaAdministraciény el contratista.

d. Lademoraen e cumplimiento delosplazospor partedel contratistay €l incumplimiento
del plazo sefialado en laletrac) del apartado 2 del articulo 112.

e. Lademoraen el pago por parte delaAdministracion por plazo superior al establecido en
¢l apartado 6 del articulo 216 o € inferior que se hubiese fijado al amparo de su apartado 8.

f. El incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales, calificadas
como tales en los pliegos o en e contrato.

g. Laimposibilidad de gjecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados o la
posibilidad ciertade produccion deunalesion gravea interés pblico de continuarse € ecutando
la prestacion en esos términos, cuando no sea posible modificar € contrato conforme a lo
dispuesto en € titulo V del libro .

h. Las establecidas expresamente en el contrato.

i. Las que se sefialen especificamente para cada categoria de contrato en esta Ley.

Articulo 224. Aplicacién delas causasderesolucion.

1. Laresolucién del contrato se acordara por €l érgano de contratacion, de oficio o a
instanciadel contratista, en su caso, siguiendo el procedimiento que en lasnormasdedesarrollo
de esta Ley se establezca.

2. La declaracion de insolvencia en cualquier procedimiento y, en caso de concurso, la
apertura de lafase de liquidacion, daran siempre lugar alaresolucién del contrato.

En los restantes casos, la resolucion podra instarse por agquella parte a la que no le sea
imputable la circunstancia que diere lugar a la misma, sin perjuicio de lo establecido en €l
apartado 7.

3. Cuando la causa de resolucion sea la muerte o incapacidad sobrevenida del contratista
individual la Administracién podra acordar la continuacion del contrato con sus herederos o
sucesores.

4. Laresolucion por mutuo acuerdo solo podra tener lugar cuando no concurra otra causa
de resolucion que seaimputable al contratista, y siempre que razones deinterés pablico hagan
innecesaria 0 inconveniente la permanencia del contrato.

5. En caso de declaracion de concurso y mientras no se haya producido la apertura de la
fase de liquidacion, laAdministracion potestativamente continuarael contrato si el contratista
prestare las garantias suficientes a juicio de aquélla para su g ecucion.

6. En d supuesto dedemoraaque serefierelaletrae) del articulo anterior, si las penalidades
aque diere lugar lademora en e cumplimiento del plazo alcanzasen un maltiplo del 5 % del
importe del contrato, se estard alo dispuesto en € articulo 212.5.
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7. El incumplimiento delas obligacionesderivadasdel contrato por partedelaAdministracidn
originard la resolucion de aquél sélo en los casos previstos en esta Ley.

Articulo 225. Efectosdelaresolucion.

1. Cuando la resolucion se produzca por mutuo acuerdo, los derechos de las partes se
acomodaran alo vélidamente estipulado por €llas.

2. El incumplimiento por parte de la Administracion de las obligaciones del contrato
determinara para aquélla, con carécter general, el pago de los dafios y perjuicios que por tal
causa se irroguen a contratista.

3. Cuando €l contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste debera
indemnizar alaAdministracién los dafios y perjuicios ocasionados. Laindemnizacién se hara
efectiva, en primer término, sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, sin
perjuicio de lasubsistencia de laresponsabilidad del contratistaen lo que serefiere a importe
gue excedadd de la garantiaincautada.

4. En todo caso € acuerdo de resolucién contendré pronunciamiento expreso acerca de la
procedencia o no de la pérdida, devolucion o cancelacion de la garantia que, en su caso,
hubiese sido constituida. S6lo se acordara la pérdida de la garantia en caso de resolucion del
contrato por concurso del contratistacuando €l concurso hubierasido calificado como culpable.

5. Cuando laresolucion se acuerde por las causas recogidas en laletra g) del articulo 223,
€l contratista tendra derecho aunaindemnizacion del 3 % del importe de la prestacion dejada
derealizar, salvo que la causa seaimputable al contratista.

6. Al tiempo de incoarse e expediente administrativo de resolucion del contrato por la
causa establecida en la letra g) del articulo 223, podra iniciarse €l procedimiento para la
adjudicacion del nuevo contrato, si bien la adjudicacion de éste quedara condicionada a la
terminacion del expediente de resolucién. Se aplicara la tramitacién de urgencia a ambos
procedimientos.

Hastaque seformalice &l nuevo contrato, € contratistaquedaraobligado, enlaformay con
€l alcance que determine € Grgano de contratacién, a adoptar las medidas necesarias por
razones de seguridad, o indispensables para evitar un grave trastorno a servicio publico o la
ruinade lo construido o fabricado. A falta de acuerdo, laretribucién del contratistasefijaraa
instancia de éste por € drgano de contratacion, una vez concluidos los trabgjos y tomando
como referencialos preciosquesirvieron de base paralacelebracion del contrato. El contratista
podra impugnar esta decision ante el érgano de contratacion que debera resolver lo que
proceda en el plazo de quince dias habiles.

SECCION V. RESOLUCION DEL CONTRATO
DE GESTION DE SERVICIOSPUBLICOS

Articulo 286. Causasderesolucion.

Son causas de resolucion del contrato de gestion de servicios publicos, ademés de las
sefidadas en € articulo 223, con la excepcidn de las contempladas en sus letras d) y €), las
siguientes;

a. Lademorasuperior aseismeses por parte delaAdministracion enlaentregaal contratista
de la contraprestacion o de los medios auxiliares a que se obligd segin el contrato.

b. El rescate del servicio por laAdministracion.

c. Lasupresion del servicio por razones de interés pablico.

d. Laimposibilidad delaexplotacién del servicio como consecuenciade acuerdos adoptados
por laAdministracién con posterioridad al contrato.

Articulo 287. Aplicacién delas causasderesolucion.

1. Cuando la causa de resolucién sea la muerte o incapacidad sobrevenidadel contratista,
la Administracion podra acordar la continuacion del contrato con sus herederos o sucesores,
salvo disposicion expresa en contrario de la legislacion especificadd servicio.

2. Por razones de interés publico la Administracion podréa acordar el rescate del servicio
para gestionarlo directamente.

Articulo288. Efectosdelaresolucion.

1. En los supuestos de resolucidn, la Administracion abonard, en todo caso, a contratista
€l precio de las obras e instalaciones que, gjecutadas por éste, hayan de pasar a propiedad de
aquélla, teniendo en cuenta su estado y € tiempo que restare para la reversion.

2. Con independenciade lo dispuesto en € articulo 225, el incumplimiento por parte dela
Administracién o del contratista de las obligaciones del contrato producira los efectos que
segun las disposiciones especificas del servicio puedan afectar a estos contratos.

3. En € supuesto de laletra a) del articulo 286, €l contratista tendra derecho a abono del
interés de demora previsto en la Ley por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en operaciones comerciales de las cantidades debidas o valores econémicos
convenidos, apartir del vencimiento del plazo previsto para su entrega, asi como de |os dafios
Yy perjuicios sufridos.

4. Enlos supuestos de lasletrasb), ¢) y d) del articulo 286, sin perjuicio de lo dispuesto en
el apartado 1 de este articulo, la Administracion indemnizara a contratista de los dafios y
perjuicios que se le irroguen, incluidos | os beneficios futuros que deje de percibir, atendiendo
alosresultados de la explotacion en el dltimo quinquenio y alapérdidadel valor de las obras
einstalaciones que no hayan de revertir aaquélla, habida cuenta de su grado de amortizacion.

11. FORMADE RECAUDACION.

El sistemadefacturaciony de recaudacion del precio publico por laprestacion del servicio
se gustara a las siguientes normas:
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a) El Excmo Ayuntamiento de Navahermosa asumiralagestion recaudatoriadel precio por
asistenciay estanciaen laResidenciamunicipal paralaterceraedad.

b) El precio paralicitar alabajapor plazay mes estara estipulado en:

750,19 euros para los residentes vaidos.

1.010,56 euros para los residentes no vaidos.

¢) El plazo parapagar € importe seradel diauno a cinco del messiguiente a devengo del
precio, es decir, a de la prestacion del servicio y €l pago se realizara mediante domiciliacién
bancaria.

d) El adjudicatario remitiraal Excmo Ayuntamiento de Navahermosaentrelosdias1y 10de
cada mes la facturacién mensual, facturando a Ayuntamiento el servicio prestado, quedando
obligado e Excmo Ayuntamiento de Navahermosaarealizar e pago de dichafacturaenlos5
dias siguientes alarecepcién delamisma.

€) Seraresponsabilidad también del Excmo Ayuntamiento de Navahermosalarecaudacion
de los importes impagados. No obstante, transcurridos dos meses desde la fecha de impago,
el Ayuntamiento procedera a asumir la deuda compensando en la facturacion del mes los
importes adeudados e iniciando el cobro de los mismos en via de apremio.

f) A lafacturajustificativadelaprestacion del servicio se acompafiararel acion, debidamente
suscrita, en la que se hara constar:

1. Nombrey apellidosdelosresidentesdel mesfacturado, asi como € precio correspondiente
acadauno de ellos.

2. Detalle del importe que abona cada uno de |los residentes.

g) En e momento que entre en vigor € contrato, € Ayuntamiento remitira a la entidad
prestataria del servicio la relacién de residentes en la Residencia de mayores en la que se
detallara el importe del precio aabonar por cada uno.

12. GASTOS.

En todo caso seré4 de cuenta del adjudicatario los gastos siguientes:

a) Adquisicion de bienes y servicios necesarios para el Optimo funcionamiento de la
Residencia, previa aceptacion del inventario que seredlice alatoma de posesion del servicio
por laempresa adjudicataria.

b) Mantenimiento delasobras, instalacionesy mobiliario, asi como lareposicion del utillgje
einstrumental con que se doto € servicio en su adjudicacion, previa aceptacion del inventario
gue serealice alatomade posesion del servicio por laempresa adjudicataria.

¢) Reparacion de desperfectos.

d) Suministro de agua, energia el éctrica, gasdleo para calefaccion, gas, teléfono y cuantos
derechos municipales correspondan.

€) Evacuacion de basuras y aguas residuales.

f) Limpieza, pintura 'y ornato de los locales, y en general los gastos ordinarios y
extraordinarios de |os suministros y servicios originados por la contrata.

Por lo tanto €l adjudicatario se obligaaconservar el edificio, lasinstalaciones. El mobiliario
y equipamiento existentes, y amantenerlos en constante y perfecto estado de funcionamiento,
limpiezae higiene, siendo de su cargo lasreparacionesy trabaj os de mantenimiento necesarios,
cualquieraque seasu importe, 0 en su caso lareposicion de bienesdesimilar calidad y servicio.
En ningln caso la averia de las instalaciones exonerara a contratista de la prestacion del
servicio.

Parael pago por € contratista de |os suministros de agua, energiaeléctricay tel éfono, éste
guedaobligado alainmediata domiciliacion en cuenta propia de | os recibos correspondientes
al periodo devigenciadel contrato.

13.CRITERIOSDEADJUDICACION:

En la aplicacion del articulo 150 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pdblico, los criterios de valoracion de las ofertas son los que se enumeran a continuacién,
indicados por orden decreciente de importanciay por la ponderacion que se les atribuye. La
valoracion total serd de 100 puntos con la distribucion siguiente:

Hasta50 puntos sevalorarael Proyecto de Gestidn, debiéndosetener en cuentalacoherencia
del mismo entorno a propdésito de incrementar la calidad del servicio.

Hasta 30 puntos se valorara la proposicion econémica.

Hasta 10 puntos sevalorardpor laimplantacion de Mg oras, val ordndose en laadjudicacion,
quelaempresalicitadoradispongadel certificado de calidad quelaTRLCSP permiteexigir que
d licitador cumpla determinadas normas de garantia de calidad. De acuerdo con tal Ley, las
Administraciones Pdblicas que decidan exigir certificados de calidad en sus pliegos de
contratacion publicadeben aceptar la certificacion emitidapor cualquier entidad de certificacion
acreditada por la Entidad Nacional de Acreditacién, o por cualquiera de los organismos de
acreditacion con los que ésta tiene suscritos acuerdos de reconocimiento mutuo.

Hasta 10 puntos se valorara d proyecto de mantenimiento del edificio, lasinstalacionesy
|os bienes inmuebles del centro.

14.PRINCIPIODERIESGOY VENTURA.

1. Laconcesién delaexplotacion se entiende otorgadaariesgo y venturadel concesionario
en los términos resultantes ddl articulo 215 del Real Decreto Legislativo 3 de 2011, de 14 de
noviembre, por el que se apruebad texto refundido delaL ey de Contratos del Sector Pablico.

Articulo215. Principioderiesgoy ventura.

Laegjecucion del contrato serealizardariesgo y venturadel contratista, sin perjuicio delo
establecido para el de obrasen el articulo 231, y de lo pactado en las clausulas de reparto de
riesgo que se incluyan en los contratos de colaboracidn entre e sector publico y € sector
privado.
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RESPONSABILIDADCIVIL.

El contratista asegurara afavor del ayuntamiento de Navahermosay contratodo riesgo la
totalidad de las construcciones e instalaciones, previa su valoracion por los técnicos
municipal es, mediante la correspondiente pdliza de seguros en la que necesariamente figurara
como beneficiario este Ayuntamiento, y debera cubrir todaresponsabilidad civil frenteaterceros,
obligdndose a entregar en las dependencias de este Ayuntamiento copias de las pélizas y de
sus actualizaciones, y de los justificantes de pago de las primas satisfechas. En caso de
siniestro, el concesionario percibira del ayuntamiento la parte correspondiente de la
indemnizacion percibida por éste de la entidad aseguradora, en la proporcion con que el
concesionario contribuyaalostrabajosde lareconstruccion, previo informetécnico-valoracion
redactado por los servicios técnicos municipales, que en todo caso aprobara la Junta de
Gobierno Local. Con caracter de minimos se indican las siguientes cantidades que podrén ser
mejoradas por e adjudicatario:

Responsabilidad Civil: 300.000,00 euros.

Dafioseincendios: Continente 1.500.000,00 euros.

Contenido 300.000,00 euros. )

15.PRESENTACION DE PROPOSI CIONESY DOCUMENTACIONADMINISTRATIVA.

Las ofertas se presentardn en e Ayuntamiento de Navahermosa en horario de atencion al
publico, dentro del plazo de ocho dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
publicacion del anuncio delicitacion en el «Boletin Oficial» delaprovincia de Toledo.

L as proposiciones podran presentarse, por correo, por telefax, o por medios electrénicos,
informéticos o teleméticos, en cualquierade los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la
Ley 30de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delas Administraciones Piblicasy del
Procedimiento Administrativo Comadn.

Cuando las proposiciones se envien por correo, €l empresario deberajustificar lafechade
imposicién del envio enlaoficinade Correosy anunciar a 6rgano de contratacién laremision
de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia, consignandose € nimero del
expediente, titulo completo del objeto del contrato y nombre del licitador.

La acreditacion de la recepcion del referido télex, fax o telegrama se efectuara mediante
diligencia extendida en el mismo por e Secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos
requisitos, no serd admitida la proposicién si es recibida por € drgano de contratacion con
posterioridad alafechade terminacion del plazo sefialado en €l anuncio delicitacién. En todo
caso, transcurridos diez dias siguientes a esafecha sin que se hayarecibido ladocumentacion,
esta no sera admitida.

L os medios electronicos, informéticos y telemati cos utilizables deberan cumplir, ademés,
los requisitos establecidos en la disposicion adicional decimosexta del Texto Refundido de la
Ley de Contratosdel Sector Publico, aprobado por € Real Decreto Legidativo 3de2011, de 14
denoviembre.

Cadalicitador no podrapresentar mas de una proposi cién. Tampoco podrasuscribir ninguna
propuestaen unidn temporal con otrossi 10 hahecho individualmente o figuraraen mésdeuna
uniontemporal . Lainfraccion deestasnormasdaralugar alano admision detodaslas propuestas
por é suscritas.

Lapresentacion de una proposi ¢i6n supone la aceptaci on incondicionada por € empresario de
las clausulas del presente pliego.

L as proposiciones paratomar parte en lalicitacion se presentarén en tres sobres cerrados,
firmados por €l licitador y con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones, en los que
sehardconstar ladenominacion del sobrey laleyenda«Proposicion paralicitar alacontratacion
degestiondesarvicio publico delaRESIDENCIA DEANCIANOS «VIRGEN DEL MILAGRO».
La denominacién de los sobres es la siguiente:

Sobre «A»: Documentacién Administrativa.

Sobre «Bx»: Proposicion Econdmicay Documentaci n Cuantificable de FormaA utomética.

Sobre «Cx»: Documentacién cuya Ponderacién Depende de un Juicio de Valor.

Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias autentificadas,
conformealal egislacion envigor.

Dentro de cada sobre, se incluirdn los siguientes documentos asi como una relacién
numerada de [os mismos:

SOBRE «A»

DOCUMENTACIONADMINISTRATIVA

a) Documentos que acrediten la personalidad juridicadel empresario.

b) Documentos que acrediten la representacion.

L os que comparezcan o firmen proposi ciones en nombre de otro, presentaran copianotarial
del poder de representacion, bastanteado por el Secretario de la Corporacion.

Si d licitador fuerapersonajuridica, este poder deberafigurar inscrito en €l Registro Mercarntil,
cuando seaexigible legalmente.

| gualmente lapersonacon poder bastanteado a efectos de representaci 6n, deberaacompafiar
fotocopia compul sada admini strativamente o testimonio notarial de su documento nacional de
identidad.

¢) Declaracion responsable de no estar incurso en una prohibicién para contratar de las
recogidas en el articulo 60 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Real Decreto Legidativo 3 de 2011, de 14 de noviembre.
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Esta declaracién incluirala manifestacion de hallarse a corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Socia impuestas por las disposiciones vigentes,
sin perjuicio de que la justificacion acreditativa de tal requisito deba presentarse, antes de la
adjudicacion, por el empresario a cuyo favor se vaya a efectuar ésta.

d) Los que acrediten laclasificacion de la empresa, en su caso, o justifiquen los requisitos
de su solvencia econdmica, financieray técnica o profesional.

Si la empresa se encontrase pendiente de clasificacion, debera aportarse € documento
acreditativo de haber presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el
estar en posesi6n delaclasificacion exigidaen el plazo previsto enlasnormas de desarrollo del
Texto Refundido dela L ey de Contratos del Sector Publico, parala subsanacion de defectos u
omisiones en la documentacion.

€) En su caso, unadireccion de correo el ectronico en que efectuar las notificaciones.

f) Las empresas extranjeras presentaran declaracion de someterse ala Jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo oindirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder a licitante.

SOBRE «B»
PROPOSICION ECONOMICAY DOCUMENTACION CUANTIFICABLE DE FORMA
AUTOMATICA

a) Proposicién econdémica.
Se presentard conforme al siguiente modelo:

2D T , con domicilio a efectos de notificaciones en............. , cdle.............. ,
NUMEro........o.c... ,conD.N.I. nimero............ , enrepresentacion delaEntidad............... ,conC.I.LF
NUMErO......cccuvne. , enterado del expediente paralacontratacion delagestion del servicio publico
(o (ST , por procedimiento abierto of ertaecondmi camente mas ventaj 0sa, varios criterios
de adjudicacién y tramitacion urgente, anunciado en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Toledo nimero.......... ,defecha.............. ,y end perfil de contratante, hago constar que conozco
€ pliego que sirve de base a contrato y lo acepto integramente, tomando parte delalicitacion
y comprometiéndomeallevar acabo el objeto del contrato por €l importede..................... euros,
para Residentesvdlidosy ................. euros para Residentes no validos.

BN - de.....e. de20..............

Firmadel licitador,
[0 o »,
SOBRE «C»

DOCUMENTACION PONDERABLE
ATRAVESDE JUICIOSDE VALOR

Incluird aguellos documentos que sean precisos para la valoracién de los criterios que
dependan de un juicio de valor.

16.ADJUDICACIONDEL CONTRATO.

16.1 Empresaslicitadoras:

Tendrén capacidad para contratar con la Administracidn y estaran facultados por tanto
paratomar parte en estalicitacion las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras,
gue tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econémica, financieray técnica
o profesional, siempre que no se encuentren comprendidas en ninguno de los supuestos de
prohibicion de contratar con la Administracion previstos en e articulo 60 del Real Decreto
Legidativo3de2011, de 14 de noviembre, por € que se apruebad textorefundido delaLey de
Contratos del Sector Publico.

Articulo 60. Prohibicionesdecontratar.

1. No podran contratar con € sector publico las personas en quienes concurra alguna de
las circunstancias siguientes:

a. Haber sido condenadas mediante sentencia firme por delitos de asociacion ilicita,
corrupcion en transacciones econémicas internacionales, trafico de influencias, cohecho,
fraudesy exaccionesilegales, delitos contralaHacienda Publicay la Seguridad Socia, delitos
contralos derechos delostrabajadores, malversacion y receptacion y conductas afines, delitos
relativosalaproteccion del medio ambiente, 0 apenadeinhabilitacion especia parael gercicio
de profesion, oficio, industria o comercio. La prohibicién de contratar alcanza a las personas
juridicas cuyos administradores o representantes, vigente su cargo o representacion, se
encuentren en la situacion mencionada por actuaciones realizadas en nombre o a beneficio de
dichas personasjuridicas, o en las que concurran las condiciones, cualidades o relaciones que
requierala correspondiente figura de delito para ser sujeto activo del mismo.

b. Haber solicitado ladeclaracién de concurso voluntario, haber sido declaradasinsolventes
en cual quier procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en éste haya adquirido
laeficaciaun convenio, estar sujetosaintervencion judicia o haber sido inhabilitados conforme
alalLey 22 de 2003, de9dejulio, Concursal, sin que hayaconcluido € periodo deinhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

¢. Haber sido sancionadas con caracter firme por infraccion grave en materia de disciplina
de mercado, en materia profesional o en materia de integracion laboral y de igualdad de
oportunidades y no discriminacién de las personas con discapacidad, o por infraccién muy
graveenmateriasocial, incluidaslasinfracciones en materiade prevencién deriesgos|aborales,
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de acuerdo con lo dispuesto en € texto refundido de la Ley sobre Infraccionesy Sancionesen
el Orden Social, aprobado por € Real Decreto Legidlativo 5 de 2000, de 4 de agosto, asi como
por lainfraccion grave previstaen el articulo 22.2 del mismo, o por infraccion muy grave en
materiamedioambiental, de acuerdo con |0 establecido en €l Real Decreto Legislativo 1 de 2008,
de 11 de enero, por €l que se aprueba d texto refundido de la Ley de Evaluacién de Impacto
Ambiental de Proyectos; enlal ey 22 de 1988, de 28 dejulio, de Costas; enlaLey 4 de 1989, de
27 de marzo, de Conservacion delos Espacios Naturalesy delaFloray FaunaSilvestres; enla
Ley 11 de 1997, de 24 de abril, de Envasesy Residuos de Envases; enlalLey 10 de 1998, de 21
de abril, de Residuos; en € texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto
Legidlativo 1 de 2001, de 20 dejulio, y enlaLey 16 de 2002, de 1 dejulio, de Prevenciony
Control Integrados de la Contaminacion

d. Nohallarseal corriente en el cumplimiento delas obligacionestributarias o de Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en los términos que reglamentariamente se
determinen.

e. Haber incurrido en falsedad a efectuar la declaracion responsable a que se refiere €
articulo 146.1.c) o a facilitar cualesguiera otros datos rel ativos a su capacidad y solvencia, o
haber incumplido, por causa que |le seaimputable, la obligacién de comunicar lainformacién
previstaen el articulo 70.4y en e articulo 330.

f. Estar incursa la personafisica o los administradores de la persona juridica en alguno de
los supuestos de laLey 5 de 2006, de 10 de abril, de Regulacion delos Conflictos de Intereses
delosMiembros del Gobiernoy delosAltos Cargos delaAdministracion General del Estado,
delaley 53 de 1984, de 26 dediciembre, de Incompatibilidades del Personal a Servicio delas
Administraciones publicas o tratarse de cual quierade los cargos el ectivos regulados en la L ey
Organica5 de 1985, de 19 dejunio, del Régimen Electoral General, enlostérminos establecidos
enlamisma.

Laprohibicion alcanzardalas personasjuridicas en cuyo capital participen, enlostérminos
y cuantias establecidas en la legisacion citada, € personal y los atos cargos de cuaquier
Administracién Publica, asi como los cargos electos al servicio de las mismas.

L aprohibicién se extiendeigua mente, en ambos casos, alos cdnyuges, personasvinculadas
con andlogarelacion de convivenciaafectivay descendientes de las personas aque serefieren
los parrafos anteriores, siempre que, respecto de los Ultimos, dichas personas ostenten su
representacion legal.

g. Haber contratado a personas respecto de las que se haya publicado en €l Boletin Oficial
del Estado el incumplimiento aque serefiereel articulo 18.6 delaL ey 5 de 2006, de 10 de abril,
de Regulacion de los Conflictos de Intereses de los Miembros del Gobierno y de los Altos
Cargos de la Administracion General del Estado, por haber pasado a prestar servicios en
empresas 0 sociedades privadas directamente relacionadas con las competencias del cargo
desempefiado durante los dos afios siguientes alafechade cese en € mismo. Laprohibicién de
contratar se mantendra durante €l tiempo que permanezca dentro de la organizacion de la
empresa la persona contratada con €l limite méximo de dos afios a contar desde el cese como
ato cargo.

2. Ademés de las previstas en el apartado anterior, son circunstancias que impediran alos
empresarios contratar con las Administraciones Publicas las siguientes:

a. Haber dado lugar, por causa delaque hubiesen sido declarados cul pables, alaresolucion
firme de cualquier contrato celebrado con una Administracion Pablica.

b. Haber infringido una prohibicion para contratar con cual quiera de las Administraciones
publicas.

c. Estar afectado por una prohibicion de contratar impuesta en virtud de sancién
administrativa, con arreglo alo previsto enlaLey 38 de 2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, o enlal ey 58 de 2003, de 17 dediciembre, General Tributaria.

d. Haber retirado indebidamente su proposicion o candidatura en un procedimiento de
adjudicacion, o haber imposibilitado laadjudicacion del contrato asu favor por no cumplimentar
lo establecido end articulo 151.2 dentro del plazo sefial ado mediando dol o, culpao negligencia.

e. Haber incumplido las condiciones especiales de €ecucidn del contrato establecidas de
acuerdo conlo sefialado en € articulo 118, cuando dicho incumplimiento hubiese sido definido
enlospliegos o en € contrato como infraccién grave de conformidad con las disposiciones de
desarrollo de esta L ey, y concurra dolo, culpa o negligenciaen € empresario.

3. Las prohibiciones de contratar afectaran también a aquellas empresas de las que, por
razodn de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son
continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesién, de otras empresas en las
gue hubiesen concurrido aquéllas.

16.2 Aperturade Plicasy Mesa de Contratacion.

Laaperturade plicas tendré lugar en la Casa Consistorial alas 14,00 horas del octavo dia
natural siguiente aaquel en quefinaice € plazo de presentacion de las mismas, salvo que sea
sabado, en cuyo caso tendra lugar € dia siguiente habil, por la Mesa de Contratacién, alos
efectos legales oportunos.

El acto de apertura de plicas se retrasara hasta el undécimo dia natural posterior a la
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones, salvo que sea sdbado, en cuyo caso
tendralugar el diasiguiente habil, en el caso de que se hayan presentado algunas por correo o
por cualquieraotraenlasformasprevistasen d articulo 38 delaLey 30 de 1992 y siempre que
no haya sido recibida la documentacién en lafechainicialmente prevista para este acto.

La mesa de contratacién estara compuesta por:
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17 Octubre 2012

B.O.P. de Toledo

Presidenta: Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Navahermosa.

Vocales: 5 vocales (Interventor-Miembro de laoposicion).

Secretario: Funcionario/adelaCorporacion.

Ladeliberacion de la misma se efectuard a puerta cerrada, pudiendo esta requerir cuantos
informes técnicos considere convenientes para efectuar la propuesta de adjudicacion.

Articulo320. M esasde contratacion.

1. Salvo en €l caso en que la competencia para contratar corresponda a una Junta de
Contratacion, enlos procedimientos abiertosy restringidosy en los procedi mientos negociados
con publicidad a que se refiere el articulo 177.1, los érganos de contratacion de las
Administraciones PUblicas estarén asistidos por una M esa de contratacion, que sera el érgano
competente paralavaloracién de las ofertas. En los procedimientos negociados en que no sea
necesario publicar anuncios de licitacidn, la constitucion de la Mesa sera potestativa para €l
Organo de contratacion.

2. La Mesa estara constituida por un Presidente, los vocales que se determinen
reglamentariamente, y un Secretario.

3. Los miembros de la Mesa seran nombrados por e érgano de contratacion.

El Secretario debera ser designado entre funcionarios o, en su defecto, otro tipo de personal
dependiente del érgano de contratacion, y entre los vocales deberdn figurar necesariamente
un funcionario de entre quienes tengan atribuido legal o reglamentariamente el asesoramiento
juridico del 6rgano de contratacion y un interventor, o, afalta de éstos, una personaal servicio
del érgano de contratacién que tenga atribuidas las funciones correspondientes a su
asesoramiento juridico, y otra que tenga atribuidas las relativas a su control econémico-
presupuestario. ]

17.FORMALIZACIONDEL CONTRATO.

El adjudicatario, a contar desde el dia siguiente a de larecepcion de la notificacion de la
adjudicacién, se obliga en € plazo de 3 dias habiles a formalizar € contrato en documento
administrativo y en todo caso antes de iniciar la gjecucion del contrato.

18. JURISDICCION.

Los litigios derivados del contrato se entenderdn siempre sometidos a la jurisdiccion
contencioso-administrativo, con renunciapor loslicitadoresacualquier otro fuero que pudiera
corresponderles, dado el carécter del contrato administrativo del que se suscribiré

N.°I.- 8346

NUmero 239



