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EnLaSecretariadeestaEntidad L ocd y conformedisponenlosarticul0s169.1 dd textorefundidode
laLey Reguladoradelas Haciendas L ocd es, gprobado por Redl Decreto Legidativo 2 de2004, de5de
marzoy 112 delal ey 7de1985,y 20del Red Decreto 500 de 1990, de20deabril, seencuentraexpuesta
d plblico, agfectosderedameaciones laplantilladd persond perad gerdcode2012, gorobedoinicidmente
por € pleno deestaCorporaciond dia26 dejulio de2012.

PERSONAL FUNCIONARIO

Una Secretaria-Interventora.

Dos plazas de Administrativo.

UnaplazadeAuxiliar Administrativo del Ayuntamiento.
UnaplazadeAuxiliar Vigilante urbanistico (nuevacreacion).
Unaplazade Vigilante Urbanistico.

PERSONAL LABORAL FIJO

Una plazade Operario de Servicios Mltiples.
UnaplazadeBibliotecaria.

Una plaza de Administrativo del Ayuntamiento (nueva crescion).
UnaplazadeAuxiliar administrativo del Ayuntamiento (nuevacreacion).

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Unaplaza de Administrativo del Ayuntamiento.

Unaplazade auxiliar Administrativo del Ayuntamiento.

UnaplazadeArchivero.

Tresplazas delimpiezade edificiosmunicipales.

Unaplazade monitor deportivo del gimnasio municipal .

Seisplazasdeauxiliar de servicioadomicilio.

Dos socorristas piscinamunicipal.

Dostaquilleros piscinamunicipal.

Siete operarios de servicios multiples.

Los interesados que estén legitimados, seglin lo dispuesto en los articulo 63.1 delalLey 7
de 1985, 170.1 del texto refundido delaL ey ReguladoradelasHaciendas L ocalesy 22 del Real
Decreto 500 de 1990 aque se hahecho referencia, y por los motivostaxativamente especificados
en los nimeros dos de dichos articulos, podran presentar reclamaciones y sugerencias, con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion, admision de reclamaciones y sugerencias: Quince dias habiles
contados apartir del diasiguientea delafechade su publicacion en € «Boletin Oficia» dela
provincia de Toledo.

b) Oficinade presentacion: Registro General.

e) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento en pleno.

La plantilla del personal se considerara definitivamente aprobada si no se presentaran
reclamaciones contrala mismadurante el periodo de exposicién pablica.

Pepino 6 de septiembrede 2012.- El Alcalde, Inocencio Gil Resino.
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