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DE LA PROVINCIA DE TOLEDO
Depósito Legal: TO - 1 - 1958                                                 Franqueo Concertado: Núm. 45/2

A Y U N T A M I E N T O S

ILLESCAS
De conformidad con los artículos 112.3 de la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, 169 apartados

1 y 5 del Real Decreto Legislativo 2 de 2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 127 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 761 de 1986, de 18 de abril (TRRL), la Corporación en sesión ordinaria celebrada
por el pleno el día 25 de junio de 2012, adoptó el acuerdo de aprobación inicial del
presupuesto general de este Ayuntamiento para el año 2012, así como la plantilla y
relación que comprende todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal
laboral y eventual.

Habiendo transcurrido el plazo de información pública, al objeto de presentar
reclamaciones, «Boletín Oficial» de la provincia de Toledo de 27 de junio de 2012 y
habiéndose presentado alegaciones al mismo y siendo estas resueltas en el pleno
extraordinario que se celebró el 23 de julio del 2012, el presupuesto general de este
Ayuntamiento pasa a ser aprobado con carácter definitivo a tenor de los artículos 169 Real
Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo y 20.1 del Real Decreto 500 de 1990 el
presupuesto ha adquirido el carácter definitivo.

El resumen por capítulos del presupuesto general unico del Ayuntamiento de Illescas es el
siguiente:
Cap.                          Descripción Euros

ESTADO DE INGRESOS
I Impuestos directos .................................. 7.842.023,16
II Impuestos indirectos ............................... 500.006,00
III Tasas y otros ingresos ............................ 3.172.484,49
IV Transferencias corrientes ....................... 5.505.255,57
V Ingresos patrimoniales ............................ 494.176,50
VI Enajenacion de inversiones reales .......... 1.843.797,71
VII Transferencias de capital ........................ 163.286,48
                                                                                   _____________

Total estado de ingresos ......................... 19.521.029,91
ESTADO DE GASTOS

I Gastos de personal .................................. 10.056.751,94
II Gastos de bienes corrientes y servicios . 6.184.538,28
II Gastos financieros ................................... 237.505,91
IV Transferencias corrientes ....................... 507.504,00
VI Inversiones reales ................................... 2.133.458,10
IX Pasivos financieros ................................. 401.271,68
                                                                                  _____________

Total estado de gastos ............................ 19.521.029,91

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 del T.R.R.L., se hace pública la
plantilla y relación de puestos de trabajo de la Corporación que figura como anexo.

La presente publicación se realiza en virtud de los artículos169 Real Decreto Legislativo 2
de 2004, de 5 de marzo y 23.1 del Real Decreto 500 de 1990, contra esta aprobación definitiva se
podrá interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos
meses desde la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial» de la provincia de
Toledo, de conformidad con los artículos 10.1 y 46 de la Ley 29 de 1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO: AÑO 2012

F.P.: Forma provisión. LD (libre designación), C (Concurso).
Escala Administración Especial/Cuerpo Policía Local:
En cumplimiento Ley 8 de 2002, de Coordinación de Policías Locales de Castilla-La Mancha.
Redenominación Escalas/Categorías artículo 14: Escala básica, anterior categoría Cabo y

Guardia pasan a denominarse Oficial y Policía.
Reclasificación: Disposición adicional segunda: Integración grupos D en grupo C (LMRFP).
Efectos: los previstos en la Ley 8 de 2002.
Efectos retributivos según lo previsto en la DA segunda, instrumentación según bases

ejecución presupuesto/acuerdos pleno.
Titulación requerida: Según lo dispuesto en DT 1.
Efectos retributivos según lo previsto en la DA segunda, instrumentación según bases

ejecución presupuesto/acuerdos pleno.
Titulación requerida: Según lo dispuesto en DT 1.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL FIJO: AÑO 2012
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL: AÑO 2012
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Illescas 24 de julio de 2012.- El Alcalde, Fernando Javier Cabanes Ordejón.
N.º I.-6258


