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SANTA ANA DE PUSA

De conformidad con lo prevenido en los articulos 149y 150.1 delaL ey 39 de 1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, ha sido aprobado, inicialmente, el
presupuesto general del Ayuntamiento parael gercicio de 2012, enlasesion plenariacelebrada
el dia18 dejulio del mismo afio.
El presupuesto, junto con las bases de gjecucion del mismo, se encuentran expuestos al
publico en las dependencias municipales, disponiendo los interesados del plazo de quince
dias, desde su publicacion en el «Boletin Oficia» delaprovinciade Toledo, paraexaminarlos
y presentar reclamaciones ante el pleno, el cua dispondra de un mes pararesolverlas.

Si transcurrido €l plazo de quince dias no se hubiera formulado reclamacién alguna, €l
presupuesto quedara definitivamente aprobado en 1os mismos términos que se publica.

El presupuesto Unico paradl gjercicio de 2012, cuyo resumen por capituloses el siguiente:

Cap. Denominacion Euros

~ GRrWNBE

» AN

INGRESOS
A) Operaciones corrientes

IMpPUEStoS directos ......cccvvvveevevecieienns 87.383,00
IMpuestos iNdirectos.........ccveevveeereennes 20.700,00
Tasasy OtroSiNgresos ........c.ceeeeeeeverenen. 91.173,00
Transferencias corrientes ..........ccoeeeeuene. 187.199,00
Ingresos patrimoniales..........ccccevevveuennee. 11.495,00
B) Operaciones de capital

Transferencias de capital ..........ccceeeenee. 35.509,95
Total INGresoS.......cccveeeievesiesere e 433.459,95

GASTOS

A) Operaciones corrientes

Remuneracion del persondl .................... 150.016,00
Gastos en bienes corrientes...........ooe.... 238.006,00
Transferencias Corrientes...........ocoeveeuneen. 7.450,00
B) Operaciones de capital

INVErsiones reales .......coovveeveeevecrinenens 37.987,95
Total gastos .......cceevverenereseee e 433.459,95

RELACION DE FUNCIONARIOSY TRABAJADORES

A) Funcionarios:

Una plaza Secretaria-I ntervencion: Vacante.

B) Personal laboral fijo:

Una plaza administrativo: Cubierta.

Una plaza pedn servicios multiples: Cubierta

Una plazalimpiadora: Cubierta.

C) Personal labora eventual:

Cuatro plazas auxiliar de ayuda a domicilio: Cubiertas.

SantaAna de Pusa 23 de julio de 2012.- El Alcalde, Luis Fernando Gomez Pinilla.
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