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Edicto

Dofia | zaskun Ortuzar Abando, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero 8 de
Bilbao (Bizkaia).

Hago saber: Que en autos pieza gjecucion 134 de 2009, de este Juzgado de lo Social,
seguido ainstanciade Javier Rodrigo OjedacontraToledan S.L. y Fondo de GarantiaSalarial,
sobre despido, se hadictado la siguiente:

Decreto delaSecretariaJudicial quelodicta: |zaskun Ortuzar Abando en Bilbao (Bizkaia),
a 12 de marzo de 2012.

Antecedentes de hecho

Primero.- En estos autos se sigue gjecucion contra el deudor Toledan S.L., por un importe
que, actualmente, asciende a 8.912,67 euros de principal, de la que es acreedor, entre otros, la
personaque seindicaen e hecho siguientey por lacuantia que para cadaunade €llas se recoge
en la.columna «principal pendiente».

Segundo.- El Fondo de Garantia Salarial, con fecha 21 de febrero de 2012, ha solicitado
subrogarse parcialmente en ese crédito (su expediente 48/2010/100/000765), aportando
justificacion suficiente que acredita el pago adicho acreedor de la cantidad que serecogen en
la columna «abono fgs»:

Acreedor: Javier Rodrigo Ojeda, Principa pendiente 8.912,67 euros, abono Fondo de Garantia
Salarial: 2.848,76 euros.

Fundamentos de derecho

Primero.- Laobligacion quetiene el fondo de garantiasalarial de abonar alostrabajadores
el importe delos salarios pendientes de pago a causadeinsol vencia o concurso del empresario
(articulo 33.1 del estatuto de los Trabajadores), las indemnizaciones en los casos |egalmente
reconocidos (articulo 33.2 del ET), asi como de satisfacer la totalidad o parte de la
indemnizacion que

Correspondaal ostrabajadores af ectados en despidos col ectivos por razones de fuerzamayor
(articulo 51.12 ET), lleva consigo que, con su cumplimiento, nazca el derecho del citado
organismo aresarcirse frente a empresario deudor, tal como establece € parrafo segundo del
apartado 4 del articulo 33 antes citado.

Dados los extremos que en el presente caso han quedado acreditados, procede tener por
subrogado a Fondo de Garantia Salarial en lostérminos que se expresan en laparte dispositiva.

Parte dispositiva

Setiene por subrogado al Fondo de Garantia Salarial en €l crédito de quienes se menciona
en & hecho segundo de estaresolucién y por lacuantia que sereflgja bajo la columna «abono
fgs», cuyo importe total asciende a dos mil ochocientos cuarentay ocho euros con setentay
seis céntimos (2.848,76 euros).

Notifiquese estaresolucién alas partesy a fgs. Unavez firme esta resolucion, archivese.

Modo deimpugnarla: M ediante recurso dereposicion antela SecretariaJudicial, apresentar
enlaoficinajudicia dentro delostresdiashébilessiguientesal de su notificacidn, conexpresion
delainfraccion en quelaresolucion hubieraincurrido ajuicio del recurrente (articulos 186.1
y 187.1 delalLJs).

La interposicién del recurso no tendrd efectos suspensivos respecto de la resolucion
recurrida (articulo 186.3 de la L JS).

Lo decreto y firmo. Doy fe.

Y paraquelesirvadenotificacion aToledan S.L ., enignorado paradero, expido lapresente
parasu insercion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Toledo.

Se advierte a destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn en e tablén de
anuncios de la oficinajudicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia 0 emplazamiento.

Bilbao 12 de marzo de 2012.- La Secretaria Judicial, |zaskun Ortuzar Abando.
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