NUmero 56 Jueves 8 de Marzo Afo 2012

Boletin Oficial

DE LA PROVINCIA DE TOLEDO

Depdsito Legal: TO - 1 - 1958 Frangueo Concertado: NUm. 45/2

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CONSEJERIA DE EMPLEO Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO

SERVICIOS PERIFERICOS

Visto el texto del acuerdo sobre las tablas salariales definitivas de 2011 de las I ndustrias
Siderometaldr gicas de Toledo, nimero de Cédigo de Convenio 45000305011981suscrito,
de una parte, por cuatro representantes de la Asociacion de Empresarios de las Industrias
Siderometal Grgicas de Toledo, y de otra, en nombre de los trabajadores, por las Centrales
Sindicales de CC.00. y U.GT., firmado €l 15 de febrero de 2012 y presentado ante este
Organismo el dia 20 de febrero de 2012, de conformidad con lo establecido en €l articulo 90,
apartados 2y 3 del Real Decreto Legidativo 1 de 1995, de 24 de marzo, por € que se aprueba
€l textorefundido delaL ey del Estatuto delos Trabajadores; articulo segundo del Real Decreto
713 de 2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios Col ectivos de Trabajo;
8 del Decreto 16 de 2012, de 26 de enero de 2012 por el que se establece la Estructura
Orgénicay sefijan las competencias de |os érganosintegrados en la Consgjeriade Empleo y
Economiay Decreto 77 de 2006, de 6 de junio de 2006, capitulo 11, articulo 7, por el que se
atribuyen competencias en materia de Cooperativas, Sociedades Laborales, Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales a los diferentes Organos de la Consgjeria de Trabagjo y
Empleo (hoy Consgjeriade Empleo y Economia),

Este servicio periférico de la Consgjeria de Empleo y Economia acuerda:

1.- Ordenar su inscripcién en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder a
depdsito del texto original del mismo en la Seccion de Mediacion, Arbitrgje y Conciliacion.

2.- Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia de Toledo.

Toledo 22 de febrero de 2012.-El Coordinador Provincial de
la Consgjeria de Empleo y Economia, Marcelino Casas Mufioz.

ACTA

EnToledo, y enloslocdesdd JuradoArbitral de Castilla:LaMancha, sendolas 16,30 horas del
dia 15 de febrero de 2012, se retine la Comision Mixtadel Convenio Colectivo Provincid paralas
Industrias Siderometal Uirgicas de Toledo y su provincia, y acuerdan:

1. Lafirmade lastablas saariales definitivas del afio 2011, que suponen un incremento del
1% sobre las tablas provisionaes, en aplicacion de lo establecido en € articulo 39 ddl vigente
Convenio Colectivo, e cua establece que, en caso de qued |.PC. red resultante afechade 31
de diciembre de 2011 superara el 1 por 100, se procedera a revisar las tablas sdarides en la
diferenciaqueexistieraentreel 1 por 100y € |.P.C. real, y como maximo selimitaestadiferencia
aun 1 por 100, abonandose la desviacidn que se produzca con caracter retroactivo desde 1 de
enero de 2011.

2. Los atrasos que pudiera producirse se abonaran desde la fecha de su publicacion en e
«Boletin Oficial» de la provincia de Toledo.

3. Autorizar adon Alfonso Garrido Sierra, con D.N.I. 00788363-S, arealizar las gestiones
necesarias ante el organismo publico correspondiente, para €l deposito, registro y posterior
publicacion en el «Boletin Oficial» delaprovinciade Toledo, de dichastablas salarialesy del
presente acta.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, se firma el presente acta en lugar y
fecha ut supra.



8 Marzo 2012

B.O.P. de Toledo

TABLAS SALARIALESMETAL DEFINITIVAS 2011 (1%)

Salario Base Plus Actividad

GRUPO I
mensual analista de sistemas 1546,46 132,14
mensual arquitecto 1546,46 132,14
mensual dorectores de areas y serv 1546,46 132,14
mensual ingenieros 1546,46 132,14
mensual licenciados 1546,46 132,14
GRUPO 11
mensual arquitectos téncnicos (aparej) 1397,13 99,67
mensual arquitectos técnicos (peritos) 1397,13 99,67
mensual graduados sociales 1168,69 97,83
mensual ATS 1093,56 95,43
Salario Base Plus Actividad
GRUPO 111
mensual contramaestre 1148,98 96,75
mensual jefe taller (foac. Cualificada) 1256,19 103,49
mensual maestro industrial 1168,69 97,83
mensual maestro de taller 1148,98 96,61
mensual maestro de segunda 1093,05 95,35
mensual jefe de areas y servicios 1202,11 100,52
mensual delineante proyectista 1172,69 98,83
GRUPO IV
mensual encargado seccidn o cuadrilla 1142,23 96,61
mensual delineante de 12 1137,24 95,35
GRUPO V
mensual capataz 1093,05 95,35
mensual capataz de peones 1075,97 96,61
mensuval oficial adtvo 1.° 1142,23 96,61
mensual oficial adtve 2¢ 1093,05 95,35
mensual delineante 1083,49 92,80
mensual viajante 1142,23 96,61
diario oficial 1° (talleres) 37,18 3,88
diario oficial 2° (talleres) 35,77 3,84
diario chbfer op cam. Graa 37,18 3,88
GRUPO VI
mensual telefonista 1063,83 93,53
mensual auxiliares en general 1063,83 93,53
diario chéfer de turismo 35,77 3,88
diario aespecialista 33,73 3,78
diario profesional de oficio 39 tallier 35,12 3,81
diario almacenero 33,73 3,78
diario conserje 35,01 3,70
diario listero 35,01 3,83
diario pesador basculero 35,01 3,81
GRUPO VII
diario peon 32,64 3,70
diario portero, ordenanza, guarda 32,64 3,70
diario vigilante 32,64 3,70
diario personal limpieza 32,64 3,70
mensual formacion ler ano 684,79
mensual Formacion 2° afio 737,47
INCENTIVOS |CATEGORIAS COMP. €/Dia
aon 1,24
| especialista 1.32]
oficial 32 1,37
joficial 22 1,40
oficial 12 1,42
lis. Almaceén 1,37]
chdafer motocarro 1,37]
chofer turismo ., 40
chéfer po. Cam. Grua 1,42]
guardia vigilante 1,24
consearje 1,37
mozo espec. Almacén 1,32
jpersonal limpieza 1,24
portero, ordenanza 1,24
DIETA N 39,77
1i2 DIETA ) 14,20
GRATIE SEPT 473,00
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