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AYUNTAMIENTOS

CAMARENILLA

Aprobado definitivamente e presupuesto general del Ayuntamiento para el 2012, a no

haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel
del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de gecucion, plantilla de personal
funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del texto refundido de la ley
Reguladora de las Haciendas L ocal es aprobado por Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5
demarzoy d articulo 20 del Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, se publicael resumen

del

mismo por capitul os:
.- Resumen de la clasificacion econdémica por capitul os:
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Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE GASTOS
A) Operaciones no financieras................. 590.300,00
A.l Operaciones corrientes...........ccoeveuennee 470.300,00
Gastos de personal ..........ccoeeveeenereeneenenne. 223.000,00
Gastos en bienes corrientesy servicios....  153.500,00
Gastos fiNANCIEr0S .......ceeeveereeereereeereereenne. 22.000,00
Transferencias Corrientes..........ocevveeenennee. 71.800,00
A.2 Operaciones de capital .........cccceeueeees 120.000,00
INVErsioNes real€S ......coevvveeceeciecceeceeens 90.000,00
Transferencias de capital ...........cccceveunee. 30.000,00
B) Operaciones financieras ...........ccc........ 40.000,00
Pasivos finanCieros..........oooveeeevveecveeenennns 40.000,00
Total gastos.......cccevveverevereeereee e 630.300,00
ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones no financieras................. 630.300,00
A.1 Operaciones corrientes............eue.... 540.300,00
IMpuestos direCtoS.......cocvvevereereereereeeenns 127.500,00
IMpUestos iNdirectos...........coveeveerereerieeene 27.000,00
Tasasy OtroSiNgres0S.......cceweveveereereeneens 193.300,00
Transferencias Corrientes.........coeveeveenene. 187.700,00
Ingresos patrimoniales .........ccccoeeveeeenene 4.800,00
A.2 Operaciones de capital ..........ccccceeee. 90.000,00
Transferencias de capital ..........cccccceeennee 90.000,00
Total INGresoS ......ccovvevereereeneseereeeeeeees 630.300,00

I1).- Plantillay relacion de puestos de trabajo de esta Entidad.

Personal funcionario:

a).- 1 Secretario-Interventor, Nivel 26 de C.D.

b).- 1 Administrativo, Nivel 20 de C. D.

Personal laboral:

1.- Laboral indefinido atiempo completo:

1.- Un Operario de Servicios MUltiples. Vacante.

2.- Labora de duracién determinada atiempo completo:
2. d).- Un Operario de Servicios Mdltiples.- A extinguir.
2. b).- Ocho Peones en Plan Integral de Empleo.

3.- Laboral de duracién determinada a tiempo parcial:
3. @).- UnAuxiliar de Ayuda a Domicilio.

3. b).- Dos Limpiadoras.

3.¢).- UnAuxiliar de Biblioteca

3. d).- UnAuxiliar de Apoyo.

3. €).- Dos Monitores de gimnasia.

3. f).- Dos Socorristas.




14 Febrero 2012

B.O.P. de Toledo

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefidladas en los articulos 1 70 y 171 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto

Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, y en laformay plazos que establecen las normas de
dicha Jurisdiccion.

Camarenilla 31 de enero de 2012.- El Alcalde, José Manuel de Miguel Gomez.
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