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Se expone al publico el presupuesto general para el ejercicio de 2012.

Los interesados que estén legitimados, segiin lo dispuesto en el articulo 170 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,, podran presentar reclamaciones, en
el plazo de quince dias. De no presentarse reclamaciones, en dicho plazo, el acuerdo inicial se
elevard a definitivo y, en prevision de tal circunstancia, se hace publico el presupuesto resumido
por capitulos, al igual que se relaciona la plantilla de personal:

Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE GASTOS

1 Gastos de personal .........cccecevveieneeciennenne. 169.373,86
2 Gastos en bienes corrientes y servicios ..... 125.620,00
3 Gastos fINanCIeros ..........oovvvveeeveeeerveeeenenen. 6.000,00
4 Transferencias corrientes .............ccccueeuveene 36.617,65
6 Inversiones reales ......ccoovvvvevvviveeeeiiiinnnnn. 48.874,00
9 Pasivos financieros .........ccccccevvvvveeeeiennnenn. 6.010,12

Total Zastos ......ccccveeereveierieiieiee e 392.495,63

ESTADO DE INGRESOS

1 Impuestos directos ........coveeveereeverreeeennenne. 120.200,00
2 Impuestos INdirectos .........ccceeverveereevennnnne. 30.000,00
3 Tasas y Otros iNgresos .........ccceeerveeeereenne 84.153,63
4 Transferencias cOITientes ........cccceeeeeveuneee... 106.099,00
5 Ingresos patrimoniales ............ccceeveeevennenne. 11.752,00
6 Enajenacion de inversiones reales ............. 1,00
7 Transferencias de capital...........ccccceeeenene. 40.289,00
9 Pasivos fInancieros .........ccccccovvvveeeeevcnnnenn. 1,00

Total INGIESOS ..cvvvevevieererieieieeeeie e 392.495,63

Plantilla y relacion de puestos de trabajo de esta entidad:

a) Funcionarios de Carrera:
Administracion General.

Una plaza Secretario-Interventor. Funcionario con Habilitacion de Caracter Estatal. Grupo A2.

Una plaza Auxiliar Administrativo. Grupo C2.
b) Personal laboral:
Puesto de trabajo.

Una plaza Alguacil-Operario de Servicios-Multiples a tiempo completo.
Una plaza archivero y encargado Biblioteca. Tiempo parcial.

Una plaza Profesora de Adultos. Tiempo parcial sujeto a

convenio.

Una plaza Auxiliar Administrativo por necesidades servicio.
Cuatro plazas Ayuda a Domicilio. Tiempo parcial. En convenio con Bienestar Social.

Una plaza Encargada de la Limpieza. Tiempo parcial.
Dos plazas personal técnico encargado CAI.
Otras plazas sujetas a convenios.

Manzaneque 31 de diciembre de 2011.- La Alcaldesa (firma ilagible).
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