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MANCOMUNIDAD DE AGUAS «RIO ALGODOR»

El pleno de laMancomunidad de Aguas «Rio Algodor», en sesién de fecha 19 de octubre
de 2011, adopt6, entre otros, € siguiente acuerdo:

Primero.- Establecer larelacion de personal eventual, con las caracteristicasy retribuciones
gue se relacionan a continuacion, debiendo indicarse que € régimen de dedicacion de los
mismos sera parcial, no exclusiva, sin perjuicio del horario de trabajo que para cada uno de
ellos se determine;

| | | Retribuciones brutas
EDenominacldn 'Nim. | Funciones iRequisitos | anuales y régimen de
| | |

! | dedicacién

T ' 5 fio -
Asesor de [Tareas de Licenciado |21-000 €/afio - 14 pagas

Presidencia confianza y en Derech
lasesoramiento | €reco Ipedicacién Parcial: 30%

Las retribuciones se actualizaran en € mismo porcentaje que la Ley de Presupuestos
Generales del Estado establezca anualmente para el personal a servicio del Sector Piblico.

Segundo.- El nombramiento del personal que desempefiara estos puestos se efectuara
mediante Resol ucidn de Presidencia, entre las personas que relinan | os requisitos establ ecidos.
El desempefio de estos puestos no constituira mérito para el acceso alafuncién publicao la
promocién internay su cese corresponde disponerlo libremente ala Presidenta, produciéndose
también en todo caso cuando se produzca el de la autoridad ala que se preste lafuncién de
confianza o asesoramiento.

Tercero.- Los efectos econdmicos del presente acuerdo se produciran desde el dia de su
nombramiento, previa la tramitacion del correspondiente expediente de modificacién de
créditos que, en su caso, resulte necesario.

Cuarto.- Publicar en @ «Boletin Oficid» delaprovinciade Toledo y en d tablén de anunciosde
laMancomunidad, el nombramiento de persond eventud, junto con susretribucionesy régimen de
dedicacion.

Quinto.- Someter ainformacion publicael acuerdo de aprobacioninicial delamodificacion
de la plantilla de personal eventual durante un plazo de quince dias habiles, mediante la
insercion del correspondiente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Toledo y
tablon de anuncios de la Corporacion a efectos de reclamaciones.

Sexto.- El presente acuerdo se consideraracomo definitivo de no producirse reclamaciones
contra el mismo durante el plazo de exposicion publica, entrando en vigor en €l gercicio a
gue serefiere, unavez se hayacumplido |o dispuesto en el articulo 112.3delalLey 7 de 1985,
de 2 deabril, reguladoradelas Bases del Régimen Local y en €l articulo 169 del Real Decreto
Legidlativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba €l texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas L ocales.

Séptimo.- Remitir copiadel presente acuerdo alasAdministraciones estatal y autondémica,
dentro del plazo detreintadias, en cumplimiento delo establecido por losarticulos 126 y 127
del Real Decreto Legisativo 781 de 1986 de 18 de abril, por € que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

Villacafas 20 de octubre de 2011.- El Presidente, Juliana Fernandez Cueva Lominchar.
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