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DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 5 del artículo 75 de la Ley 7 de 1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacción dada por la Ley 14 de 2000,
de 29 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, se hace saber que
el pleno corporativo de la excelentísima Diputación Provincial de Toledo, en sesión
extraordinaria celebrada el día 19 de julio de 2011, aprobó propuesta del siguiente tenor
literal:

Don Arturo García-Tizón López, Presidente de esta Corporación Provincial, eleva al pleno
corporativo, la siguiente

PROPUESTA

Puestos de trabajo a desempeñar por personal eventual
Siendo el personal eventual aquel que desempeña la puestos de trabajo de confianza

o asesoramiento especial-artículo 89 de la Ley 7 de 1985 y 12.1. del Estatuto Básico del
Empleado Público, determinando el artículo 104 de la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, que
«el número, características y retribuciones del personal eventual» será determinado por el
pleno de cada Corporación, al comienzo de su mandato, se formula propuesta en el siguiente
sentido:

1.- La relación de puestos de trabajo del personal eventual de esta Corporación Provincial,
es la que a continuación se relaciona:

GABINETE DE PRESIDENCIA

2.- El nombramiento y cese de estos funcionarios corresponde a la Presidencia de la
Diputación, debiendo cesar, en todo caso y automáticamente, cuando se produzca el cese o
expire el mandato de la Autoridad a la que presten su función de confianza o asesoramiento
(artículos 104.2. de la Ley 7 de 1985 y 12,3 del Estatuto Básico del Empleado Público).

Es todo cuanto se eleva al pleno corporativo para su aprobación si procede.
Lo que se hace público para general conocimiento.
Toledo 19 de julio de 2011.- El Presidente, Arturo García-Tizón López.
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