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El pleno en sesion celebrada el dia 30 de marzo de 2.011, acord6 aprobar, inicialmente, el
presupuesto general del ejercicio 2011, al que se incorporan las bases de ejecuciony la plantilla

de personal.

En funcién del articulo 169.1 deL texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (Real Decreto Legislativo 2 de 2004 de 5 de marzo), se expone al pablico, por plazo
de quince dias habiles, en la Intervencién municipal durante los interesados podran examinarlo

y presentar reclamaciones ante el pleno.

Se entendera definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se hubieren presentado

reclamaciones.
De conformidad con el articulo 169.3 de dicha Ley se hace constar lo siguiente:

Cap. Denominacion Euros
INGRESOS
A) Operaciones corrientes:
1 Impuestos direCtos ........ccoovervrerireniriennnen, 3.850.000,00
2 Impuestos iNdirectos ...........cccovvvreerennns 1.002.500,00
3 Tasasy Otros iNQreSoS ........cceveeveeverereneenes 1.469.500,00
4 Transferencias COrrientes ........ccccocevveervennn 2.157.500,00
5 Ingresos patrimoniales ...........ccccoceveireennas 13.600,00
Total INQrESOS ...vvvvevieirie e 8.493.100,00
GASTOS
A) Operaciones corrientes:
1 Gastos de personal ........ccccoeeeiieineninnncns 3.853.120,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios ...... 4.064.800,00
3 Gastos fiNANCIEroS......ccceevveeevecee e 180.000,00
4 Transferencias COrrientes .........cceevveeveenen. 113.680,00
B) Operaciones de capital:
6 Inversiones reales ..........ccocovvveriveieciennns 213.500,00
9 Pasivos finanCIeroS .......cccccvvveeeriiveeceeinenns 68.000,00
Total gastos ......cccoveerireneieie e 8.493.100,00

En dicho acuerdo se aprobd, provisionalmente la siguiente:
PLANTIILLA DE PERSONAL

|. Personal funcionario

A) Servicios generales/culturales
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B) Servicios de mantenimiento
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| Arquitecto-nt int_ermo L S - T A i
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C) Servicios de seguridad
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2. PERSONAL LABORAL FIJO
A) Servicios generales
[ 77" Denominacion Puesto Trabajo ! i "N° de Plazas : =
\Adjunto-Atchivo . S |
B) Servicios de promocion social asistencial
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772" Denominacién P Ry W T
.D'fectorCAl U SO [ R
TecnicoCAl
D) Servmos de mantenlmlento
e i N° de Plazas o
| S S
.E.?éﬂﬂﬂcm\’afio_s ! T S
3. PERSONAL EVENTUAL
A) Servicios generales
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B) Servicios de promocién social/asistencial
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C) Servicios de promocion deportiva
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D) Servicios de promocion turistica
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E) Servicios de mantenimiento/obras/bomberos
[~ Denominacién Puesto Trabajo [ U b N° de Plazas ;
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