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AYUNTAMIENTOS

SAN MARTIN DE PUSA

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 28 de marzo de 2011 se acordo
revocar el acuerdo adoptado por Resolucién de Alcaldia de 13 de diciembre 2010 por la que
se aprobaba la Oferta de Empleo Publico correspondiente a la/s plaza/s que a continuacion se
resefian para el afio 2010 del Patronato Municipal de la Residencia de la Tercera Edad Virgen
de Bienvenida, en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el articulo 70 de la Ley 7 de 2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,

El acuerdo de revocacion de la Oferta de Empleo Publico afecta a las siguientes plazas:

Personal laboral:

Categoria Profesional o Grupo |  N.© DENOMINACION |
Profesional VACANTES
Director B 1 Director Residencia
Técnico en Animaciéon Socio - Cultural B 1TP TASOC
Auxiliar f Gerocultor D =] Auxiliar/Gerocultor
Limpiador/a ] D 2TC Limpiador/a

En San Martin de Pusa 28 de marzo de 2011.- El Alcalde, Daniel Olmedo Talavera.
N.° 1.-3493



