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AYUNTAMIENTOS

URDA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7 de 1985, de 2 de
abril y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 127 del
texto refundido del Régimen Local de 18 de abril de 1986, y habida cuenta que la
Corporacion, en sesion celebrada el dia 28 de enero de 2011 , adopt6 acuerdo de
aprobacidn inicial del presupuesto general de esta Entidad para el afio 2011 que ha
resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion publica, se publica resumido por capitulos.

Igualmente se hace publica la plantilla de personal y la relacion de puestos de trabajo que
acompafian al presupuesto, asi como las retribuciones e indemnizaciones de los miembros de

la Corporacion.

Resumen clasificacion econdmica por capitulos del presupuesto de gastos

Cap. Denominacion Euros
A) Operaciones corrientes:
1 Gastos de personal........c.ccccvevviviiiniiennns 1.214.449,84
2 Gastos en bienes corrientes y servicios .... 1.332.685,28
3 Gastos financCieros .........cccceveeeeveeivveeneenne. 13.819,12
4 Transferencias corrientes..........cccovveeuneene. 11.500,00
B) Operaciones de capital:
6 Inversiones reales .........cocvvvveeieecveesneenne. 88.789,32
9 Pasivos financCieros .........ccccocveeveecveeennen. 110.472,68
Total estado de gastoS.......ccceovevevrrannnne. 2.771.716,24

PRESUPUESTO DE INGRESOS

A) Operaciones corrientes:

IMpuestos direCtos ........ccoevveveervncennnne.
Impuestos iNdireCtos........ccoceevveivrennen.
Tasas Y Otros iNQresoS ........covevveerveennae
Transferencias corrientes..........c.ccoeeenee.
Ingresos patrimoniales ...........c.cccoeenen.

GO wWN -

B) Operaciones de capital:
7 Tranferencias de capital .............c.ceeee.

Total estado de iNgresos ..........ccccvcvevane.

664.000,00
74.000.000
877.300,00
963.616,46
105.410,46

87.389,32

2.771.716,24

Plantilla y relacion de puestos de trabajo

A) Plazas de funcionarios:
1. Escala de Habilitacion Estatal.

Secretaria-Intervencion. Namero de plazas. Una. Grupo Al. Nivel: 26.

2. Escala de Administracion General.

2.1. Administrativo. NUmero de plazas. Una. Grupo C1. Nivel 2.2,
2.2. Administrativo. NUmero de plazas. Una. Grupo C1. Nivel 22.
2.3. Auxiliar. Numero de plazas. Una. Grupo C2. Nivel: 18.
3. Escala de Administracion Especial.

3.1. Policia Local. Guardia. NUumero de plazas. Cuatro. Grupo C1. Nivel: 22.
El titular de una de las plazas de esta escala se encuentra actualmente en situacion
administrativa de excedencia voluntaria por incompatibilidad.

4. Personal de oficios:
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4.1. Numero de plazas. Una. Encargado de obras. Grupo C2. Nivel: 18
4.2. Namero de plazas. Una. Encargado de fontaneria. Grupo C2. Nivel 18
4.3. NUumero de plazas. Una. Encargado de electricidad. Grupo C2. Nivel 18.

Personal laboral fijo

PUESTO DE TRABAJO CLASIFICACION LABORAL SALARIOS
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES | 1 Pedn 4.360,30
JARDINERO 1 Peodn 11.704,56

TOTAL 16.064,86
Personal laboral (indefinido)
. CONTRATO, DURACION
PUESTO DE TRABAJO NUMERO Y TIPO JORNADA SALARIOS
PORTERQ: CEMENT., PAB.
PISCINA, COLEGIOS 1 J. Completa 17.733,10
ENCARGADA BIBLIOTECA 1 J. Completa 26.892 32
E'MP"“‘D.(?"AS COLEGIO, C- 2 T. Parcial .4 H. Dia 18.699,80
oncepcion
LIMPIADORA OFICINAS 1 T. Parcial3 H. Dia 7.725,48
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 J. Completa 28.596,12
PEON JARDINERO 1 J. Completa 11.050,20
AUXILIAR ADMTVO.
11.050,20
(BIBLIOTECA) ! J. Completa 1.050,
CONTROL AGUA EN POZ0OS 1 J. Completa 13.190,52
LIMPIADORA AUDITORIO, ESC. .
MUSICA Y OTROS EDIFICIOS ! 4 h dia, 12 meses 7.909,02
1 - R —— 142.846,76
Personal laboral temporal
. CONTRATO, DURACION
PUESTO DE TRABAJO NUMERO Y TIPO JORNADA SALARIOS
AUXILIARES AYUDA & DOMICILIO e T. Parcial, 12 Meses, 4 H. Dia | 74.511,78
PROFESORAS, C. ATENCION A LA |
INFANCIA 3 T. Parcial, 6,50 h, 12 meses 40.350,24
PROFESORES ESCUELA MUSICA 7 T. Parcial, 4 H, Dia,8 Meses 27.787 44
LIMPIADORAS P .PTVO LA PISCINA, 3 T. Parcial, 12 Meses, 2H. Dia 10.168,56
LIMPIADORA PABELLON C- .
CONCEPCION 1 T. Parcial, 12 Meses, 3 H. Dia 5.084 40
(':;"".\‘,'lg':go RAS COLEGIO PASEOQ STO. 2 T Parcial 12 Meses, 3H. Dia | 8.473.92
LIMPIADORAS C. MEDICO, CASA )
CULTURA 2 T. Parcial, 12 Meses, 2 H. Dia 6.473,92
SOCORRISTAS b T. Parcial 4.570,28
LIMPIADORA CAI 2 T. Parcial,2h dia, 12 meses 6.779.04
PEON 1 J. Completa 12.236,00
PROFESORAS E, ADULTOS 2 T. Parc. 9.5 Meses, 3 H. Dia 13.003,60
SERVICIO OBRAS (OFICIAL 1% 1 J. Completa, 12 Meses 4.070,50
MONITORES NATACION 2 Tiempo Parcial 1.786,00
PEON LECTURA CONTADORES 1 J. Completa, 5 meses 5.000,00
AUX, ADMTVO. (Oficinas y Juzgada) 1 J. Completa 10.723,02
MONITORES ESCUELAS DEPORTIVAS [ T. Parcial, 5.5 meses 3.960,00
OFICIAL 17 1 J. Completa 18.247,60
MONITORAS TEATRO 2 T. Parcial, 12 meses 7.935,08
TOTAL 263.162,38
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Planes de empleo 2011

OBRA Y CATEGORIA NUMERO TIPO DE CONTRATO ] SALARIO
ACCION LOCAL (Peones) 8 TIEMPO PARCIAL 9.180,00
l TOTAL|  9.180,00

Servicios Sociales 2011

PUESTO TRABAJO NUMERO | JORNADA SALARIO |
'TRABAJADOR SOCIAL ' 1 J. Completa, 12 meses 23.732,66
EDUCADORA FAMILIAR 1 J. Completa, 12 meses 8.500,00
MONITORAS DE ACTIVIDADES 7 J. Completa, 1 mes 2.046 66
| ' ' TOTAL| 35.179,32

Retribuciones de miembros de la Corporacion

El sefior Alcalde tendra dedicacion exclusivay se procedera a su Alta en el Régimen
General de la Seguridad Social. Percibira 34.907,18 euros anuales brutos (2.493,37
euros/mes) distribuidos en catorce pagas, de las que se deduciran las correspondientes
retenciones de Seguridad Social e Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
establecidos legalmente.

Los sefiores Concejales del Grupo PSOE: Ana Maria Carrasco Mefio, Ana Maria L6pez
Menchero, Maria Angeles Rivera Guerrero y Antonio Garcia Pérez tendran dedicacion
parcial, con alta en la Seguridad Social, a razén de tres horas por semana, percibiran 293,28
euros/mes brutos, mas el importe de dos pagas extraordinarias en 2010.

El sefior portavoz del Grupo Socialista, don Juan Carlos Garcia Escobar, tendra
dedicacion parcial, con alta en la Seguridad Social, a razén de dos horas al dia y tres
horas a la semana, respectivamente percibira 550,67 euros al mes/brutos, mas el importe
de dos pagas extraordinarias del mismo importe en 2010.

Los sefiores Concejales del Grupo Socialista y del Grupo Popular, don Andrés Gémez
Ropero y don Domingo Reverte Cencerrado, percibiran una indemnizacion por el desempefio
de sus cargos de 289,28 euros al mes brutos, distribuidos en catorce mensualidades, sin alta
en la Seguridad Social.

Los sefiores concejales de Grupo Popular, don Ignacio Gonzalez Diaz Miguel, don
Dionisio Contento Almoddvar y dofia Maria del Pilar Fernandez Ruiz, percibirdn una
indemnizacion por el desempefio de sus cargos de 201,38 euros al mes brutos, distribuidos
en catorce mensualidades, sin alta en la Seguridad Social.

Se realizaran las retenciones fiscales procedentes, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 40 de 1998, de 18 de diciembre, Reguladora del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y el Real Decreto 2717 de 1998, de 18 de diciembre, que la desarrolla.

Urda 25 de febrero de 2011.- El Alcalde, Florencio Fernandez Gutiérrez.

N.° 1.-2216
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