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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

Notificación de resolución de actas de liquidación e infracción

El Jefe de la Unidad de Impugnaciones, por ser desconocidos en los domicilios que constan,
por ausencias y otras causas similares, según nos ha informado el Servicio de Correos, conforme
se establece en el artículo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (B.O.E.
número 285, de 27 de noviembre de 1992), notifica la resolución de actas de liquidación e
infracción provisionales, a los sujetos responsables:

Se les hace saber, que contra las presentes resoluciones, de acuerdo con los artículos 31.2
de la Ley General de la Seguridad Social y 115.1 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre,
contra la presente resolución cabrá interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a partir
del día siguiente a su notificación, que podrá presentarse en el registro de esta Dirección
Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social en Cantabria, para su resolución por
la Dirección General de la Tesorería General de la Seguridad Social.

Dicho recurso también podrá presentarse en alguno de los demás registros relacionados
en el artículo 38.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre.

Si existiera sanción, la misma se reducirá automáticamente al cincuenta por cien de su cuantía,
si el sujeto infractor diese su conformidad a la liquidación practicada, ingresando su importe
hasta el último día del mes siguiente al de la notificación de la presente resolución, de acuerdo
con lo previsto en el artículo 31.5 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

El importe de la sanción podrá hacerse efectivo mediante el modelo que se acompaña,
hasta el último día siguiente del mes al de la notificación de la presente resolución. Transcurrido
dicho plazo y de no haberse interpuesto recurso contra la misma, se devengará el recargo
previsto en el artículo 27.2 de la Ley General de la Seguridad Social. Para obtener la reducción
a que se refiere el párrafo anterior, deberá acudir a la Administración de esta Dirección
Provincial que le corresponda, donde se le facilitará el modelo para que haga efectivo el
ingreso antes del vencimiento del plazo mencionado.

El importe de la deuda figurado en el acta de liquidación deberá ingresarse en las entidades
financieras autorizadas mediante el modelo TC 1/30 que se acompaña, dentro del plazo antes
señalado, iniciándose, en el supuesto de que esta resolución no fuera impugnada o lo fuera sin
la consignación de dicho importe o constitución de aval bancario suficiente, el procedimiento
de apremio previsto en el artículo 34 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, con el recargo del 35 por 100 sobre el principal de la deuda.

Si se hubiese interpuesto recurso de alzada contra el acto administrativo liquidatorio y se
hubiese garantizado el importe de la deuda con aval suficiente o mediante consignación, en
los términos del artículo 46.2 del Reglamento general de recaudación de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto 1415 de 2004, de 11 de junio, el ingreso deberá efectuarse en la
cuantía determinada en la resolución del recurso de alzada y dentro de los quince días siguientes
a su notificación.

Una vez que adquiera firmeza en vía administrativa la presente resolución sin que se
hayan satisfecho las deudas reclamadas en la misma, se iniciará el procedimiento de apremio
mediante la emisión por parte de esta Tesorería General de la Seguridad Social de las
correspondientes providencias de apremio, conforme a lo dispuesto en los artículos 31 y 34
de la Ley General de la Seguridad Social.

Santander 16 de noviembre de 2010.-El Jefe de la Unidad de Impugnaciones, Carlos
Puente Gómez.
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