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JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CONSEJERIA DE EMPLEO, IGUALDAD Y JUVENTUD

DELEGACION PROVINCIAL DE TOLEDO

De conformidad con lo determinado en el articulo 90, apartado 3, del Real Decreto Legislativo 1 de 1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; articulo 8 del Decreto 98 de 2010, de 1 de junio de 2010, por el que se
establece la estructura organica y las competencias de la Consejeria de Empleo, Igualdad y Juventud y Decreto 77 de 2006, de 6 de junio de
2006, capitulo 11, articulo 7, por el que se atribuyen competencias en materia de Cooperativas, Sociedades Laborales, Trabajo y Prevencion de
Riesgos Laborales a los diferentes Organos de la Consejeria de Trabajo y Empleo (hoy Empleo, Igualdad y Juventud), se remite la revision
salarial para el afio 2010 del Convenio Colectivo de la empresa SUFI, S.A. para su publicacién obligatoria y gratuita en el «Boletin Oficial» de
la provincia de Toledo tal y como se establece en la primera disposicion legal.

Toledo 11 de agosto de 2010.-El Delegado Provincial de Empleo, Igualdad y Juventud, Pedro Antonio Lépez Gémez.

ACTADE LAREUNION CELEBRADA ENTRE LA REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES Y DE LA EMPRESA SUFI, SA,
EN EL SERVICIO DE LIMPIEZAVIARIAY R.S.U. DE TOLEDO
En Toledo, a 14 de abril de 2010.

En el diade hoy, alas 11,30 horas, en el centro de trabajo de Sufi, S.A., sito en la ciudad de Toledo, se han reunido los representantes
de los trabajadores y de la empresa, quedando constituidas dichas representaciones de la siguiente manera:
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REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES:

Don Balduino Martin Forero. (Presidente del Comité de
Empresa).

Don Vicente Javier Pantoja Delgado. (Secretario del Comité).

Don Bernabé Garcia Cardenes. (Mocal del Comité).

Don Pedro Lépez Torrijos (Vocal del Comité).

Don Allal EI Khanfuri. (Mocal del Comité).

Don Alejandro Sanchez Serrano. (Mocal del Comité)

Don José Carmelo del Castillo Garrido. (Mocal del Comité).

Don Martin Vega Fernandez. (Mocal del Comité).

Don Sadl Ayuso Ramos. (Vocal del Comité).

ASESORES:

Don Vicente Pozuelo Royuela. (U.G.T.).

Don Juan Carlos Garcia Montoya. (CC.00.)

REPRESENTANTES DE LA EMPRESA: \

Don Juan Carlos Uzal Gaitan.

Don Carlos Rubio Caravaca.

Don Germén Estévez Alavez.

Ambas representaciones, proceden a acordar las tablas

salariales definitivas del afio 2009, las cuales seran las definitivas
del afio 2008 mas el incremento de un 1,65 por 100, el cual
corresponde a un incremento de un 0,85 por 100 segin la
Disposicion Final Primera del Convenio Colectivo 2007-2009,
més el 0,8 por 100 del I.P.C. real del afio 2009.

Conforme al acuerdo alcanzado en el Jurado Arbitral Laboral
de Castilla-La Mancha, el 23 de marzo de 2009, la diferencia
entre el incremento de un 1 por 100 dado a cuenta por la empresa
y el I.P.C. real de 2009, no se detraera a los trabajadores.

Desde 1 de enero de 2010 y, hasta tanto se alcance acuerdo
en el nuevo convenio colectivo, las tablas salariales provisionales
de 2010, seran las definitivas del 2009, regularizandose en la
noémina del mes de abril (0 mayo, en su caso), la diferencia de la
cuantia entre el incremento de un 1 por 100 dado a cuenta por la
empresa y el I.P.C. real de 2009, percibido en enero, febrero,
marzo (y abril, en su caso) de 2010.

Tras todo ello, se procede a levantar la sesion, redactandose
el presente acta que tras su lectura, se suscribe por los
asistentes.

TABLA ANO 2009 REGULARIZADA

IPC ESTIMADO ANO 2009 0,80%
INCREMENTO ARNO 2009 0,85%
TOTAL: 1,65%

11 H i1 " 11 1 11 1 1 1 1 1
NOMBRE SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS  |PAGA JULIO PAGA PAGA PAGA PAGA
BASE CONVENIO | ABONAB. | ACTIVIDAD | NOCTURNQO PENOSO | TRANSP DICIEMBRE MARZO OCTUBRE | VACACIONES
PEON LIMPIEZA DIA 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON LIMPIEZA REPASO 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 153 21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,0
PEON TALLER 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 163,21 14719 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09 B
PEON LIMPIEZA NOCHE 778,18 127,33 124,04 95,98 191,07 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON RECOGIDA DIA 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON RECOGIDA NOCHE 778,18 127,33 124,04 95,98 191,07 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON BRIDADA DIA 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 153,21 14719 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON BRIGADA NOCHE 778,18 121,33 124,04 95,98 194,07 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
PEON BARREDORA MANUAL 778,18 127,33 124,04 95,98 0,00 153,21 147,19 920,50 920,50 920,50 990,20 1106,09
CONDUGTOR LIMPIEZA DIA 792,77 188,99 124,04 118,69 0,00 153,21 147,19 954 51 954 54 954 51 1062,16 1220,96
CONDUCTOR LIMPIEZA NOCHE 792,77 188,99 124,04 118,69 191,07 153,21 147,19 954,51 964 51 954 51 1062,16 1220,96
CONDUCTOR RECOGIDA DIA 792,77 188,99 124,04 118,69 0,00 153,21 147,19 954 51 954 51 954 51 1062,16 1220,96
CONDUCTOR RECOGIDA NOCHE 79277 188,99 124,04 118,69 191,07 153,21 147,19 954,51 954,51 954 51 1062,16 1220,96
CONDUCTOR BARREDORA DIA 792,77 188,99 124,04 118,69 0,00 153,21 147,19 954,51 954 51 964,51 1062,16 1220,96
CONDUGTOR BARREDORA NOCHE 792,77 188,99 124,04 118,69 191,07 15321 147,19 954,51 954 51 954 51 1062,16 12@61
OFICIAL 28 ADMINISTRACION 840,51 188,99 124,04 155,44 0,00 153,21 14719 954,51 954 51 954,51 1062,16 1220,96
ENCARGADO BRIGADA 840,51 188,99 124,04 118,69 0,00 153,21 147,19 954,51 954 51 954,51 1062,16 1220,96
‘ ENCARGADO BRIGADA NOCHE 840,51 188,99 124,04 118,69 191,07 153 21 14719 954,51 954 51 954 51 1062,16 1220,96
‘ QOFICIAL 12 ADMINISTRACION 840,51 262,92 124,04 334,93 0,00 163,24 - 147,19 954 51 954 51 954,51 1062,16 1220,96
Fom OFICIAL 12 MECANICO 840,51 262,92 124,04 348,95 191,07 153,21 147,19 954 51 954 51 954,51 1062,16 1220,96
CAPATAZ CONDUCTOR DIA 1006,30 262,92 124,04 197,97 0,00 153,21 147,19 97359 973,59 973,59 1083,40 1245,38
CAPATAZ CONDUCTOR NOCHE 1006,30 262,92 124 04 197,97 191,07 153,21 147,19 973,69 97359 973,59 1083,40 1245,38
JEFE DE TALLER 1006,30 288,13 124,04 366,55 194 86 153,21 147,19 111746 111746 111746 1322,94 1386,23
ENCARGADO 109714 319,62 124,04 407,75 223,58 178,60 160,34 1218,60 1218,60 1218,60 1442,69 1511,70
TABLA ANO 2009 T.P. REGULARIZADA
TABLA SALARIAL DEL CONVENIO DE: LIMPIEZA Y RECOGIDA TOLEDO
IPC ESTIMADO ANO 2008 0,80%
INCREMENTO ARO 2008 0,85%
TOTAL INCREMENTO: 1,65%
Categorias smarioBase | e | Puste | puspenaso | W TS| avised | e | Cedre | oo | vacactones | EXTRA
fPecn Limpleza Dia 25,55 4,18 7,20 7,49 4,69 6,06 | 432,64 | 46539 | 519,86 9,20
Peén Limpieza Repaso 25,58 4,18 7,20 7,49 4,69 6,06 432,64 | 46539 | 519,86 9,20
Peén Taller 2555 418 7,20 7,49 4,69 6,06 | 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
JPesn Limpieza Noche 25,55 418 7.20 7,49 9,34 4,69 6,06 | 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
Pedén Recogida Dia 2555 4,18 7,20 7,49 4,69 6,06 | 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
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Categorias sutrioBase | oovm | PR | Puspenoso | (TUS | paa | waia | s | Otohe | Vacaciones | EXTRA
Peén Recogida Noche 25,55 418 7.20 7,49 9,34 4,69 6,06 | 432,64 | 46539 | 519,86 9,20
|Pesn Brigada Dia 25,55 4,18 7,20 7,49 4,69 6,06 | 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
[pesn Brigada noche 25,55 418 7,20 7,49 9,34 4,69 6,06 { 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
Péon Barredora Manual 25,55 418 . 7,20 7,49 4,69 6,06 432,64 | 465,39 | 519,86 9,20
Conducter Limpleza Dla 26,03 6,21 7,20 7,48 5,80 6,06 | 448,62 | 49922 | 573,85 9,20
Conductor Limpieza Noche 26,03 6,21 7,20 7,49 9,34 5,80 6,06 | 448,62 | 499,22 | 573,85 9,20
Conductor Recogida Dia 26,03 6,21 7,20 7,49 5,80 6,06 | 448,62 | 499,22 | 573,85 9,20
Conductor Recoglda Noche 26,03 6,21 7,20 7,49 9,34 5,80 6,06 | 448,62 | 499,22 | 573,85 9,20
Cond. Barredora Dia 26,03 6,21 7,20 7,49 5,80 6,06 448,5‘32 499,22 | 573,85 9,20
Cond. Barredora Noche 26,03 6,21 7,20 7,49 9,34 5,80 6,06 | 448,62 | 499,22 | 57385 9,20
Oficial 2° Admon 27,60 6,21 7,20 7,49 5,80 606 | 448,62 | 499,22 | 573,85 9,20
Oficlal 2° Tatler 27,60 6,21 7,20 7,49 9,34 5,80 6,06 | 448,62 | 499,22 | 573,85 9,20
Encargado Brigada 27,60 6,21 7,20 7,49 5,80 6,06 | 44862 | 499,22 | 572,85 9,20
Encargado Brigada Noche 27,60 6,21 7,20 7,49 9,34 5,80 6,06 | 448,62 | 49922 | 573,85 9,20
oficlal 1° Admen 27,60 8,63 7.20 7,49 16,37 6,06 | 448,62 | 49922 | 573,85 9,20
Oficial 1° Mecénico 27,60 8,63 7,20 7,49 9,34 17,06 6,06 | 44862 | 499,22 | 573,85 9,20
Capataz Cond. dia 33,04 8,63 7,20 7,49 9,68 6,06 | 457,59 | 509,20 | 585,33 9,20
Capataz Cond. noche 33,04 8,63 7,20 7,49 9,34 9,68 6,06 | 457,59 | 509,20 | 585,33 9,20
Jefe Taller 33,04 9,46 7,20 7,49 9,53 17,92 6,06 | 52520 | 621,78 | 651,53 9,20
Encargado 36,03 | 10,50 7,84 8,73 1093 | 19,93 6,06 | 572,74 | 678,06 | 710,50 9,20

N.° I.- 8893




