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JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CONSEJERIA DE EMPLEO, IGUALDAD Y JUVENTUD

DELEGACION PROVINCIAL DE TOLEDO

Visto el texto de la revisión salarial para el año 2009 del convenio colectivo de la empresa CESPA,
S.A. número de Código de Convenio 4500741, suscrito, de una parte, por dos representantes de la
empresa y de otra, en nombre de los trabajadores, por las Centrales Sindicales CC.OO. y U.G.T.,
firmado el día 6 de mayo de 2010 y presentado ante este Organismo, de conformidad con lo establecido
en el artículo 90, apartados 2 y 3 de Real Decreto Legislativo 1 de 1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; artículo segundo del Real
Decreto 1040 de 1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios Colectivos de
Trabajo; artículo 8 del Decreto 98 de 2010, de 1 de junio de 2010 por el que se establece la Estructura
Orgánica y las Competencias de la Consejería de Empleo, Igualdad y Juventud y Decreto 77 de 2006,
de 6 de junio de 2006, Capítulo II, artículo 7, por el que se atribuyen competencias en materia de
Cooperativas, Sociedades Laborales, Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales a los diferentes
Organos de la Consejería de Trabajo y Empleo (hoy Empleo, Igualdad y Juventud), esta Delegación
Provincial de Empleo, Igualdad y Juventud acuerda:

1.- Ordenar su inscripción en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder al
depósito del texto original del mismo en la Sección de Mediación, Arbitraje y Conciliación, con
notificación a las partes negociadoras.

2.- Disponer su publicación en el «Boletín Oficial» de la provincia de Toledo.
Toledo 16 de junio de 2010.-El Delegado Provincial de Empleo, Igualdad y Juventud, Pedro

Antonio López Gómez.

_______________________

ACTA DE REUNION DE LA EMPRESA CESPA, S.A. Y SUS TRABAJADORES ADSCRITOS A

LOS SERVICIOS  DE LIMPIEZA PUBLICA VIARIA CONTRATADOS CON EL EXCELENTISIMO

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA

Representación empresarial:
Juan Alfonso García Martín.
Raúl Agüero Nieto.
Representación Social CC.OO.
Esteban Pérez Díaz.
Aurelio Gómez Fernández.
Pedro Luis Recio Vázquez.
Javier Valero García.
Jesús Andrés Gómez Jiménez.
Ana Isabel Martín-Serrano Lebreros.
Asesor:
Belén Rivera Alvaro.
U.G.T.:
José Manuel Toledano Loscos.
Lorena Giraldo Ramírez.
Cándida Arroyo Muñoz.
En Talavera de la Reina, el día 6 de mayo de 2010, se reúnen las personas indicadas al

margen para tratar los siguientes asuntos:
Primero:
Conforme a lo marcado en el artículo número 25 del vigente Convenio Colectivo se

procede a revisar, según el IPC definitivo del año 2009. Dado que el IPC definitivo ha
sido inferior al IPC adelantado a cuenta (2 por 100), no procede la revisión salarial y por
tanto las tablas provisionales del año 2009 pasan a considerarse como tablas salariales
definitivas del año 2009; ocurriendo lo  mismo con todos aquellos conceptos del
Convenio Colectivo que poseen contenido salarial. (Ver anexos I y II de esta acta). Se
procede a la firma de las mismas.
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Segundo:
Conforme a lo marcado en el artículo número 25 del vigente Convenio Colectivo se

procede a confeccionar las tablas salariales provisionales del año 2010, con el siguiente
criterio subida del 3 por 100 a todos los conceptos incluidos las tablas salariales definitivas
del año 2009, con excepción del complemento personal cuya cuantía pasará a ser de 60,00
euros/mes.

Asimismo este incremento se aplicará a todos los conceptos del Convenio Colectivo que
tengan contenido salarial.

Dichas tablas se firman y se anexan (anexos III y IV) al presente acta.
También se incluye el listado de personal con plus de antigüedad, indicando la fecha

del año 2010 en que cada operario comenzará a percibir dicho plus. (Si el derecho se ha
generado en años anteriores se indicará el 1 de enero de 2010).

Dicho listado se firma y se anexa (anexo V) al presente acta.
Y en prueba de conformidad firman los asistentes en la fecha y lugar indicados.

ANEXO I

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS DEL PERSONAL DE CESPA, S.A. - TALAVERA DE LA REINA. AÑO 2009

JORNADA COMPLETA

JORNADA PARCIAL
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ANEXO II

REVISION DEFINITIVA DEL RESTO DE CONCEPTOS REFLEJADOS EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL AÑO 2009

N.º I.- 7036


