
Número 121 Sábado 29 de Mayo  Año 2010

DE LA PROVINCIA DE TOLEDO
Depósito Legal: TO - 1 - 1958                                                 Franqueo Concertado: Núm. 45/2

A Y U N T A M I E N T O S

NAVAHERMOSA

PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO DE 2010

El pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 10 de mayo de 2010 aprobó,
inicialmente, el presupuesto general para el presente ejercicio.

Los interesados que estén legitimados según lo dispuesto en el artículo 151.1 de la Ley 39
de 1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, podrán presentar
reclamaciones en el plazo de quince días.

De no presentarse reclamaciones en dicho plazo el acuerdo se elevará a definitivo, y en
previsión de tal circunstancia se hace público el presupuesto resumido por capítulos, igualmente
se relaciona la plantilla de personal.
___________________________________________________

Cap.                            Denominación                                      Euros
___________________________________________________

PRESUPUESTO DE GASTOS

1 Gastos de personal ........................................ 1.921.140,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios ........ 2.029.000,00
3 Gastos financieros .........................................  95.000,00
4 Transferencias corrientes .............................. 52.754,00
6 Inversiones reales ......................................... 767.405,00
7 Transferencias de capital ............................... 28.897,00
8 Activos financieros ....................................... 2.000,00
9 Pasivos financieros ....................................... 155.000,00

____________
Total presupuesto de gastos ......................... 5.051.196,00

PRESUPUESTO DE INGRESOS

1 Impuestos directos ........................................ 928.050,00
2 Impuestos indirectos ..................................... 109.700,00
3 Tasas y otros ingresos .................................. 906.023,00
4 Transferencias corrientes .............................. 2.516.000,00
5 Ingresos patrimoniales .................................. 25.702,00
7 Transferencias de capital ...............................  564.721,00
8 Activos financieros ....................................... 1.000,00

____________
Total presupuesto de ingresos ...................... 5.051.196,00

___________________________________________________

PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO:
Habilitación nacional: Secretario-Interventor. Número de puestos: Uno. Grupo: A1. Nivel

C.D.: 28.
Auxiliar Administrativo. Número de puestos: Uno. Grupo: D. Nivel C.D.: 18 (en excedencia).
Administrativo. Número de puestos: Tres. Grupo: C1. Nivel C.D.: 20.
Administración especial:
Guardia Policía Local. Número de puestos: Cuatro. Grupo: C1. Nivel C.D. 20.
 PERSONAL LABORAL:
Personal de limpieza de edificios municipales. Número de puestos: Nueve.
Peones. Número de puestos: Tres.
Oficial Albañil. Número de puestos: Dos.
Maquinista. Número de puestos: Uno.
Profesores de Educación de Adultos. Número de puestos: Dos.
Educadores de guardería. Número de puestos: Tres.
Cocinera de guardería. Número de puestos: Uno.
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Psicólogo. Centro de la Mujer. Número de puestos: Uno.
Psicólogo Centro de Atención a Disminuidos Psíquicos: Número de puestos. Dos.
Licenciada en Derecho Centro de la mujer. Número de puestos: Uno.
Auxiliar Administrativo Centro de la Mujer: Número de puestos: Uno.
Técnico laboral Centro de la Mujer: Número de puestos: Uno.
Encargado Cementerio: Número de puestos: Uno.
Electricista: Número de puestos: Uno.
Fontanero: Número de puestos: Uno.
Alguacil: Número de puestos: Uno.
Encargado recaudación. Número de puestos: Uno.
Encargado Polideportivo. Número de puestos: Uno.
Encargado vertedero. Número de puestos: Uno.
Socorrista piscina. Número de puestos: Cuatro.
Encargado Centro Internet. Número de puesto: Uno.
Asistente Social. Número de puestos: Uno.
Educadora de Familia: Número de puestos: Uno.
Bibliotecario y Archivero: Número de puestos: Uno.
Monitores Deportivos: Número de puestos: Siete.
Fisioterapeuta: Número de puestos: Dos.
Encargado Ludoteca: Número de puestos: Dos.
Director Centro de Día: Número de puestos: Uno.
Terapeuta Centro de Día: Número de puestos: Uno.
Cocinero Centro de Día: Número de puestos: Uno.
Pinche Cocina Centro de Día: Número de puestos: Uno.
Auxiliar Geriatría Centro de Día: Número de puestos: Dos.
Limpiadoras Centro de Día: Número de puestos: Dos.
Guarda Coto: Número de puestos: Uno.
Encargado de Personal: Número de puestos: Uno.
Navahermosa 11 de mayo de 2010.-El Alcalde, Carlos-Emilio Pérez Ortiz.
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