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DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO

Convocatoria Bolsa de Trabajo «Enfermero/a»

Decreto nimero 444/2010.

En virtud de las facultades que me estan conferidas, a la vista del acuerdo alcanzado por la
Comision de Seguimiento de la Bolsa de Trabajo en su reunion de 15 de abril de 2010, por
unanimidad de sus miembros, conforme a lo establecido en la Norma Octava de las vigentes
Normas de la Bolsa de Trabajo («Boletin Oficial» de la provincia de Toledo nimero 83, de 14 de
abril de 2010):

Resuelvo:

Primero.—Convocar la Bolsa de Trabajo General de esta Diputacién Provincial en la categoria de
«Enfermero/a», conforme a lo dispuesto en la Base Tercera G) de las vigentes Normas de Trabajo.

Segundo.—Aprobar las Bases especificas que regiran la citada convocatorias, conforme a
continuacion se sefiala, siendo de aplicacion, en todo lo no establecido en las mismas, lo
establecido en las precitadas Normas de la Bolsa de Trabajo, conforme a continuacién se
sefiala:

BASES ESPECIFICAS

Primero.—Requisitos de participacion:

Sin perjuicio de lo establecido con caracter general en la Norma Tercera de las vigentes
Normas de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deber&n estar en posesion de los siguiente
titulos académicos:

—Titulo de Grado Medio (DUE). Colegiacion.

Segundo.—Integrantes de la Bolsa de Trabajo General extinguida.

Conforme a lo establecido en la Norma Segunda de las vigentes Normas de Trabajo los integrantes
de la Bolsa General que resulte extinguida por la presente convocatoria deberan presentar la
correspondiente instancia de participacion, manteniendo automaticamente en la misma la puntuacion
que en la anterior tuviesen asignada, y debiendo Unicamente aportar, para su actualizacion, los
méritos cuya valoracion se pretenda referidos al periodo que media entre el dia 1 de eneroy el 31 de
diciembre del afio 2009.

Tercero.—Integrantes de la Bolsa de Trabajo Prioritaria.

Conforme a lo establecido en la Base 4.1 de las Normas de la Bolsa de Trabajo los integrantes
de la Bolsa de Trabajo Prioritaria mantendran en la misma el orden de prelacion que ostenten.

No obstante lo anterior, y a los efectos de determinar su prelacion en la Bolsa General en el
supuesto de que la Bolsa Prioritaria resultara extinguida, los integrantes de la vigente Bolsa
Prioritaria deberan presentar, para su baremacion:

A) Participantes cuyos méritos ya se encontraran valorados en la Bolsa por haber pertenecido
a la Bolsa General con caracter previo a su inclusion en la Bolsa Prioritaria: Deberan presentar
Gnicamente, para su actualizacion, los méritos cuya valoracidn se pretenda referidos al periodo
que media entre el dia 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 2009.

B) Participantes cuyos meéritos no se encuentren valorados en la Bolsa por no haber
pertenecido a la Bolsa General con caracter previo a su inclusion en la Bolsa Prioritaria: Deberan
presentar todos los méritos cuya valoracion se pretenda, hasta el dia 31 de diciembre del afio
2009.

Cuarto.—Gestion de solicitudes.

1. Documentacion: Los interesados, junto a la solicitud de participacién, adjuntaran la
documentacion sefialada en la Norma Sexta d) de las Normas de la Bolsa de Trabajo, conforme en
la misma se sefiala.

2. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes: Se presentaran en el Registro General de la
Excma. Diputacion Provincial de Toledo, plaza de la Merced, nimero 4, 45002-Toledo, dirigidas
al llmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Toledo, en un plazo de quince dias
naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Toledo.

3. Valoracidn de méritos:

Meéritos profesionales: Se valoraran conforme a lo establecido en la Norma Séptima de las
Normas de la Bolsa de Trabajo.
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Méritos académicos: Se valoraran conforme a lo establecido en la Norma Séptima de las
Normas de la Bolsa de Trabajo. A los efectos de lo establecido en los apartados 2 y 3 de la citada
Norma Séptima se sefiala que se valoraran los cursos que se relacionen con las funciones,
cometidos y tareas a desarrollar por los Enfermeros/as en los distintos centros de la Institucion
Provincial.

Cursos en todo caso excluidos de baremacion:

—Informatica.

—Estrés.

—Risoterapia.

—Formadores y trabajo en equipo.

—ldiomas.

—Primeros auxilios.

=Socorrismo.

—RCP Bésico.

—Dietética y nutricién genéricos.

—Obstetricia.

—Neonatos.

—Educacion Afectivo Sexual.

—Hemodidlisis.

—Familia.

—Quiromasaje.

—Organizacién sanitaria.

—Aspectos deportivos y maraton.

—Cursos de pregrado.

—Supervisién de enfermeria.

—Acupuntura.

Asimismo no se valoraran aquellos cursos que, no apareciendo relacionados en el presente
apartado, no se consideren, a juicio de la Comision de Seleccion, relacionados con las funciones,
cometidos y tareas a desarrollar por los Enfermeros/as en los distintos centros de la Diputacion
de Toledo.

Los méritos se valoraran hasta el dia 31 de diciembre de 2009.

4. Resolucion del procedimiento:

Finalizado el proceso selectivo las listas provisionales y, en su caso, definitivas, se publicaran
conforme a lo dispuesto en la Base Sexta e) de las vigentes Normas de la Bolsa de Trabajo.

Quinto.—Comisién de valoracion.

Estara integrada por los siguientes miembros, pudiendo la Comision, en caso de necesidad,
designar los asesores que estime conveniente:

Presidente/a: Titular: Don Pedro José Afi¢ Sanz.

Suplente: Dofia Mercedes Leonor Tormo Postigo.

Vocal: Titular: Don Tomas Pulido Carrillo.

Suplente: Don Francisco Javier Garcia de Blas Molero.

Vocal: Titular: Dofia Rocio Lopez Cepeda.

Suplente: Dofia Dolores Roig Limarquez.

Vocal: Titular: Dofia Maria del Carmen Cervantes Duefas.

Suplente: Dofia Ana Isabel Abellan Garcia.

\ocal: Titular: Dofla Maria Soledad Rodriguez Garrido.

Suplente: Don Carlos Valmaseda Santiago.

Vocal: Titular: Don Jesus Perezagua Delgado.

Suplente: Don Angel Sotomayor Rodriguez.

Secretario/a: Titular: Dofia Francisca Rodriguez Minaya.

Suplente: Dofia Maria Dolores Alonso Barajas.

Tercero.—Proceder a la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia
de Toledo para general conocimiento.

Lamisma, agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 109.c)
de laLey 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

del Procedimiento Administrativo ComlUn y 52.2 a) de la Ley
7 de 1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. Contra la misma podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante este 6rgano, de acuerdo con lo
preceptuado por los articulos 116.1 de la LRJIPAC y 52.1 de la LRBRL, en el plazo de un mes a
contar desde el siguiente a la recepcion de esta notificacion (articulo 117.1 de la LRIPAC). No
obstante, de no hacerse uso del recurso de reposicion, podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses contados a
partir del siguiente a la recepcion de esta notificacion, de conformidad con lo que preceptian
los articulos 8, 10, 45 y siguientes de la Ley 29 de 1998, de 13 de julio, reguladora de aquella
jurisdiccion. Sin perjuicio de lo anterior, podréa ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Toledo 16 de abril de 2010.—EI Secretario General accidental, Enrique Pita Pérez.
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