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AYUNTAMIENTOS

ESCALONILLA

De conformidad con lo establecido en los articulos 169 del texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo, y el 20 del
Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, y habida cuenta de que la Corporacién Municipal, en
pleno extraordinario de 3 de febrero de 2010, aprob6 inicialmente el presupuesto general de la
entidad para 2010, y que durante el plazo de exposicion publica no se han presentado
reclamaciones, queda aprobado el expediente con caracter definitivo, por lo que seguidamente
se hacen constar los estados de ingresos y gastos nivelados y desglosados y la plantilla de
personal, con arreglo al siguiente resumen:

PRESUPUESTO DE 2010

ESTADO DE GASTOS
RESUMEN CLASIFICACION POR PROGRAMAS

Grupo Denominacion Euros
1350 Servicio extincion de incendios ............... 3.200,00
1500 Administracion general de vivienda'y

UrbanismOo ......cocvvvevireirciecseens 20.000,00
16550  Vias pUblicas ........ccccoverveerieenieerieenan, 12.000,00
1610 Saneamiento, abastecimiento

y distribucion de aguas ............ccecvevevnane 76.000,00
1620 Recogida, eliminacién y tratamiento

de reSiduOS ......oovveeveeiieecie e 55.000,00
1630 LiMpiezaviaria ........c.ccoceverenereeneeieeennenn 1.500,00
1640 Cementerios y servicios funerarios ......... 1.500,00
1650 Alumbrado pablico .........ccccvoviiiiiiecnnn. 42.000,00
1710 Parquesy jardings .........cccoceeveninienieennnn. 27.200,00

TOTALAREA1

Servicios Publicos basicos ..................... 238.400,00
2310 Accion Social mayores ........cccevevvevvenanas 3.036,58
2311 Accion social juventud ..........cccceeeieennen 5.730,00
2320 Centro Juvenil .......cccocevevereiieicieeae s 3.200,00
2330 Servicioayudaadomicilio ..........ccccevnnns 109.229,00
2410  Accion Local parael Empleo ................... 28.080,00
2411  Plan de Choque parael Empleo ............... 15.498,00

TOTALAREA?2

Actuaciones de proteccion y promocion

SOCIA .. 164.773,58
3120 Consultorio MEdiCO .......ccceerveirieirriainas 2.500,00
3210 Centros esCOolares ........ocvvveeericveesernnnnn 40.307,52
3230 Educacion de adultos ..........c.cccvevveeveennee. 8.288,50
3240 Campamentos de VErano ............cccceevene. 2.514,00
3320 Bibliotecaplblica ..........coccevvveiiicirieinns 22.345,19
3340 Centros culturales...........cocooeeiiieniannnn, 21.000,00
3350  TEALIO .ovveeeceeeeeee e 4,000,00
3370 Actividades culturales.............cccoovrvennne. 8.500,00
3380 FIESLAS .voveeeriieeicieicie e 141.500,00
3410 DEPOIES ...ovveviriicrieree e 3.534,28

3420 Instalaciones deportivas ..........ccceeveneaee. 24.886,81
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TOTALAREA3
Produccion bienes publicos de caracter
preferente.......ccccoceveveicicicce e 279.376,30
4190  DesratizaCion ..........ccccoevrveerineiieenieninns 300,00
4540 CaminosVeCinales ........c..ccoeeeveecveeereeenne.. 12.000,00
TOTALAREA4
Actuaciones de caracter econdmico ....... 12.300,00
9120 Organos de gobierno .......cccccoeveveveienns 47.879,32
9200 Administracion general ...........ccccevvinnias 235.775,97
TOTALAREA9
Actuaciones de caracter general ............ 283.655,29
Total .o 978.505,17

RESUMEN CLASIFICACION ECONOMICAPOR CAPITULOS

Cap. Denominacion

Euros

PRESUPUESTO DE GASTOS

1 Gastos de personal .........ccccceeevevieieiienennns 432.428,58
2 Gastos corrientes en bienes y servicios...... 509.676,59
4 Transferencias corrientes........ceceevvveeveennen. 7.800,00
6 Inversiones reales ..........ccocevveevevicveecreeennen, 28.600,00
Total oo 978.505,17
PRESUPUESTO DE INGRESOS
1 Impuestos direCtos .......cccoverereeiieiieieneennas 209.500,00
2 Impuestos indirectos ...........cccoevreiereennns 63.400,00
3 Tasas y Otros iNQgresos ........ccoeeerveeereeee 201.550,00
4 Transferencias Corrientes.........ccceevvvverveenns 285.250,00
5 Ingresos patrimoniales ..........ccccooeovirienne 11.500,00
Operaciones corrientes ...................... 771.200,00
7  Transferencias de capital ..........ccccevvevennne. 207.305,17
Operaciones de capital .............ccvuene 207.305,17
Total oo 978.505,17

PLANTILLADE PERSONAL PARA 2010

A) Funcionarios:
1. Con habilitacion nacional:
Secretario-Interventor. Grupo Al. Plazas: Una.
2. Escala de Administracion General:

2.1. Auxiliar administrativo de Administracién General. Grupo C1. Plazas: Dos.

3. Escala de Administracion Especial:

3.1. Oficial de servicios multiples. Grupo C1. Plazas: Una.
3.2. Operario de servicios multiples. Grupo C2. Plazas: Una.

B) Personal laboral:
1. Fijo:
—Limpiadoras. Plazas: Dos.
—Bibliotecario. Plazas: Una.
2. Eventual:
—Portero de piscinas municipales. Plazas: Dos.
—Socorrista piscina. Plazas: Dos.
—Auxiliar ayuda a domicilio. Plazas: Seis.
—Educador de adultos. Plazas: Una.
—Pedn. Plazas: Una.
—Monitores deportivos. Plazas: Cuatro.

Escalonilla 23 de marzo de 2010.—La Alcaldesa, Sonia Maria Gdmez Fernandez.
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