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Edicto

Don Francisco Macias Pérez, Jefe de la Unidad de Impugnaciones de la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social de Toledo, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (B.O.E. de 27 de
noviembre de 1992), a los sujetos comprendidos en el anexo que se acompafia, ante la
imposibilidad por ausencia, ignorado paradero o rehusado, de comunicarles las resoluciones
de los recursos recaidas en los expedientes que en el mismo se relacionan, se les comunica
que:

—Examinadas las alegaciones vertidas en los recursos que se resuelven y las pruebas
aportadas por los recurrentes.

—Vistos los preceptos legales pertinentes y demas de general aplicacién, esta Direccién
Provincial resuelve en el sentido que en la relacion adjunta se expresa.

Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, podran interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 y 4 de la Ley 29 de 1998, de
1 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (B.O.E. de 14 de julio de
1998), ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial de Toledo, salvo cuando
la resolucidn tenga una cuantia superior a 60.101,21 euros, en cuyo caso debera interponerse
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La
Mancha, con sede en Albacete.

Toledo 3 de septiembre de 2009.—El Jefe de la Unidad de Impugnaciones, Francisco Macias
Pérez.

ANEXO

NUmero de expediente.—45/101/2009/143. Titular de la resolucion.-Distrito Ciudad de
Talavera, S.L.

Fecha de interposicién del recurso: 21 de mayo de 20009.

Acto recurrido: Resolucién de baja de oficio en el Régimen General de fecha 22 de abril
de 2009.

Visto el escrito del interesado por el que formula recurso de alzada contra la resolucion de
referencia y teniendo en consideracion los siguientes,

Hechos

Primero.—En aplicacion de las facultades de control atribuidas a la Tesoreria General de la
Seguridad Social, el 25 de noviembre de 2009 se puso de manifiesto al interesado el expediente
relativo a la baja en el Régimen General de la Seguridad Social del trabajador al servicio de la
empresa Distrito Ciudad de Talavera S.L., don José Miguel Mayor Echave Sustaeta como
consecuencia de haberse comprobado descubierto en el pago de las cuotas del citado Régimen
desde 8/2008, remitiéndose comunicacidn al mismo para que en el plazo de diez dias aportase
ante esta Tesoreria documentacion acreditativa del mantenimiento de las condiciones que
determinaron la inclusion del citado trabajador. Con fecha 3 de abril de 2009, la empresa
presento un escrito y el trabajador una declaracion jurada comunicando que cesé en la misma
el 28 de febrero de 2008.

Segundo.—Mediante resolucion de fecha 22 de abril de 2009, que se tiene aqui por
reproducida, esta Direccion Provincial acordo, tramitar de oficio la baja de don José Miguel
Mayor Echave Sustaeta, con NAF 08/1064680655 en la empresa Distrito Ciudad de Talavera,
S.L., con fecha real de 31 de julio de 2008 y efectos de 25 de noviembre de 2008.

Tercero.—Con fecha 21 de mayo de 2009 se interpuso recurso de alzada por el interesado
en el que manifiesta su desacuerdo con la citada baja, alegando que el trabajador referido en
el hecho anterior ces6 en sus servicios en la reiterada empresa con fecha 28 de febrero de
2008.
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Cuarto.—Una vez revisadas las alegaciones efectuadas por el recurrente y la documentacion
aportada con el escrito de recurso que ahora se resuelve, con fecha 29 de junio de 2009 se
notifica tramite de audiencia al mismo, con el fin de que aporte documentacion acreditativa
de que el cese del trabajador don José Miguel Mayor Echave Sustaeta, en la empresa Distrito
Ciudad de Talavera, S.L., se produjo en la fecha alegada por la citada empresa, habiendo
transcurrido el plazo de quince dias sin que se haya aportado documentacién alguna como
prueba de dicha circunstancia.

Fundamentos de derecho

Primero.—Articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4 de 1999, de 13 de enero (B.O.E de dia 14), que establece que las
resoluciones y actos a que se refiere el articulo 107.1, cuando no pongan fin a la via
administrativa, podran ser recurridos en alzada ante el érgano superior jerarquico del que los
dictd en el plazo de un mes, si el acto fuera expreso.

Segundo.—El articulo 54.2. del Real Decreto 84 de 1996, de 26 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas, Bajas y
Variaciones de datos de Trabajadores en la Seguridad Social (B.O.E. de 27 de febrero de
1996), se refiere a las facultades de control de la Tesoreria General de la Seguridad Social y
dispone que: «La Tesoreria General de la Seguridad Social podra comprobar en todo momento
la exactitud de los datos obrantes en sus sistemas de documentacion respecto de las materias
a que se refiere este Reglamento.

Ademas de los datos y documentos que acrediten la concurrencia de las condiciones y
requisitos para el reconocimiento de la inscripcion, formalizacion de la proteccion de las
contingencias profesionales, afiliacion, altas, bajas y variaciones en los términos regulados
en los titulos precedentes, la Tesoreria General de la Seguridad Social podra, en todo momento,
requerir aquellos otros datos o documentos o realizar las comprobaciones que, con caracter
general o particular, considere necesarios para acreditar el posterior mantenimiento de los
requisitos y circunstancias determinantes de la eficacia de dichos actos».

Tercero.—El articulo 32 3. 2° del Real Decreto 84 de 1996, de 26 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion, Altas, bajas y
variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social (B.O.E. de 27 de febrero de
1996) establece que las solicitudes de baja de los trabajadores deberan presentarse dentro del
plazo de los seis dias naturales siguientes al del cese en el trabajo.

Cuarto.—El articulo 35.2 del citado Reglamento dispone que:

«La baja del trabajador producira efectos desde el cese en la prestacion de servicios por
cuenta ajena, en la actividad por cuenta propia o, en su caso, en la situacion determinante de
su inclusién en el Régimen de Seguridad Social de que se trate.

1.-La solicitud de baja del trabajador extinguira la obligacion de cotizar desde el cese en
el trabajo, en la actividad o en las demas situaciones antes indicadas, siempre que se haya
comunicado en el modelo o medio oficialmente establecido y dentro de los plazos fijados en
el articulo 32.3 de este Reglamento.

2.—En los casos en que no se solicite la baja o ésta se formule fuera del plazo y en modelo
0 medio distinto de los establecidos, no se extinguira la obligacién de cotizar sino hasta el dia
en que la Tesoreria General de la Seguridad Social conozca el cese en el trabajo por cuenta
ajena, en la actividad por cuenta propia o en la situacion determinante de la inclusion en el
Régimen de Seguridad Social de que se trate.

3.—Cuando la Tesoreria General de la Seguridad Social curse la baja de oficio, por conocer
el cese en el trabajo, en la actividad o en la situacion de que se trate como consecuencia de la
actuacion de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, por los datos obrantes en la misma
0 en una entidad gestora o por cualquier otro procedimiento, la obligacion de cotizar se
extinguira desde el mismo dia en que se haya llevado a cabo dicha actuacion inspectora o
hayan sido recibidos los datos o documentos que acrediten el cese en el trabajo por cuenta
ajena, en la actividad por cuenta propia o en la situacién correspondiente.

4.—No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, los interesados podran probar,
por cualquiera de los medios admitidos en derecho, que no se inici6 la actividad en la fecha
notificada al solicitar el alta o que el cese en la actividad, en la prestacion de servicios o en la
situacion de que se trate, tuvo lugar en otra fecha, a efectos de la extincion de la obligacion de
cotizar..»

A la vista de los anteriores hechos y fundamentos de derecho esta Direccion Provincial
adopta la siguiente resolucién:

Desestimar el recurso de alzada presentado por la empresa Distrito Ciudad de Talavera,
S.L., con C.C.C. 45 106558969 contra la resolucién de baja de oficio dictada por la
Administracion de la Tesoreria General de la Seguridad Social 45/02 en Talavera de la Reina
con fecha 2 de abril de 2009 y confirmar la resolucion recurrida, debiendo mantenerse en el
fichero General de Afiliacién de esta Tesoreria las fechas de alta y baja acordadas en la misma.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra formular recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 y 4 de la Ley 29 de 1998 de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (B.O.E. de 14 de julio
de 1998), ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Provincial de Toledo.

Toledo 21 de julio de 2009.-El Jefe de la Unidad de Impugnaciones, Francisco Macias
Pérez.
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