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Aprobado, definitivamente, el presupuesto general del Ayuntamiento para el afio 2009, al
no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion al plblico y comprensivo
aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de personal
funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto 2 de 2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
y articulo 20 del Real Decreto 500 de 1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo

por capitulos.
1) RESUMEN DEL REFERENCIADO
PRESUPUESTO PARA 2009
Cap. Denominacion Euros
INGRESOS
A) Operaciones corrientes:
1 Impuestos direCtos .........ccovveerevneriicrinienen 585.289,00
2 Impuestos iNdireCtos.........coevrvvvrivricnnienn 75.000,00
3 Tasasy OtroS iNQreS0oS .......cccceeervereervereereenean. 257.300,00
4 Transferencias COrrientes........ccococerveerverennnn. 831.000,00
5 Ingresos patrimoniales ...........ccocooeviiennennn. 17.500,00
B) Operaciones de capital:
6 Enajenacion de inversiones reales................ 48.100,00
7 Transferencias de capital ..........c..ccoceevevnnenn, 184.000,00
Total INGreS0S ...voeeeeeeeeeeeeeeee e 1.998.189,00
GASTOS
A) Operaciones corrientes:
1 Remuneracion del personal .........cccccceuenenee. 878.789,00
2 Compra de bienes corrientes y de servicio... ~ 807.400,00
3 INLEreSeS ..o 4.600,00
4 Transferencias COrrientes.......ccoovvvveivereevnenns 84.000,00
B) Operaciones de capital:
6 Inversiones reales .........ccocoovvviiiinenencnen 206.500,00
7 Transferencias de capital ..........c..ccoceevevnnenn, 12.000,00
9 Variacion de pasivos financieros................... 4.900,00

Total gaStOS ..c.vevveeeieiieeeeee e 1.998.189,00
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ANEXO DE PERSONAL DE LA ENTIDAD
PLANTILLAY RELACION DE PUESTOS
DE TRABAJO

A) FUNCIONARIOS:

1. Habilitacion Nacional.

1.1.- Secretaria-Interventora. Puesto de trabajo: 1. Grupo Al. C.D. 30.
2. Escala de servicios especiales.

2.1.- Policia Local. Puesto de trabajo: 2. Grupo C: C.D. 18.

B) PERSONAL LABORAL FI1JO:

1. Auxiliar Administrativo T.P. Puesto de trabajo: 1.

2. Auxiliar Administrativo. Puesto de trabajo: 1.

3. Encargado de Servicios Multiples: Puesto de trabajo: 1.

4. Oficiales de Segunda. Puesto de trabajo: 2.

5. Pedn de Servicios Multiples. Puesto de trabajo: 2.

6. Vigilante Polideportivo. Puesto de Trabajo: 1.

C) PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA:

1. Auxiliar de Ayuda a Domicilio: T.P: Puesto de trabajo: 1.

2. Auxiliar de Ayuda a Domicilio: Puesto de Trabajo: 1.

3. Profesora de Educacion de Adultos. T.P. Puesto de trabajo: 1.

4. Auxiliar Administrativo. Apoyo Social. T.P. Puesto de trabajo: 1.
5. Limpiadora de edificios Municipales. T.P. Puesto de trabajo: 1.

6. Limpiadora de edificios escolares. T.P. Puesto de trabajo: 2.

7. Pedn limpieza/jardineria. Accion Local de Empleo Puesto de trabajo: 12.
8. Encargada de la Biblioteca. T.P. Puesto de trabajo: 1.

Magéan 22 de junio de 2009.-El Alcalde, Jesus Aranda Mufioz.
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